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Итоги работы управления образования  
администрации муниципального образования Туапсинский район  

за  2022 год 

 
1. Общие сведения по отрасли. 
Координацию работы, контроль за деятельностью муниципальных 

образовательных организаций осуществляет управление образование 
администрации муниципального образования Туапсинский район: 352800, РФ, 
Краснодарский край, Туапсинский район,  г. Туапсе,  ул. Победы, 17.                     
E-mail: uo@tuap.kubannet.ru. Web-site:http://uo-tuapse.3dn.ru.  

Штатная численность управления – 6 человек.  
          Управление образование, является самостоятельным юридическим лицом с 
возложением функций и полномочий учредителя в отношении  муниципальных 
образовательных организаций и подведомственных учреждений. Деятельность 
управления образования регламентируется Положением об управлении 
образования администрации муниципального образования Туапсинский район 
(утверждено решением Совета муниципального образования Туапсинский район 
от 22 мая 2015 года, с изменениями внесенными решением Совета 
муниципального образования Туапсинский район от 22.02.2019 № 102).   
             В структуру управления отраслью входят 2 муниципальных казенных 
учреждения (МКУ): 
- МКУ «Комитет развития образования Туапсинского района»; 
- МКУ «Централизованная бухгалтерия управления образования администрации 
муниципального образования Туапсинский район». 
 

2. Сеть образовательных организаций Туапсинского района. 
          Система образования Туапсинского района является одним из наиболее 
крупных объединений на территории Краснодарского края  и включает в себя        
87 муниципальных образовательных учреждений, кроме того на территории 
района функционируют 6 профессиональных учреждений и 2 государственных 
учреждения краевого подчинения.  
           Муниципальная система образования  занимает лидирующее положение в 
социальной инфраструктуре Туапсинского района как по числу занятых в отрасли, 
так и по сумме расходов:    

- в структуре организаций, оказывающих услуги в сфере дошкольного 
образования в районе 47 ед. (46 учреждений муниципальных и 1 учреждение 
федеральное), из них: 

-  муниципальных дошкольных образовательных организаций  – 44 ед. 
(городских – 28, сельских – 18), из них функционирующих – 42,  

- муниципальных общеобразовательных организаций – 2 ед. (СОШ-30 

пгт.Новомихайловский и СОШ-18 с.Тенгинка), 
в них детей – 5773; педагогических работников  – 442 чел;  

- и Федеральное бюджетное государственное образовательное учреждение 
ВДЦ «Орлёнок» - 1 ед. 
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           - функционирующих общеобразовательных организаций (школы) –37:                 
 из них, 35 - муниципальные организации (34 дневные школы и одна сменная, 
очно-заочная; 2 государственных учреждения: ГБОУ КШИ (кадетская школа-
интернат) – ГСКОУ №9 (коррекционная школа).  
          В 2022  году в общеобразовательных организациях обучаются 16 164 
человек (2021г. -15 554 чел.; 2020г. - 14 976), в том числе 15 646 школьников в 
муниципальных дневных школах,  работников 1305 (из них педагогических – 
921); 

- организаций дополнительного образования детей – 7: 

в них детей – 5922 чел; работников – 153 (из них педагогических – 118). 

- учреждений профессионального образования – 6, из них 4 учреждения 
среднего профессионального образования (в том числе один филиал), 2 
учреждения высшего профессионального образования (филиалы).  

Итого в 95 образовательных организациях,  осуществляющих свою 
деятельность на территории Туапсинского района обучается и воспитывается 
26 779 детей, работает более 1 650  педагогов. 
 

3. Финансирование отрасли «Образование» по итогам  2022 года. 
Консолидированный бюджет отрасли «Образование» в 2022 году составил      

2 001 861,1 тыс. рублей  (2021г. - 1 770 681,9 тыс. руб. , 2020 г. - 1 683 386,9      

тыс. руб., 2019 г. - 1 592 791,3 тыс. руб.).  
Основной инструмент управления финансами в отрасли «Образование» - 

программно-целевой метод. В 2022 году отраслью «Образование» 
муниципального образования Туапсинский район были  реализованы  
мероприятия в рамках федеральных и региональных проектов национального 
проекта «Образование», по 7 муниципальным программам: муниципальная про-

грамма  «Развитие образования в  муниципальном образовании Туапсинский 

район», «Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, 
обеспечение пожарной безопасности», «Туапсинский район - территория 
комфортного проживания», «Улучшение положения детей в муниципальном 
образовании Туапсинский район», «Обеспечение безопасности населения 
Туапсинского района», «Развитие жилищно-коммунального хозяйства в 
муниципальном образовании  Туапсинский район», «Содействие развитию 
гражданского общества и гармонизации межнациональных отношений». 

Кроме того,  в 2022 году  реализованы  мероприятия по государственной 
программе Краснодарского края «Развитие образования». За счет средств, 
выделенных Законодательным собранием Краснодарского края реализованы 
мероприятия по дополнительной помощи местным бюджетам на решение 
социально значимых вопросов. 

Общий объём средств, утверждённый в программах на реализацию       
мероприятий, направленных на капитальный ремонт, обеспечение безопасности, 
организацию и проведение государственной итоговой аттестации (ГИА-2022), 

организацию питания в общеобразовательных организациях, организацию 
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отдыха и оздоровления детей, проведение мероприятий, выплату доплат к 
заработной плате  составил 196 092 830,97 руб. (КБ – 32 782 506,11  руб.; МБ – 

146 936 606,57 руб.; безвозмездные поступления – 16 373 718,29).  

    Образовательные организации осваивают новые формы хозяйствования: 
статус автономных имеют 5 образовательных организаций. На самостоятельном 
бухгалтерском учете находятся 4 общеобразовательных организации и одна 
организация дошкольного образования. Остальные учреждения образования      
(83 ОО) находятся  на бухгалтерском обслуживании в МКУ «Централизованная 
бухгалтерия управления образования администрации муниципального 
образования Туапсинский район».  

 Более 47 % образовательных организаций оказывают дополнительные 
платные услуги. По данному направлению наблюдается увеличение количества 
образовательных учреждений и расширение спектра платных услуг, оказываемых 
в учреждениях образования на платной основе: 2021 г. – 45%, 2020 г. – 42%,     

2019 г. – 29 %, 2018 г. – 26%, 2017 г. - 16 %). 

  В 2023 году перед образовательными организациями стоит задача 
дальнейшего повышения эффективности расходов, расширения финансовой 
самостоятельности и расширения доли дополнительных платных 
образовательных услуг. 

 

4. Заработная плата за 2022 год: 
Средняя заработная плата учителей в 2022 году увеличилась по сравнению 

с 2021 годом на 5 033,69 рубля и составила 38 204,97 рублей, что больше  
целевого краевого показателя (целевой  краевой показатель по итогам 2022г – 37 

720,00 рублей). По итогам года рост з/п учителей в районе составил 15,2 %.  
Средняя заработная плата учителей выросла  по сравнению с 2021 годом  в 

связи с увеличением объема финансирования за счет денежных средств краевого 
бюджета и роста целевого показателя.  

Объем выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное 
руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных 
организаций муниципального образования Туапсинский район, реализующих 
образовательные программы начального, основного и среднего общего 
образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные 
программы, за 2022 год составил 49 710 400,00 рублей, выплаты получают           
643  классных руководителей. 

Средняя заработная плата педагогических работников детских садов за      
2022 год увеличилась по сравнению с 2021 годом на 3 074,66 рублей и составила 
37 117,33 рублей, что больше  целевого краевого показателя (целевой краевой 
показатель по итогам 2022г. - 36 444,00 рублей).  

 По итогам года рост з/п педагогических работников дошкольных 
учреждений в районе составил 9,0 %.  

 Средняя заработная плата педагогических работников организаций 
дополнительного образования за 2022 год увеличилась по сравнению с 2021 
годом на 2 701,34 рублей и составила по итогам 2022 года 34 540,78 рублей, что 
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составило 91,1 % краевого показателя (средне краевой показатель по итогам    
2022г - 37 902,00 рублей).  

По итогам 2022 года по организациям дополнительного образования 
Туапсинского района (Образование и Культура) выполнение дорожной карты по 
з/п  97,3 % -  36 873,19 рублей.  

Из муниципального бюджета в 2022 г. осуществлялись доплаты к 
заработной плате (ежемесячно каждому): 

- водителям школьных автобусов – 10 400,00 рублей; 
- доплаты в дополнительном образовании (педагогические  работники, 

учебно-вспомогательный и обслуживающий персонал) –  3 158,00 рублей; 
- доплаты педагогическим работникам дополнительного образования по 

повышению заработной платы до учителей – 5 000,00 рублей; 
- доплаты отдельным категориям работников (библиотекари, методисты) –            

2 000,00 рублей. 
Общий объем денежных средств на доплаты к заработной плате из 

местного бюджета в 2022 году составил 11 176,0 тыс. руб. 
Консолидированный бюджет отрасли «Образование» в 2022 году составил      

2 001 163,5 тыс. рублей (2021г. - 1 770 681,9 тыс. руб. , 2020 г. - 1 683 386,9 тыс. 
руб., 2019 г. - 1 592 791,3 тыс. руб.).  

 

5. Кадры:  
По итогам мониторинга за 2022 год в отрасли «Образование» Туапсинского 

района работают 2325 человека, из них педагогических  работников –           

1320 человек (2021 г. – 1376 чел.), что составляет 56,7% от общего количества 
работников отрасли.  
         Общая численность  работников в общеобразовательных организациях 
Туапсинского района 1305 человек (педагогических – 921 человек), из них в 
муниципальных школах среднесписочная численность работников (без 
совместителей) по итогам года составляет – 1 112 человек (педагогических 
работников -817 чел., учителей -723 чел.).   

В Туапсинском районе удельный вес (%) учителей пенсионного возраста в 

общей численности учителей дневных общеобразовательных организаций 
Краснодарского края составляет - 25,9 % (региональная амплитуда 
статистических данных от 17,2% до 30,9%).  

По итогам года наблюдается увеличение общей численности учителей 
пенсионного возраста – 200 человек (25,9%),  2021 г. 193 человек (24,4 %).   
          С целью привлечения квалифицированных кадров в районе действует 
муниципальная программа «Развитие образования в муниципальном образовании 
Туапсинский район», мероприятие «Социальная выплата компенсационного 
характера, связанная с оплатой жилого помещения по договору найма 
(поднайма)». Программой предусмотрены ежемесячные выплаты компенсации за 
найм жилья. 

 В 2022 году участниками программы стали 14 человек (2021 г. - 13 чел.; 
2020 – 15 чел., в 2021г.–13 чел.) Финансирование программы осуществляется за 
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счет средств муниципального бюджета в 2022 году выделено 168 тыс. руб.      
(2021 г. – 621 тыс. руб.). 

В 2023 финансирование программы запланировано на уровне прошлого 
года, однако необходимо увеличить финансирование и количество участников 
программы, что позволит привлечь в отрасль педагогических работников на 
вакантные должности в школы Туапсинского района.  

На конец календарного года вакантными были 32 ставки педагогических 
работников в образовательных учреждениях района (самыми актуальными 
являются вакансии учителей математики, физики, химии, русского языка и 
литературы). 

Реализация государственной программы  «Земский учитель» с 2020 г. стала 
одним из механизмов привлечения педагогических кадров на вакантные 
должности в общеобразовательные учреждения района. Школы района ежегодно 
принимают участие в данной программе: 

- 2020 г. от муниципалитета в проекте приняли участие три 
образовательные организации: в СОШ №20 с.Шепси – направлен учитель 
физики; в СОШ №30 пгт.Новомихайловский – учитель математики; в СОШ №31 
с.Шаумян - учитель математики;  
          - 2021 г. - участники три образовательные организации: в СОШ №20 
с.Шепси – направлен учитель физики; в СОШ №30 пгт.Новомихайловский – 

учитель математики; в СОШ №31 с.Шаумян - учитель математики;  
- 2022 г. -  в СОШ №37 п.Тюменский – направлен учитель математики и 

информатики; СОШ №18 с. Тенгинка – не найдена кандидатура на должность 
учитель географии.   

Все педагоги, прибывшие из других территорий работают в школах 
Туапсинского района. По условиям программы в Туапсинском районе они 
должны отработать 5 лет.  

На участие в программе «Земский учитель» в 2023 году подали заявку две 
образовательные организации - СОШ № 18 с. Тенгинка (учитель русского языка 
и литературы) и СОШ № 33 п. Октябрьский (учитель математики).  
           По итогам календарного года 47,5% педагогических работников отрасли 
имеют квалификационные категории (2021 – 48%). 

   В 2022 году аттестацию на присвоение квалификационной категории 
прошли 151 педагогических работников, что на 16 человек больше, чем в 2021 
году (135 человек), в т.ч. на первую квалификационную категорию аттестовано  
71 педагогических работников (2020 году - 75 человек), на высшую 
квалификационную категорию 80 человек (2021 – 60 человек).  
           При общем увеличении количества педагогических работников, 
аттестованных на квалификационные категории, наметилась положительная 
тенденция увеличения количества педагогических работников, повысивших свою 
квалификационную категорию до высшей.  
             Наибольшую долю педагогических работников, аттестованных на 
квалификационную категорию, имеют дошкольные образовательные 
организации - 71%, в 2022 году аттестацию прошли 84 педагога.  
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             В школах доля педагогических работников, аттестованных на 
квалификационные категории составляет 35%, в 2022 году на квалификационную 
категорию были аттестованы 63 человека.  

             Доля педагогических работников, имеющих квалификационную 
категорию, в организациях дополнительного образования составляет 15% от 
общего количества работающих. 
               Педагогические работники, аттестованные на квалификационную 
категорию, привлекаются к экспертной деятельности в предметных комиссиях 
ОГЭ, ЕГЭ; работе в экспертных группах; работе в составе жюри 
профессиональных конкурсов, что способствует росту профессионального 
мастерства педагогов, развитию карьеры. 
       В 2022 году 9 руководителей были аттестованы  на подтверждение   
соответствия занимаемой должности (в 2021 году – 17), 12 человек успешно 
прошли аттестацию в качестве кандидатов с целью установления соответствия 
требованиям, предъявляемым квалификационной характеристикой к должности  
«руководитель», и были назначены на должности руководителей 
образовательных организаций (в 2021 году – 12), один педагогический работник 
был рекомендован для включения в кадровый резерв руководителей 
образовательных организаций     (в 2021 году – 3 человека). 
            Аттестация педагогических работников образовательных организаций в 
2022 году проводилась в соответствии с действующими региональными 
нормативными документами: приказа министерства образования, науки и 
молодежной политики Краснодарского края от 06.08.2021 года №2559 «О 
внесении изменений в приказ министерства образования, науки и молодежной 
политики Краснодарского края от 18.07.2018 года №2590 «Об утверждении 
измерительных материалов для оценки профессиональной деятельности 
педагогических работников организаций Краснодарского края, осуществляющих 
образовательную деятельность, при проведении аттестации в целях установления 
квалификационной категории»; приказа ГБУКК НЦ от 01.09.2021 г. №75/01-07.02 

«Об утверждении технологической схемы организации и проведения аттестации 
педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность, в целях установления квалификационной категории».  
              Действующий электронный формат аттестации (электронная форма 
подачи заявления, представление результатов профессиональной деятельности на 
сайте ГБУКК НМЦ (http://rcdpo.ru) и на сайтах образовательных организаций, 
дистанционная оценка результатов работы аттестуемых специалистами-

экспертами) облегчает процесс аттестации прежде всего для педагогических 
работников, делает этот процесс максимально независимым и прозрачным. 
 

6. Развития педагогического потенциала 
В 2022 году курсовая подготовка педагогических кадров Туапсинского 

района осуществлялась в соответствии с планом образовательных услуг           
ГБОУ ИРО Краснодарского края, планом графиком повышения квалификации 
педагогических работников образовательных организаций МО Туапсинский 
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район, сформированном на анализе потребности в курсовой подготовке и 
современных требований, предъявляемых к учителю в связи с модернизацией 
образования и реализацией национального проекта «Образование». 

За последние три года курсы повышения квалификации прошли 856       
педагогов образовательных организаций Туапсинского района (95%), что            
на 3% больше, чем показал мониторинг в 2021 году, и на 4% больше, по 
сравнению с мониторингом за 2020 год. 

Курсы повышения квалификации за отчетный период прошли            
576 педагогических работников образовательных учреждений МО Туапсинский 
район.  

В 2022 года использовались различные формы и технологии повышения 
квалификации: очно-заочное обучение с применением дистанционных 
технологий, обучение на курсах повышения квалификации на базе учреждений 
муниципального образования Туапсинский район. 

В связи с внедрением обновленных ФГОС НОО и ООО курсы повышения 
квалификации прошли учителя, работающие в 1 и 5 классах: русского языка, 
биологии, ИЗО, музыки истории, математики, начальных классов, физической 
культуры, технологии, географии, английского языка – всего 454 учителя, в том 
числе из ШНОР/ШССУ. 

На базе района была организована курсовая подготовка для классных 
руководителей, социальных педагогов, специалистов служб школьной медиации.  

В 2022 году курсы повышения квалификации прошли тьюторы по 
предметам: русский язык и литература, физика, химия, биология, география, 
математика, информатика, а также эксперты по оцениваю развернутых ответов 
выпускников ГИА и ЕГЭ по предметам русский язык, литература, английский 
язык, информатика, математика, биология, физика, химия, история и 
обществознание. 

В рамках реализации регионального проекта «Современная школа»           
115 педагогических работников прошли курсы повышения квалификации в 
ФГАОУ ДПО «АкадемияМинпросвещения», из них 70 учителей прошли 
обучение на флагманских курсах по программе «Школа современного учителя».  

В центре непрерывного повышение профессионального мастерства ГБОУ 
ИРО Краснодарского края курсы повышения квалификации прошли                  
82 педагогических работника Туапсинского района. 

В рамках реализации регионального проекта «Мастерская управленческих 
команд как механизм развития управленческого потенциала региональной 
системы образования» управленческие команды                          
МБОУ ООШ № 16 с. Молдавановка, МБОУ ООШ № 32 хутор Островская Щель, 
МБОУ СОШ № 33 п. Октябрьский, МБОУ СОШ № 34 пгт. Джубга на базе      
ГБОУ ИРО Краснодарского прошли курсы повышения квалификации по теме 
«Управленческая команда как современная модель эффективного управления 
образовательной организацией», в том числе две школы ШНОР/ШССУ (МБОУ 
ООШ № 32 хутор Островская Щель, МБОУ СОШ № 33 п. Октябрьский). 
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Учителями МБОУ СОШ № 2 г. Туапсе были пройдены курсы повышения 
квалификации в области современных цифровых технологий в рамках 
регионального проекта «Цифровая образовательная среда». 

В рамках реализации проекта «Современная школа» 53 учителя 
ШНОР/ШССУ участников проекта 500+ (МБОУ СОШ № 12 с. Георгиевское, 
МБОУ СОШ № 20 с. Шепси, МБОУ СОШ № 25 с. Небуг, МБОУ СОШ № 33           
п. Октябрьский) прошли дистанционное тестирование в программе 
«Автоматизированные технологии объективной и комплексной, мониторинговой 

оценки (диагностики) характеристик компетентности педагогических работников», 
по результатам тестирования каждым учителем был разработан индивидуальный 
образовательный маршрут. 

В 2022 году 80 педагогов Туапсинского района  прошли  процедуру оценки 
предметных и методических компетенций учителей, организованную  
федеральной службой по надзору в сфере образования и науки (ФИОКО). Данная 
процедура была организованна в целях формирования кадрового резерва 
учителей по предметам: русский язык, математика, физика, химия, биология, 
литература, история, обществознание, география; организация методического 
сопровождения педагогических работников в целях обеспечения их 
непрерывного профессионального развития на основании результатов оценки 
предметных и методических компетенций.  

По результатам проведенной диагностики в 2021 и 2022 году 7 педагогов 
Туапсинского района вошли в региональный методический актив 
Краснодарского края (Громова Наталья Сергеевна, учитель физики МБОУ СОШ 
№ 4 г. Туапсе, Пельтекьян Стелла Валентиновна, учитель биологии МАОУ СОШ 
№ 5                   г. Туапсе, Передельская Татьяна Вячеславовна, учитель географии  
МАОУ СОШ № 5 г. Туапсе, Шаповалова Галина Владимировна, учитель 
русского языка и литературы МАОУ СОШ № 5 г. Туапсе, Лещенко Светлана 
Ивановна, учитель математики МБОУ СОШ № 8 г. Туапсе, Селезнева татьян 
Савельевна, учитель английского языка МАОУ СОШ № 11 г. Туапсе, Каранина 
Мария Сергеевна, учитель английского языка МАОУ СОШ № 35 пгт. 
Новомихайловский), 4 учителя вошли в состав экспертов оценки 
профессиональных компетенций учителей (Левченко Мария Алексеевна, учитель 
химии МБОУ СОШ № 8 г. Туапсе, Яшкова Олеся Вячесалавовна, учитель 
английского языка МБОУ СОШ № 8 г. Туапсе, Варельджан Каринэ Аликовна, 
учитель начальных классов МБОУ СОШ № 12       с. Георгиевское, Кллер Елена 
Александровна, учитель английского языка, МБОУ ООШ № 26 с. Индюк). 
          Результаты участия педагогов и образовательных организаций в 
конкурсах профессионального мастерства 

В 2022 году, по сравнению с итогами 2021 года, отмечается повышение 
результативности участия педагогов в краевых профессиональных конкурсах за 
счет увеличения количества педагогических работников, ставших лауреатами и 
призерами в конкурсах профессионального мастерства.  

Чубинидзе Марина Владимировна, учитель русского языка и литературы 
МБОУ гимназия № 1 г. Туапсе, стала призером краевого этапа конкурса «Учитель 
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года Кубани» в 2022 году и вошла в пятерку лучших педагогов Краснодарского 
края.  

Гётте Ольга Евгеньевна, педагог дополнительного образования МБОУ ДО 
ЭБЦ г. Туапсе, стала лауреатом краевого этапа Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования 
«Сердце отдаю детям» в 2022 году.  

Мозгарева Ольга Алексеевна, воспитатель МБДОУ ДС № 29 «Солнышко»   
г. Туапсе, стала лауреатом краевого конкурса «Воспитатель года Кубани» в 2022 
году.  

Кислицына Татьяна Александровна, учитель химии МБОУ СОШ № 18 с. 
Тенгинка (номинация «Учебные задания практико-ориентированного характера») 
и  Фатеева Анастасия Юрьевна, учитель биологии (номинация «Программы 
урочной и внеурочной деятельности по актуальным профильным 
направленностям») стали призерами краевого конкурса «Технологии 
формирования естественнонаучной и математической грамотности школьников»  

в 2022 году. 
Также стоит отметить, что сохраняется наметившаяся положительная 

тенденция увеличения активности школ и педагогических работников по участию 
в конкурсах различных уровней. 

Впервые педагоги Туапсинского района приняли участие в краевом 
открытом конкурсе учительских клубов (команд) «Четверо смелых» в 2022 году. 
Конкурс проходил в августе-сентябре 2022 года, муниципальную команду 
представили 3 учителя МАОУ СОШ № 11 г. Туапсе, учитель физики МБОУ СОШ 
№ 30 пгт. Новомихайловский и педагог Кадетской школы-интернат. Капитаном 
команды выступила Селезнева Татьяна Савельевна, учитель английского языка, 
руководитель районного методического объединения учителей иностранного 
языка, победитель муниципального этапа краевого конкурса «Учитель года 
Кубани» в 2020 году. 

Также педагоги района приняли участие в новых краевых конкурсах 
профессионального мастерства: 

«Педагог-наставник» в 2022 году: Савенкова Татьяна Ефимовна, учитель 
начальных классов  МБОУ СОШ № 8 г. Туапсе и Кабылина Лилия Алексеевна, 
учитель начальных классов  МБОУ СОШ № 6 г. Туапсе; 

«Мужская профессия»  в 2022 году: Аракелян Александр Владимирович, 
учитель музыки МБОУ СОШ № 18 с. Тенгинка и Петров Сергей Викторович, 
учитель географии МБОУ СОШ № 31 с. Шаумян;  

 «Лидеры+» в 2022 году: приняла участие управленческая команда в составе 
руководителя и заместителей руководителя МБОУ СОШ № 34 пгт. Джубга и стала 
лауреатом конкурса (топ-15 команд края).  

В 2022 году стало активно развиваться олимпиадное движение для 
педагогов, направленное на повышение статуса профессии учителя. Во 
Всероссийской профессиональной олимпиаде для учителей: по информатике 
(ПРО-IT) призером регионального этапа стал учитель информатики МБОУ 
гимназия № 1 г. Туапсе Николаенко Павел Васильевич, среди учителей биологии 
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(ДНК-науки) призером регионального этапа стала учитель химии МБОУ СОШ № 8 
г. Туапсе Левченко Мария Алексеевна. 

Итоги года в данном направлении показывает все более  активное развитие   

конкурсного движения в муниципальной образовательной системе образования. 
 

Мероприятия по повышению профессиональной компетентности 
педагогов 

В 2022 году продолжают развиваться системные принципы создания 
условий для непрерывного развития профессионального мастерства 
педагогических и управленческих работников.  

Мероприятия по повышению профессионального роста педагогических 
работников в отчетном году были организованы и проведены в соответствии с 
моделью профессионального развития педагогических работников (утверждена 
решением Совета по вопросам развития образования на территории 
муниципального образования     Туапсинский район, протокол от 22.04.2021 № 2)  

и планом-графиком мероприятий по научно-методическому сопровождению 
педагогических работников Туапсинского района (Положение о муниципальной 
системе научно-методического сопровождения педагогических работников 
Туапсинского района утверждена приказом УО от 17.11.2020 года № 835). 

С целью повышения профессиональных компетентностей педагогов в 
области актуальных направлений развития системы образования в отчетном году 
продолжилось активное проектирование и планирование целенаправленной 
системной работы методической службы в данном направлении.  

В отчетном периоде было проведено 35 мероприятий (семинары, вебинары, 
совещания, мастер-классы, фестивали) для следующих профессиональных групп: 
педагогов-психологов, педагогов из числа ответственных за научно-

исследовательскую и проектную деятельность, в том числе руководителей 
научных сообществ, МИП и Базовых ОО, для педагогов и учащихся социально-

педагогических классов, для управленческих команд и педагогов ШНОР, 
участников профессиональных конкурсов, молодых педагогов и наставников, 
руководителей ОО.  

Мероприятия проводились в смешанном формате, в том числе с 
применением дистанционных технологий. Охват участников методическими 
семинарами составил более 500 человек.  

К числу наиболее ключевых и значительных мероприятий на уровне 
муниципалитета, внесших заметный вклад в повышение профмастерства 
туапсинских педагогов можно отнести: 

- муниципальный Фестиваль педагогического мастерства и лучших 
управленческих практик «Открытый формат» (апрель 2022 года на базе СОШ № 6 
г. Туапсе -  130 участников),  

- муниципальный Фестиваль педагогического мастерства «Наставник: шаги к 
успеху» (ноябрь 2022 года на базе СОШ № 6 г. Туапсе – 160 участников),  

- Школа молодого педагога (весенняя и осенняя сессии – 30 молодых 
педагогов),  
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- муниципальный Фестиваль инновационных практик  «Новые горизонты» 

(40 участников).  
Всего в них приняли участие свыше 300 педагогических работников.  
 

Организация и координация работы районных методических 
объединений учителей 

В течение года было проведено 4 заседания районных методических 
объединений учителей Туапсинского района, в ходе которых по актуальным темам 
развития образования выступило 395 педагогических работника МО Туапсинский 
район - это 120 педагогов общеобразовательных организаций, 262 работника 
дошкольных образовательных организаций и 13 педагогических работников 
организаций дополнительного образования детей.  

Два районных методических объединения - учителей информатики и 
английского языка – провели 2 интеллектуальных конкурса для одаренных детей.  
 

Методическое сопровождение ШНОР 

В части методического сопровождения ШНОР информационно-

методический отдел осуществляет направление по организации деятельности 
Муниципального наставнического центра (МНЦ) и Муниципального тьюторского 
консультационного пункта (МТКП), созданных приказами УО в 2021 г.  

Руководители образовательных организаций в статусе школ-консультантов 
вошли в состав рабочей группы МНЦ по работе со ШНОР/ШССУ.  

Наиболее активная работа со ШНОР в этом направлении была проделана 
школой-наставником МАОУ СОШ № 5 г. Туапсе г. Туапсе, которая с 2020 года 
имеет статус Базовой школы по направлению «Оказание методической помощи 
школам с низкими результатами обучения и школам, функционирующим в 
неблагоприятных социальных условиях».  

Деятельность Базовой школы в 2022 году была организована в 
соответствии с планом работы на 2021-2022 и 2022-2023 учебные года (планы 
размещены по ссылкам http://uo-tuapse.3dn.ru/_ld/43/4380_____5-15.pdf ; http://uo-

tuapse.3dn.ru/_ld/43/4378_____5_____2022-.pdf). В рамках взаимодействия, с 
целью повышения качества образования в ШНОР, школа-наставник 
дополнительно заключила договор о сетевом взаимодействии и сотрудничестве с 
МБОУ СОШ 15 на 2021-2022 учебный год (http://uo-

tuapse.3dn.ru/_ld/43/4380_____5-15.pdf). План успешно отработан, что нашло свое 
отражение в результатах положительной динамики ШНОР – СОШ № 15.  

В феврале и апреле 2022 года в СОШ № 5 г. Туапсе состоялись 
методические дни для ШНОР, во время которых было организовано проведение 
открытых уроков, мастер-классов от учителей, обсуждение и самоанализ 
открытых уроков, совещания по итогам методических семинаров. По итогам 
встреч и взаимодействий Базовой школы со ШНОР предлагались рекомендации в 
адрес педагогов и управленческих команд ШНОР.  

В феврале 2022 года Базовая школа СОШ № 5 организовала и провела 
межшкольный педагогический совет по обмену опытом в режиме онлайн для 

http://uo-tuapse.3dn.ru/_ld/43/4380_____5-15.pdf
http://uo-tuapse.3dn.ru/_ld/43/4378_____5_____2022-.pdf
http://uo-tuapse.3dn.ru/_ld/43/4378_____5_____2022-.pdf
http://uo-tuapse.3dn.ru/_ld/43/4380_____5-15.pdf
http://uo-tuapse.3dn.ru/_ld/43/4380_____5-15.pdf


12 

 

педагогов ШНОР района. Обсуждались две основные темы: «Анализ работы 
школы. План работы базовой школы на учебный год», «Современные требования 
к качеству урока – ориентир модернизации образования». 

В апреле 2022 года на базе Базовой школы СОШ № 5 для ШНОР 
проводился цикл методических семинаров на тему: «Педагогический анализ 
урока как средство непрерывного совершенствования педагогического 
мастерства»,  а также «Фестиваль педагогических идей: творческие подходы к 
работе с родительским сообществом».  

С 26 февраля по 19 марта 2022 года школа-наставник МАОУ СОШ № 5       
г. Туапсе проводила недели функциональной грамотности для всех ШНОР. 
Тематические недели были организованы в формате открытых уроков, мастер-

классов и внеурочных мероприятий: с 21.01.2022 г. по 26.02.2022 г. проходила 
неделя читательской грамотности,  с 28.02.2022 г. по 12.03.2022 г. – неделя 
математической грамотности, с 14.03.2022 г. по 19.03.2022 г. – неделя 
естественно-научной грамотности.  

Дополнительно к этой работе в 2022 году отделом организован цикл 
семинаров школ-наставников для руководителей и педагогов ШНОР  в целях 
оказания содействия по переводу ШНОР/ШССУ в режим эффективного 
функционирования и развития, для повышения результативности их работы: 

- 8 ноября 2022 г. состоялась  проблемно-проектная сессия для ШНОР на 
тему: «Ресурсы и факторы повышения образовательных результатов» (провела 
школа-наставник МБОУ СОШ № 14 с. Кривенковское) (из 17 ШНОР приняли 
участие 13 школ);  

- 8 декабря 2022 г. прошел семинар «Стратегия успеха: как добиться 
стабильно высоких образовательных результатов в ВПР» (провела школа- 

наставник МАОУ СОШ № 35 пгт. Новомихайловский); 
- 22 декабря 2022 г. проведен онлайн-семинар «Психологический комфорт 

для всех. Социально – педагогическая служба в МАОУ СОШ№5» (провела 
школа-наставник МАОУ СОШ № 5 г. Туапсе).  

После каждого мероприятия школы-наставники направили в ШНОР пакет 
методических и информационных материалов для использования в работе.  

В марте для управленческих команд и педагогов ШНОР и школ-

наставников информационно-методический отдел МКУ «КРО Туапсинского 
района» провел семинар на тему «Лучшие практики вовлечения родителей в 
учебно-воспитательный процесс» (http://uo-

tuapse.3dn.ru/_ld/45/4504_____29_.pdf).   

В ходе работы Муниципального тьюторского консультационного пункта 
тьюторами проведено 82 консультации с учителями русского языка и 
литературы, математики, английского языка истории и обществознания, 
географии, физики, информатики химии, биологии и начальных классов. 

В связи с большой загруженностью тьюторов открытые занятия тьюторов и 
открытые занятия учителей для тьюторов в 2021-2022 учебном году проводились 
1 раз в четверть. К сожалению, не все педагоги ШНОР/ШССУ провели открытые 
занятия для тьюторов (педагоги МБОУ ООШ № 17 а. Псебе, МБОУ ООШ № 22 с. 

http://uo-tuapse.3dn.ru/_ld/45/4504_____29_.pdf
http://uo-tuapse.3dn.ru/_ld/45/4504_____29_.pdf
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Мессажай, МБОУ СОШ № 33 п. Октябрьский). В связи со сложной 
эпидемиологической ситуацией и отдаленность некоторых ШНОР/ШССУ все 
открытые занятия проводились в дистанционном формате. 

В течении 2021-2022 учебного года были проведены 2 заседания 
муниципального тьюторского сообщества, в рамках проведения заседаний были 
обсуждены наиболее актуальные вопросы.    

По итогам работы Муниципального наставнического центра и 
Муниципального тьюторского консультационного пункта в ноябре-декабре 2022 
года были проведены мониторинги их эффективности. Анализ работы с 
адресными рекомендациями для ОО и предложениями для управленческих 
решений на 2023 год были направлены в образовательные организации и ИРО 
Краснодарского края. По итогам краевого мониторинга, деятельность 
Муниципального наставнического центра и Муниципального тьюторского 
консультационного пункта в Туапсинском районе признана удовлетворительной.  

Тем не менее, мониторинги деятельности МНЦ и МТКП  за 2022 год, 
показали на ряд недостатков, которые затрудняют эффективность этих 
методических структур, в частности, необходимо в 2023 году предусмотреть 
создание медиа-ресурсов (медиатек) методических, инструктивных, 
регламентных рекомендаций, методических разработок и копилки передового 
педагогического опыта, в том числе для управленческих команд ШНОР/ШССУ.  

В течение года при содействии информационно-методического отдела 
образовательные организации в статусе ШНОР принимали активное участие в 
мероприятиях ГБОУ ИРО Краснодарского края, проводимых для ШНОР/ШССУ.  

 

Организация работы с наставниками  и молодыми педагогами 

В 2022 году продолжилась системная работа по организации работы с 
молодыми педагогами и наставниками, как одним из приоритетных направлений 
научно-методического сопровождения педагогических работников района.  

В отчетном периоде был утвержден новый план мероприятий (дорожная 
карта) реализации целевой модели наставничества (далее - ЦМН) на территории 
Туапсинского района на период 2022-2024 гг. (приказ УО от 15 марта 2022 года 
№ 194) с новыми целевыми показателями.  

В соответствии с новыми планируемыми показателями краевой и 
муниципальной дорожных карт в реализацию ЦМН: 

- должны быть вовлечены все ОО (охват 100%), начиная с 2022 года;  
- с 30% в 2022 году до 70% в 2024 году дети в возрасте от 10 до 19 лет, 

проживающие в Туапсинском районе, должны войти в программы 
наставничества в роли наставляемых;  

- с 6% до 10% детей в возрасте от 15 до 19 лет к отчетному периоду должны  
войти в программы наставничества в качестве наставников;  

- доля молодых учителей со стажем до 3-х лет с 30% в 2022 г. до 70% в 
2024 году должны войти в программы наставничества в роли наставляемых; 
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- доля предприятий от общего количества организаций района, вошедших в 
программы наставничества, предоставив своих наставников, должна увеличиться 
с 10% в 2022 году - до 30% в 2024 году; 

- уровень удовлетворенности наставников и наставляемых от участия в 
программах наставничества должен составлять в 2022 году 70% и увеличиться до 
85%.  

В 2021-2022 учебном году процент внедрения ОО в проект составил 95,5%, 
активно развиваются все формы наставничества обучающихся.  

Остается нерешенным вопрос о вовлечении предприятий района в 
программы наставничества, чтобы они предоставляли своих наставников для 
обучающихся ОО. Данный механизм предстоит разработать в 2023 году.   

22 сентября было проведено совещание с ответственными в ОО за 
реализацию ЦМН по организации работы и достижению плановых показателей 
2023 года.  

Педагоги-наставники района активно участвовали в краевых мероприятиях  
по направлению организации работы с молодыми педагогами и наставниками: 

с 15 по 18 октября в г.-к. Геленджике в краевом фестивале «Наставник 
Кубани: маршрут построен» приняли участие Мазепина И.С., директор МБОУ 
СОШ № 6 г. Туапсе и учитель английского языка МАОУ СОШ № 35 пгт. 
Новомихайловский Каранина М.С.    

25 ноября 2022 года два педагога из СОШ № 5 и № 14, а также директор 
СОШ № 6 выступили с обобщением опыта в 3-х секциях краевой научно-

практической конференции «Наставничество: повышение мастерства педагогов».  
По итогам участия в краевых мероприятиях на уровне муниципалитета был 

организован и проведен  районный открытый Фестиваль педагогического 
мастерства «Наставник: шаги к успеху», в котором приняли участие  115 педагогов 
– наставников и 40 молодых педагогов со стажем работы до пяти лет.  

В ноябре в рамках участия в межмуниципальном Фестивале открытых 
уроков педагогов–наставников образовательных организаций «Я наставник, 2022», 
организованного МБУ ЦРО Усть–Лабинского района, в СОШ № 6 была проведена 
секция для молодых педагогов, на которой с мастер-классами выступили лучшие 
педагоги-наставники района.  

С 2022 года МКУ «КРО Туапсинского района» на основе соглашения о 
сотрудничестве участвует в реализации сетевого проекта по направлению 
«Методическое сопровождение деятельности молодого педагога», лидером 
которого является  МБУ ЦРО Усть – Лабинского района.  

В 2022 году педагоги района приняли участие в новых краевых конкурсах 
профессионального мастерства, среди которых конкурс «Педагог-наставник» в 
2022 году (2 педагога начальных классов из СОШ № 6 и № 8).  

Администрация МБОУ СОШ № 6 г. Туапсе готовит пакет документов на 
получение статуса Базовой школы по организации наставничества по форме 
«учитель-учитель».  

В 2022 году продолжила деятельность Ассоциация молодых педагогов 
Туапсинского района. В рамках Ассоциации в сентябре 2022 года была проведена 
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очная коммуникативная площадка «Молодой учитель: диалог традиций и 
инноваций» для молодых педагогов. Руководитель Ассоциации молодых педагогов 
Туапсинского района принимала участие в краевых мероприятиях.  

 В отчетном периоде прошли две Школы молодого педагога (весенняя и 
осенняя), в которой приняли участие более 30 молодых учителей района.  

Для взаимодействия и оперативного обмена информацией создана группа в 
Тelegram-канале, куда вошли 54 молодых педагога.  

Состоялся конкурс «Педагогический дебют», в котором приняли участие 12 
педагогов. Победителями МЭ стали учитель МБОУ СОШ № 18 с. Тенгинка 
(Демерчян В.А.) и педагог дополнительного образования   МБОУ ДО ЦРТДиЮ г. 
Туапсе (Нафигина П.В.). Призовыми местами конкурса отмечены 4 молодых 
педагогов.  Победители и призеры конкурса на разных площадках и мероприятиях 
выступали перед молодыми педагогами и рассказывали о необходимости участия в 
профессиональных конкурсах в целях роста и развития в учительской профессии.  

В ставшем традиционным краевом Семеновском слете молодых учителей в 
2022 году приняла участие педагог МБОУ СОШ № 25 с. Небуг.   

В 2022 учебного году продолжилась реализация муниципального проекта 
«От Учителя – к Педагогу», направленного на профессиональное развитие 
педагогических работников образовательных организаций. В рамках проекта 
организован постоянно действующий методологический семинар, объединенный 
общей темой «Педагогические находки: от традиций – к современному 
образованию», который ежемесячно проходил на площадке СОШ № 6 г. Туапсе. 
Общее количество его участников составило 23 человека, из них 70% - это 
молодые педагоги.  

 

Межмуниципальное сетевое взаимодействие 

В 2022 году (второй год подряд) информационно-методический отдел в 
рамках регионального проекта «Движение вверх» вступил в сетевое 
взаимодействие с Ресурсным центром «ИМЦ системы образования Ейского 
района» по теме: «Научно-методическое сопровождение педагогов по развитию 
проектной и исследовательской компетентностей обучающихся», МБУ «ЦРО» МО 
Усть-Лабинский район по теме «Методическое сопровождение деятельности 
молодого педагога». В рамках планов совместной деятельности были 
организованы и проведены совместные мероприятия.  

Туапсинские педагоги в количестве 10 человек (СОШ № 5 – 1 чел., СОШ № 
14 – 1 чел., воспитатели ДС№ 16 с. Агой – 8 чел.) подали заявки  на участие в 
дистанционной стажировке для педагогов по теме «Проект и проектное 
мышление». Успешно прошли обучение и получили соответствующие 
сертификаты 6 человек (учитель информатики СОШ № 5 г. Туапсе Е.А. 
Антонова-Найпак) и 5 воспитателей детского сада.  

По итогам участия в сетевом проекте с ИМЦ системы образования Ейского 
района 5 учащихся (СОШ №№ 6, 34 – 2 школьника, ЭБЦ, СЮТ)  стали 
победителями и призерами престижного в крае конкурса «Мир науки глазами 
детей», приуроченного ко Дню российской науки (г. Ейске).  
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В декабре по итогам участия в совместном мероприятии – Фестиваль 
открытых уроков педагогов-наставников образовательных организаций (ЦРО» 
МО Усть-Лабинский район) директору школы № 6 г. Туапсе объявлена 
благодарность за проведение открытых уроков для молодых педагогов, 5 
педагогов, проводивших мастер-классы, получили электронные сертификаты 
краевого уровня (Гимназия, СОШ № 6, 8, 12), поскольку Фестиваль проходил в 
рамках регионального проекта ИРО КК «Движение вверх».  

Участие педагогов в конференциях, семинарах, проектах, научные 
статьи и публикации 

Педагогические работники образовательных организаций в 2022 году 
принимали активное участие мероприятиях – конференциях, семинарах, круглых 
столах, форумах и фестивалях, краевого и всероссийского уровней.  

В VII Всероссийской научно-практической конференции «Опыт, инновации 
и перспективы организации исследовательской и проектной деятельности 
дошкольников и учащихся» (г. Сочи, октябрь 2022 г.) приняли участие педагоги 
СОШ № 6, 11, № 30, ДОУ № 16 «Петушок» с. Агой, были опубликованы 2 

коллективные статьи в сборнике материалов конференции (авторы публикаций – 

Турутина Е.С., Мазепина И.С., Морозова Е.А., Селезнева Т.С., Антипина А.В.).  
В новом региональном проекте ИРО Краснодарского края «Мастерская 

управленческих команд» в 2022 году приняли участие 4 школьные управленческие 
команды (ООШ № 16, № 32, СОШ № 33 и № 34). Проект, состоял из несколько 
организованных семинаров и вебинаров, курсов ПК,  стратегических сессий, 
конкурса «Лидеры+», в котором приняла участие команда СОШ № 34 и стала 
лауреатом конкурса.  

В IX Фестивале педагогических идей «Петербургская осень» (сентябрь 2022 
г., г. Санкт-Петербург) приняла участие Чубинидзе М.В., учитель русского язык и 
литературы гимназии № 1 г. Туапсе, призер краевого конкурса «Учитель года 
Кубани» в 2022 году.  

 Во Всероссийской научно-практической конференции «Актуальные 
вопросы внедрения и реализации обновленных ФГОС общего образования», 
организованной КОГОАУ ДПО «Институт развития образования Кировской 
области» (ноябрь 2022 г., г. Киров) в заочной форме приняла участие педагог СОШ 
№ 11 г. Туапсе – Селезнева Т.С., учитель английского языка, статья опубликована 
в сборнике конференции.  

В ноябре 2022 года два педагога из СОШ № 5 (Передельская Т.В.) и № 14 
(Саакян О.Б.), а также директор СОШ № 6 Мазепина И.С. выступили с 
обобщением опыта в 3-х секциях краевой научно-практической конференции 
«Наставничество: повышение мастерства педагогов», 3 статьи опубликованы в 
сборнике конференции.  

В журнале «Кубанская школа» в номере № 4 опубликованы 3 статьи авторов: 
Турутиной Е.С. (работа по конкурсу «Лучшая методическая практика»), 
Мазепиной И.С., Калинниковой А.Ю. (итоги реализации проекта МИП), 
Кислицыной Т.А. (учитель СОШ № 18 с. Тенгинка по организации работы центра 
«Точка роста»).  
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Таким образом, в 2022 году было опубликовано 9 статей педагогических 
работников системы образования Туапсинского района, что почти на 60% больше, 
чем за предыдущий год.  
 

7. Дошкольное  образование. 
По итогам 2022 года количество организаций, оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования в Туапсинском районе и количество дошкольных мест 
не изменилось. 

    В районе 44 муниципальных детских сада, из них функционируют               
42 учреждения.  Приостановлена деятельность 2-х детских садов (с 2009 г. – ДОУ    
№ 13 с.Лермонтово, с 2015 года - ДОУ № 44 г.Туапсе) в связи с необходимостью 
проведения капитального ремонта).  

 Дошкольные группы (кратковременного пребывания) организованы в      
СОШ-30 пгт.Новомихайловский  - 20 мест.   Кроме того, в составе муниципальной 
СОШ № 18 с.Тенгинка функционирует дошкольный модуль на 150 мест (группы 
полного дня). 

На базе Федерального бюджетного государственного образовательного 
учреждения ВДЦ «Орлёнок» функционируют дошкольные группы полного дня 
(190 мест). 

  За прошедший год сохраняется тенденция уменьшения количества детей 
дошкольного возраста в районе.  

   В связи с отсутствием потребности снижены контрольные показатели 
комплектования образовательных организаций, реализующих программы 
дошкольного образования на 2022/2023 учебный год (с 1 сентября 2022г): 

Муниципальные образовательные организации 
 Количество по 

комплектованию на 
2021/2022 уч.год  
(на 1 сентября 2021года) 

Количество по 
комплектованию  
на 2022/2023 уч.год 

(на 1 сентября 2022 года) 

 

Разница 

Воспитанников в МОО 

 (всего) 

6188 5773 -415 

Кол-во ГКП 

 

7 5 -4 

в них детей 85 60 

 

-25 

Кол-во групп семейного 
воспитания 

2 2  

них детей 6 6 

 

 

ВДЦ «Орленок»: 
 Количество по 

комплектованию на 
2021/2022 уч.год  
(на 1 сентября 2021года) 

Количество по 
комплектованию на 
2022/2023 уч.год  
(на 1 сентября 2022года) 

 

Разница 

Воспитанников в 
«Орленок» 

 (всего) 

178 156 -22 
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Кол-во групп полного дня 

 

10 9 -1 

 

         Соответственно, и на конец года (на 31.12.2022г.) в муниципальных 
дошкольных группах  5 690  детей /статотчёт формы 85-к/, что на 430 
воспитанников меньше по сравнению с количеством детей на 31.12.2021 г.;  
имеются 83 вакантных места (в городских д/с – 18 мест, в южной части района – 

12 мест).   
    Количество детей, зарегистрированных в электронной очереди - АИС       

«Е-услуги. Образование» на 1 января 2023 года - 665 человек (отложенный 
спрос), что на 265 детей больше по сравнению с данными на 1 января 2022 года 
(было 400 чел.). Все дети возраста от 0 до 2 лет.  Актуальная очередь детей с 1,5 
до 7-лет отсутствует.              

   В связи с отсутствием актуальной очереди в Туапсинском районе 
ежегодно уменьшается количество вариативных моделей по дошкольному 
образованию (групп кратковременного пребывания /ГКП/, групп семейного 
воспитания /ГСВ/): 

- по итогам 2016 года функционировало 58 групп (426 воспитанников), 
- по итогам 2021 года – 9 групп (7 ГКП и 2 ГСВ), 68 воспитанников.  
- по итогам 2022 года – 7 групп (5 ГКП с 2-х разовым питанием: завтрак и 

второй завтрак  и 2 ГСВ), 68 воспитанников.  
     В детских садах работают 983 сотрудников, что на 44 чел. меньше по 

сравнению с АППГ (2021г.- 1027 сотрудников). Педагогов – 442 чел., что на        
18 чел. меньше по сравнению с АППГ (2021 г. - 460 педагогов).   

      Показатель заболеваемости по итогам за 2022 год сохранён –            

2,9  пропущенных дней на 1 ребенка по болезни (2021 г. – 2,9).  

В районе в 2022 году расходы на ОДНОГО ребенка на дошкольное 
образование, присмотр и уход составляют 118,16 тыс.рублей  в год, в том числе: 
-  за счет средств государства (88,92%)  

-  за счет средств родителей (11,08%). 
Размер родительской платы установлен постановлением администрации 

муниципального образования Туапсинского района от «13» апреля 2022 года      
№ 568, и средняя составляет – 1 501 рублей в месяц (от 1 340 руб. до 2 195 руб.) 

Материальная поддержка родителям (компенсация части родительской 
платы на одного ребенка) в соответствии с постановлением главы администрации 
(губернатора) Краснодарского края № 1460 от 12 декабря 2013 года 
выплачивается ежеквартально из расчета среднего размера в месяц - 764 руб., но 
не более внесенной родителями суммы: 
-на первого ребенка 20% /за фактически оплаченные месяцы, внесенные суммы/; 
-на второго ребенка 50% /за фактически оплаченные месяцы, внесённые суммы/; 
-на третьего ребенка 70% /за фактически оплаченные месяцы, внесённые суммы/. 
 

Медицинское обслуживание воспитанников дошкольных организаций 
осуществляется на основании Договоров с учреждениями здравоохранения об 
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организации медицинского обслуживания воспитанников (в штатах д/с 
Туапсинского района нет медицинских работников с 01 сентября 2014 года):   

- в 14 ДОО в медицинских кабинетах при ДОО (№№ 1 пгт.Джубга,                       
6 с.Георгиевское, 7 пгт.Джубга, 10 пгт.Новомихайловский, 16 с.Агой,                            
17 п.Небуг, 19 с.Шепси, 20 п.Цыпка, 23 г.Туапсе, 27 г.Туапсе, 28 г.Туапсе,                      
29 г.Туапсе, 38 г.Туапсе, 41 г.Туапсе) в 15 медицинских кабинетах (в ДОО № 7 
пгт.Джубга два м/к), имеющих лицензии учреждений здравоохранения на 
осуществление медицинской деятельности (м/к переданы в безвозмездное 
пользование учреждениям здравоохранения); 

- в 28 ДОО (№№ 2, 3, 4, 5, 8, 9, 11, 12, 14, 15, 18, 21, 22, 24, 25, 26, 30, 31, 32, 
33, 34, 35, 36, 37, 39, 40, 42, 43) по месту расположения медицинской 
организации.   

 

В 2022 году в рамках предоставления муниципальной услуги «Прием 
заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные 
учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного 
образования (детские сады)»:  

- подготовлены материалы, проведено 3 заседания Комиссии по 
комплектованию: 1 заседание по комплектование МОО на 2022/2023 учебный год 
(июнь 2022г.); два заседания по доукомплектованию МОО на 2022/2023 учебный 
год на имеющиеся вакантные места (сентябрь 2022г., декабрь 2022г.); 

 - осуществлена подготовка направлений детям, направленных в МДОО на 
2022/2023 учебный год, и выдача направлений родителям (законным 
представителям) детей с 5 июля по 15 августа; 

 - в течение года - подготовка и выдача направлений на вакантные места; 
 - взаимодействие с МФЦ по вопросу приема-передачи документов 

родителей (законных представителей); 
 - работа в АИС «Е-Услуги. Образование» (учёт детей, нуждающихся в 

дошкольном образовании, и электронное комплектование МОО, очередь в 
конкретное МОО); 

- мониторинг и контроль работы всех МОО, реализующих программы 
дошкольного образования, в АИС «Сетевой город. Образование» (учёт 
воспитанников, сотрудников; распределение воспитанников по группам). 

В течение 2022 года в муниципальные образовательные организации, 
реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, 
направлено  1 990 детей, что на 596 человек меньше чем в 2021г (2 586 детей), из 
них: в группы полного дня 1 896 детей, в ГКП – 94 ребенка. 

С целью предоставления родителям выбора формы получения их ребенком 
дошкольного образования в районе продолжили в 2022 году функционирование    
16 консультационных центров в 16-и детских садах для родителей, 
обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме 
семейного образования.  

    В 2022 году  дошкольным организациям присвоен статус: 
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- ДОО-23 г.Туапсе – «федеральная пилотная площадка проекта по созданию 
центров раннего физического развития детей дошкольного возраста «Стань 
чемпионом» (приказ ФГБНУ «ИВФ РАО» от 08 ноября 2022г. № 112-од) 
- ДОО-31 г.Туапсе – «казачьей организации» (приказ МОНиМП КК от 12 июля 
2022г. № 1613/155) 
- ДОО-33 г.Туапсе - «базового дошкольного образовательного учреждения» по 
направлению «Инновационные модели эффективной социализации и интеграции 
детей с ОВЗ в ДОУ» (приказ УО от 15 сентября 2022г № 749).  
- ДОО-40г. Туапсе – «инновационная проектная площадка Международной 
педагогической академии дошкольного образования» (приказ АНО ДППО от 16 
декабря 2022 № 06-12-2022). 

Продолжают осуществлять деятельность в инновационном режиме: 

- ДОО-22 г.Туапсе  - федеральная инновационная площадка «Организация 
семейных экскурсий по городу Воинской Славы - Туапсе через создание 
методического обеспечения деятельности воспитателя в партнерстве с семьей». 
- ДОО-25 и ДОО-42 г.Туапсе - сетевые федеральные инновационные площадки 
«Музыкальное развитие и воспитание в социокультурной среде с применением 
инновационных технологий» («Музицирование для всех») 
- ДОО-1 пгт.Джубга – апробационная площадка 

- ДОО-17 с. Небуг и ДОО-41 г. Туапсе - краевые апробационные площадки по 
освоению ООП ДО «Детский сад - 2100»; 
- ДОО-41 г.Туапсе - краевая апробационная площадка по программе «Основы 
финансовой грамотности».   
- ДОО-23, ДОО-30 и ДОО-38 г.Туапсе - краевые пилотные площадки по 
программе дошкольного образования для раннего и младенческого возраста 
«Первые шаги».  
         7  детских садов (№№ 6, 26, 27, 31, 35, 38, 23) продолжили работу, как 
муниципальные «базовые» детские сады, каждый по своему направлению 
(волонтерство, казачество, ранняя профориентация и др.).  
         ДОО-20 с.Цыпка участвует в проекте министерства экономики 
Краснодарского края «Бережливая Кубань». 
         21 ДОО продолжают участие в пилотном проекте «Основы здорового 
питания», в рамках реализации федерального проекта «Укрепление 
общественного здоровья» национального проекта «Демография». 
          

          В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от                         
19 октября 2022 года № 756 на территории Донецкой Народной Республики, 
Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей введено 
военное положение. 
           В целях недопущения вреда жизни и здоровья граждан Российской 
Федерации, проживающих в указанных субъектах Российской Федерации   
осуществляется их добровольное перемещение на территорию Краснодарского 
края. Более четырех тысяч граждан размещены в 23 здравницах Туапсинского 
района, из них 984 - дети.  
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            С  целью оказания поддержки семьям  с детьми дошкольного возраста, 
прибывшим из Херсонской области и проживающих в пунктах временного 
размещения в здравницах Туапсинского района, в 2022 году в рамках 
волонтерского проекта «DO_ШКОЛЬНАЯ СУББОТА» подготовленно и 
проведению 35 выездных воспитательно-образовательных мероприятий с детьми 
и родителями  в нерабочие  (выходные) дни.  

            В ноябре – декабре 2022 года 11 детских садов  (ДОО №№ 1 пгт.Джубга; 2 
пгт.Новомихайловский; 7 пгт.Джубга; 10 пгт.Новомихайловский;           
11 с.Дефановка; 14 с.Тенгинка; 16 с.Агой; 17 п.Небуг; 18 п.Тюменский;               
19 с.Шепси; дошкольный модуль СОШ-18 с.Тенгинка). К акции привлечены 
сопредельные структуры, внимание общественности. 

   Акция «Дошкольная суббота» будет продолжена в 2023 году. 
Тематические мероприятия направлены на приобщение дошкольников и 
родителей к знакомству и изучению природно-культурных особенностей нашего 
района, Краснодарского края. 

 

Приоритетные задачи системы дошкольного образования на 2023 год: 
- сохранение 100% доступности дошкольного образования для детей до     

7 лет (по запросу); 
- повышение компетентности педагогов через организацию курсовой 

подготовки, семинаров, участие в районных методических объединениях и 
конкурсах различных уровней;  

- повышение качества образования (успешное освоение выпускниками 
образовательных программ муниципальных образовательных организаций, 
реализующих программы дошкольного образования (далее МОО), модернизация 
материально-технической базы МОО, развивающей предметно-пространственной 
среды МОО; 

 - повышение эффективности коррекционного сопровождения каждого 
ребенка с учетом индивидуальной образовательной траектории развития 
(психолого-педагогические условия развивающей предметно-пространственной 
среды);  

- сохранение и укрепление здоровья воспитанников, обеспечение 
безопасности, организация сбалансированного питания (качество услуг по 
присмотру и уходу); 

- совершенствование системы взаимодействия с семьями воспитанников 
МОО (участие в образовательной деятельности, удовлетворенность услугами, 
индивидуальная поддержка); оказание помощи родителями (законными 
представителями), обеспечивающих получение детьми дошкольного образования 
в форме семейного воспитания, в рамках функционирования консультационных 
центров в МОО. 

 

8. Общее образование. 
В системе общего образования Туапсинского района функционирует             

35 муниципальных учреждений, кроме того на территории района осуществляют 
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свою деятельность 2 учреждения краевого подчинения (Кадетская школа-

интернат и коррекционная школа).  
Из 34 дневных муниципальных школ 6 являются малокомплектными и         

6 - условно  малокомплектными (35%).  
Контингент учащихся в 2022 году увеличился  на 783 человека: в школах 

района обучаются 16 164, в том числе 15 646 школьников в муниципальных 
дневных школах. Наполняемость классов в муниципальных дневных 
общеобразовательных организациях в 2022 году 24 чел., в 2021 году  -               

24 человека. Число учащихся, приходящихся на одного учителя на начало 
учебного года 19,2, в 2021 году  - 19,3 человек.  
          Общая численность  работников в общеобразовательных организациях 
Туапсинского района 1305 человек (педагогических – 921 человек), из них в 
муниципальных школах среднесписочная численность работников (без 
совместителей) по итогам года составляет – 1 112 человек (педагогических 
работников -817 чел., учителей -723 чел.).   

 

Около 2-х тысяч (1842 чел.) школьников района обучаются во вторую 
смену - 11,4 %: в городских школах – 1343 чел., в сельской местности – 499 чел. 
(2021г. – 2628 чел. обучались во вторую смену – 17,4%).          

Максимальное количество ребят, обучающихся во вторую смену в школах 
№ 1, 5, 10 г. Туапсе, СОШ № 35 п. Новомихайловский.  

 
Обучение школьников (вторая смена) МО Туапсинский район в разрезе каждой 

организации по итогам 2022 года: 
ОО 1 - 4 кл. 5 - 9 кл. 10 - 11 кл. Всего 

(чел.) 
    МБОУ гимназия № 1 г. Туапсе 171 152 0 323 

    МБОУ СОШ № 2 г. Туапсе 243 0 0 143 

    МАОУ СОШ № 5 г. Туапсе 109 232 0 341 

    МБОУ СОШ № 10 г. Туапсе 212 175 0 387 

    МАОУ СОШ № 11 г. Туапсе 149 0 0 149 

    МБОУ СОШ № 24 с.Агой 89 0 0 89 

    МБОУ ООШ №28 с.Кирпичное 17 18 0 35 

    МБОУ СОШ № 30 пгт. Новомихайловский 56 0 0 56 

    МАОУ СОШ № 35 пгт. Новомихайловский 169 150 0 319 

ИТОГО: 1115 727 0 1842 

    11,4% 

 

 Сокращение количества учащихся второй смены произошло благодаря 
вводу 1 сентября 2022 года в эксплуатацию пристройки к школе № 19 с. 
Ольгинка и завершению капитального ремонта МБОУ СОШ №2 г.Туапсе. 

 На муниципальном уровне разработана стратегия социально-

экономического развития муниципального образования Туапсинский район до 
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2030 года, мероприятиями реализации Стратегии предусмотрено сокращение 
количества обучающихся во вторую смену.  

На ближайшую перспективу запланировано строительство здания школы 
на 550 мест по ул. Калараша в г.Туапсе (здание начальной школы МАОУ СОШ        
№ 11) и строительство здания школьного блока на 200 мест МБОУ СОШ №15 
а.Агуй-Шапсуг.   

 В результате реализации мероприятий Стратегии планируется сократить 

количество учащихся второй смены в школах района на 750 человек. Кроме того, 

прекращение договорных отношений с ГБПО «Ейский медицинский колледж» по 
использованию помещений МБОУ СОШ №24 с. Агой  позволит ликвидировать 
вторую смену в СОШ №24 с. Агой.  

 

          Изменения в содержании общего образования связаны с введением                   
с 1 сентября 2022 года обновленных Федеральных государственных 
образовательных стандартов и реализацией предметных концепций. Одиннадцать 
лет в штатном режиме в школах Туапсинского района успешно внедряются 
федеральные государственные образовательные стандарты. По итогам 2022 года 
по новым стандартам в Туапсинском районе обучаются 100% обучающихся. 
          Седьмой год в школах внедряется федеральный государственный 
образовательный стандарт обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья - 74 детей с интеллектуальными нарушениями обучаются по данному 
стандарту. 

 Продолжая работу по созданию специальных условий для обеспечения 
образования особых детей, в задачах на следующий год необходимо 
активизировать работу по своевременному выявлению, поддержку таких детей и 
определение для них оптимального образовательного маршрута.  
       Активно развиваются технологии дистанционного обучения. Восемнадцать 
детей-инвалидов из 10-ти общеобразовательных организаций получают 
дистанционное образование на базе муниципальных дистанционных центров в  
СОШ № 10 и 11 г. Туапсе, в СОШ № 35 пгт. Новомихайловский.  
         Дистанционным оборудованием оснащены две малокомплектные школы:    
№ 26 с. Индюк и № 32   х. Островская Щель, которые включены в эту работу. 
          Медицинское обслуживание в общеобразовательных организациях:            
24 школы имеют лицензированный медицинский кабинет, а также лицензии на 
оказание первичной медико-санитарной помощи, на проведение вакцинации и 
медицинских осмотров. В остальных 10 школах медицинское обслуживание 
организовано на базе медицинских организаций по договору. 
            

          В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 19 октября 
2022 года № 756 на территории Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей введено военное 
положение. 
           Более четырех тысяч граждан с октября 2022 года были размещены в         
23 здравницах Туапсинского района, из них около тысячи - дети.  
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           В целях реализации конституционного права на получение 
общедоступного и бесплатного начального, основного общего и среднего общего 
образования,  территориально объекты размещения граждан закреплены за 
муниципальными общеобразовательными организациями. Проведены 
мероприятия по выявлению детей школьного возраста, в восемь школ 
Туапсинского района зачислено 695 детей.  
 Из-за большого количества детей в МБОУ СОШ №18 с.Тенгинка, МБОУ 
СОШ №25 с.Небуг, МБОУ СОШ №19 с.Ольгинка созданы отдельные классы для 
учащихся, прибывших из Херсона. Обучение организовано во вторую смену. В 
остальных школах ребята добавлены в контингент уже существующих классов, 
их обучение организовано в первую смену. 
 Подвоз учащихся на уроки осуществляется за счет средств местного 
бюджета в МБОУ СОШ №18 с.Тенгинка из 9-ти ПВР, в МБОУ СОШ №20 
с.Шепси из двух ПВР, в МБОУ СОШ №25 с.Небуг из одного ПВР, в МБОУ СОШ 
№34 пгт.Джубга из двух ПВР. 
           При зачислении обучающихся для установления уровня обученности по 
учебным предметам был проведен входной контроль, по результатам которого 
установлен класс обучения и уровень основной образовательной программы. 
Промежуточная аттестация обучающихся проводится по каждому учебному 
предмету по итогам четверти. 

 Все обучающиеся, прибывшие из Херсонской области, обеспечены 
учебниками и учебными пособиями, в количестве, достаточном для освоения 
программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному 
предмету, входящему в учебный план образовательной программы, в 
зависимости от уровня образования. Школьники обеспечены учебниками, 
находящимися на балансе школ, а также за счёт резервного фонда учебников 
школ Туапсинского района. Кроме того сформирован заказ на учебники и 
учебные пособия АО «Издательства «Просвещение». 
  Для организации поддержки обучающихся, выявления и удовлетворения 
их особых образовательных потребностей все обучающиеся, прибывшие из 
Херсонской области, охвачены внеурочной деятельностью. 

Организовано активное вовлечение детей в школьные мероприятия и во 
внеурочную деятельность, согласно учебному плану.  

Проводятся мероприятия и в рамках межсетевого взаимодействия с 
сельскими библиотеками, сельскими Домами культуры. Для детей из семей 
вынужденных переселенцев организуются классные часы с проведением 
инструктажей и профилактических бесед на темы: «Безопасное и ответственное 
поведение», «Создание ситуации успеха», «Безопасность наше всё» и др. Ребята 
участвуют в утренних  линейках патриотической направленности, а также 
принимают еженедельное участие в беседах и уроках «Разговоры о важном».  

Для ребят организованы выездные экскурсии в историко-краеведческие 
музеи Туапсинского района в рамках патриотического воспитания и знакомства с 
историей и географией района и края. 
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           При зачислении в образовательные организации все учащиеся прошли 
необходимое медицинское обследование. В целях обеспечения своевременного 
квалифицированного медицинского обслуживания и сопровождения в 
образовательных организациях имеются медицинские работники.   
 Все обучающиеся, прибывшие из Херсонской области, протестированы 
педагогами-психологами  на деликвентное поведение, девиантное поведение, 
деструктивное поведение личностную тревожность. По необходимости 
проводятся индивидуальные консультации педагогов-психологов с 
обучающимися и их родителями (законными представителями). В результате 
работы педагогических коллективов и педагогов-психологов выявлены дети с 
ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды. Школьными 
комиссиями родителям рекомендовано определить образовательный маршрут в 
районной ПМПК. 
 Так же все обучающиеся, имеющие трудности в обучении, занимаются 
индивидуально с учителями-предметниками по реализации пробелов  в знаниях. 
 С целью адаптации детей к новым условиям на период второй учебной 
четверти в трех школах с отдельно сформированными классами для детей, 
прибывших из Херсонской области, (СОШ №18, СОШ №25, СОШ №19) 
образовательный процесс организован по индивидуальному учебному плану с 
учетом сочетания очной формы обучения с семейной. Учебные занятия в школах 
проводились два дня в неделю.  
 Во втором полугодии 2022-2023 учебного года  планируется продолжить 
обучение детей, прибывших из Херсонской области, в очной форме по 
пятидневной учебной неделе. 

Нацпроект «Образование». 
В 2022 году на базе одиннадцати школ (№12 с.Георгиевское, СОШ №14 

с.Кривенковское, №18 с.Тенгинка, №20 с. Шепси,  №24 с. Агой, СОШ №25 
с.Небуг, №31 с. Шаумян, №32 хутор Островская Щель, №33 п.Октябрьский,    
№36 с.Дефановка, №37 п.Тюменский) открыты и продолжают функционировать 
центры образования естественно-научной и технологической направленностей 

«Точка роста». 
Центр образования «Точка роста» является частью образовательной среды 

школы, на базе которой осуществляется: 
· преподавание учебных предметов из предметных областей «Естественно-

научные предметы», «Естественные науки», «Обществознание и естествознание», 
«Математика и информатика», «Технология»; 

· внеурочная деятельность для поддержки изучения предметов естественно-

научной и технологической направленностей; 
· дополнительное образование детей по программам естественно-научной и 

технической направленностей; 
· проведение внеклассных мероприятий для обучающихся; 
· организация образовательных мероприятий, в том числе в дистанционном 

формате с участием обучающихся из других образовательных организаций.  
Охват учащихся основными и дополнительными программами на базе  
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Центров «Точка роста» составляет 3 469 обучающихся (100% в школах с «Точкой 
роста»). 

Для повышения мотивации школьников к обучению и вовлеченности в 
образовательный процесс, в рамках мероприятий проекта «Современная школа» 
в 2019-2020 году пять школ получили современное оборудование для шести 
предметных кабинетов:  

- 2019 г. - СОШ №8 г.Туапсе – биология, СОШ №11 г.Туапсе – химия , 
СОШ №18 с.Тенгинка - кабинет естествознания (агротехнический класс); 

- 2020 г. - СОШ №8 г.Туапсе – физика, СОШ №14 с. Кривенковское  – 

биология, СОШ №34 пгт.Джубга  - химия. 
В последующие годы предметные кабинеты в рамках нацпроекта не 

распределялись на региональном уровне в связи с изменением направленности 
центров «Точка роста».  

Участником регионального проекта для внедрения целевой модели 
цифровой образовательной среды в 2022 году стала МБОУ СОШ №2 г.Туапсе (в 
2021 году СОШ №5, СОШ №10 г.Туапсе СОШ № 11 г. Туапсе). Таким образом, 
четыре школы района включены в реализацию проекта.  

 В рамках федерального проекта «Информационная инфраструктура» во 
всех школах проведен скоростной Интернет. Общий показатель по оснащению 
школ скоростным Интернетом в Туапсинском районе составляет 100 %.  

В рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка»  
школьники района принимают активное участие в различных 
профориентационных мероприятиях. Цикл открытых он-лайн уроков 
«ПроеКТОриЯ» просматривали до 77% учащихся. На 22-х уроках ребята 
познакомились с наиболее востребованными профессиями. Открытые уроки – 

образовательный формат, нацеленный на формирование у старшеклассников 
навыков профессионального самоопределения. Уроки проходят в режиме онлайн 
в интерактивном формате в виде дискуссий и игровых практик от ведущих 
индустриальных экспертов и бизнес-лидеров.  

В 2022 году системные уроки по профессиональной навигации для 

старшеклассников стали частью учебного процесса.   
Школьники 5-11-х классов Туапсинского района приняли участие в самом 

масштабном  конкурсе нового формата -  «Большая перемена», целью которого 
стало раскрытие у обучающихся способностей, не попадающих в традиционную 
систему обучения в школе и соответствующие предметные олимпиады. Конкурс 
предоставил уникальный шанс показать ребятам свои способности по самым 
разнообразным направлениям – это искусство, журналистика, экология, 
волонтерство, история, туризм. По итогам конкурса учащаяся МБОУ гимназия 
№1 г.Туапсе (Гридасова Алена, 10 кл.) стала участницей полуфинала 
Всероссийского конкурса «Большая перемена» в Всероссийском детском центре 
«Смена» с 4 по 10 сентября 2022 года. 

В школах и учреждениях дополнительного образования реализовываются  
программы, направленные на раннюю профориентацию обучающихся. Ранней 
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профориентацией охвачено более 84% обучающихся начальных классов,  60% 
учащихся 5-8 классов.  

Широкий спектр программ по ранней профориентации, в том числе и для 
дошкольников, реализуют учреждения дополнительного образования 

Туапсинского района:  

- ЭБЦ г. Туапсе: «Азбука эколят», «Эколята – молодые защитники 
природы», «Юный эколог», «Юный гидробиолог», «Первые шаги в науку»; 

- ЦРТДЮ г. Туапсе: «Привет велосипед!», «Светофорик»; 
- СЮТур г. Туапсе: «Юные туристы», «Юные экскурсоводы».  
- ЦДТ п. Новомихайловский – «Юный исследователь», «Тико-мастер» 

(коструирование), «Нить Ариадны» (основы химии), «Мир вокруг нас».    
  Мероприятия профориентационного  формата помогают школьникам 

безошибочно определиться с будущей профессией и построить свою 
профессиональную траекторию, стать успешными в жизни. Кроме того, 
качественное профильное обучение – осознанный шаг к будущей профессии.          

 Школы Туапсинского района обучают старшеклассников по 14 
профилям. В 2022 году 872 обучающихся 10-11 классов (84%) получают 
профильное образование (2021 году 86%).   
          В районе ведется работа по направлению выпускников школ в 
педагогические ВУЗы в 2022 – 26 человек, по целевому – 1 человек (2022  – 4 

человека, 2021 – 4 человек, 2020 – 18 человек, 2019 – 10 человек, 2018 году – 6 

человек,  2017 году – 17 человек), в СПО – 39 девятиклассников и 5 
одиннадцатиклассников. 

Формирование модели сетевого взаимодействия предпрофильного и 
профильного обучения социально-педагогической направленности в МО 
Туапсинский район 

В 2022 года продолжилась работа, начатая в 2020 году, по созданию системы 
предпрофильного и профильного обучения социально-педагогической 
направленности в ОО Туапсинского района.  

В апреле 2022 года МБОУ СОШ № 24 с. Агой приняла участие в 
профориентационном проекте КубГУ «Твой маршрут к успеху». Цель данного 
проекта - помочь обучающимся выпускных классов в самоопределении и выборе 
профессионального маршрута.  Студенты университета - будущие педагоги в 
течение 2-х лет проводили для старшеклассников школы № 24             
с. Агой познавательные занятия, тренинги, деловые игры (в 2021 году занятия 
проходили в онлайн-формате, в 2022 году были очные встречи на базе школы). В 
интерактивной форме, используя диагностику, тренинги, игровые и другие 
технологии групповой работы, команда студентов проводит практические 
мероприятия для школьников через понимание собственных возможностей и 
ограничений, погружение и рефлексию. По окончании проекта учащиеся 
составляют индивидуальные образовательные маршруты специалиста будущего. 
Итог мероприятий – высокая мотивация старшеклассников на получение 
профессии учителя. 
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В мае 2022 года было организовано  участие педагогических работников 
Туапсинского района в Фестивале профориентационных идей 
«PROпрофГоризонты» в рамках реализации профориентационного проекта 
Кубанского государственного университета факультета педагогики, психологии и 
коммуникативистики «PROПсихПед» совместно с МБОУ СОШ № 24 с. Агой в 
статусе КИП. 27 педагогов и руководителей образовательных организаций 
Туапсинского района приняли участие в работе фестиваля с целью развития 
социально-сетевого взаимодействия «ШКОЛА-ВУЗ».  

В программе Фестиваля состоялось обсуждение путей и перспектив 
реализации представленного профориентационного проекта, а также поднимались 
актуальные вопросы организации профориентационной деятельности в 
образовательных организациях. В работе Фестиваля также приняли участие 18 
туапсинских школьников, которые планировали стать абитуриентами Кубанского 
госуниверситета. Для них была организована отдельная познавательная и 
экскурсионная программа. Фестиваль проходил в главном корпусе КубГУ. 
Половина школьников по итогам учебного года уже поступили в указанный вуз.  

По итогам реализации совместного проекта в 2022 году было вручено 
благодарственное письмо начальнику информационно-методического отдела МКУ 
«КРО Туапсинского района» от ректора КубГУ и декана факультета педагогики, 
психологии и коммуникативистики за длительное и плодотворное сотрудничество 
в рамках профориентационного проекта «PROПсихПед» в условиях социально-

сетевого взаимодействия «ШКОЛА-ВУЗ». 
В 2022 году муниципальная методическая практика на тему «Создание системы 

сетевого взаимодействия образовательных организаций с профильными классами 
социально-педагогической направленности в МО Туапсинский район» была 
представлена на открытый краевой конкурс территориальных методических служб 
«Лучшая методическая практика» и получила 1 место в номинации «Методическое 
сопровождение реализации предпрофильного, профильного обучения и профориентационной 
работы» район» (имеется диплом победителя краевого конкурса и публикация в 
журнале «Кубанская школа», № 4, 2022 год).  

Главным достижением методического сопровождения на уровне 
муниципалитета в 2022 году стало создание модели сетевого взаимодействия 
предпрофильного, профильного обучения и профориентационной подготовки 
школьников по социально-педагогической направленности в МО Туапсинский 
район. В настоящее время система, положенная в основу модели, продолжает 
развиваться, для ее эффективности требуется поиск и реализации новых 
продуктивных технологий, механизмов и ресурсов. Деятельность в этом 
направлении продолжается.   

В планах и перспективах по развитию системы предпрофильной и ранней 
профильной подготовки школьников социально-педагогической направленности в 
МО Туапсинский район: 

- внедрение системы учета поступления способных и талантливых детей и 
молодежи в ПОО и ОО ВО (через формирование базы данных выпускников, 
обучающихся на педагогических специальностях в ССУЗ и ВУЗ); 
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- разработка и утверждение Дорожной карты методического сопровождения 
ОО Туапсинского района с профильными классами социально(психолого)-
педагогической направленности в соответствии с  Методическими 
рекомендациями Министерства Просвещения РФ для общеобразовательных 
организаций по открытию классов "Психолого-педагогической направленности" в 
рамках различных профилей при реализации образовательных программ среднего 
общего образования, утвержденными распоряжением Министерства просвещения 
Российской Федерации от 29 октября 2020 г. N Р-118; 

- внедрение распределенного педагогического класса: разработка и 
утверждение Положения о распределенном классе психолого-педагогической 
направленности, подготовка программы и учебного план распределенного класса 
психолого-педагогической направленности, издание приказа «О зачислении 
обучающихся в распределенный класс психолого-педагогической 
направленности»;  

- заключение договора о сотрудничестве с ВДЦ «Орленок» по организации и 
реализации профориентационной работы с педагогически одаренными учащимися 
образовательных организаций МО Туапсинский район; 

- заключение договора о сотрудничестве с КубГУ.  
 

9. Организация работы с интеллектуально одаренными детьми. 

 

В Туапсинском районе продолжает развиваться муниципальная система 
выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи в 
Туапсинском районе на 2021-2024 годы, разработанной на основе региональных 
принципов, целей и задач (одобрена решением Совета по вопросам развития 
образования на территории муниципального образования Туапсинский район,  
протокол от 22.04.2021№ 2 и утверждена приказом УО «Об организации 
деятельности ОО МО Туапсинский район, направленной на выявление, 
поддержку и развитие талантов у детей и молодежи» № 629 от 16.08.2021 г.).  

Главным достижением в данном направлении работы за отчетный период 
является создание Муниципального опорного центра по работе с одаренными 
детьми на базе МБОУ ДО ЭБЦ г. Туапсе (приказ УО № 792 от 03.10.2022 г.).  

В направлении организации научно-исследовательской и проектной 
деятельности обучающихся стали достижения туапсинских школьников: 

- 3 учащихся (СОШ № 34 – два диплома, СОШ № 6 - один) заняли 
призовые места на заключительном этапе III Открытой научно-практической 
конференции школьников «Краснодарская научная весна» в 2021-2022 учебном 
году (г. Краснодар); 

- 5 учащихся (СОШ №№ 6, 34 – 2 школьника, ЭБЦ, СЮТ)  стали 
победителями и призерами престижного в крае конкурса «Мир науки глазами 
детей», приуроченного ко Дню российской науки (г. Ейске);  

В рамках краевой научно-практической конференции «Эврика» в 2022 году 
на заочный этап приглашены были 7 учащихся Туапсинского района (победители 
муниципального этапа), к защите по итогам технической и содержательной 
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экспертизы было допущено 4 человека (2 – КШИ, ЦДТ пгт. Новомихайловский, 
СОШ № 29 с. Цыпка).  

Все указанные мероприятия включены в региональный перечень олимпиад 
и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, мероприятий, 
направленных на развитие интеллектуальных и  творческих способностей на 
2021-2022 учебный год согласно приказу министерства образования, науки и 
молодежной политики Краснодарского края от 20.08.2021 г. 2709. 

В ноябре на площадке филиала ФГБОУ ВО «РГГМУ» в г. Туапсе было 
организовано совместное мероприятие с УО, Туапсинским районным отделением 
РГО – молодежный научно-практический семинар «Экология в современном 
мире». На семинаре выступили 3 школьника, занимающихся в объединениях 
ЭБЦ. В течение 2-х дней туапсинских школьников знакомили с профессиями 
эколога и метеоролога, демонстрировали презентации научно-исследовательской 
работы студентов филиала РГГМУ в г. Туапсе и воспитанников ЭБЦ г. Туапсе, 
показывали научно-популярные фильмы РГО.  

В рамках декады Дня российской науки 18 образовательных организаций 
Туапсинского района (13 школ, КШИ, 5 учреждений дополнительного 
образования) организовали и провели в различных форматах мероприятия, 
направленные на пропаганду науки, научных знаний и развитие научно-

исследовательских компетенций учащихся. 
В октябре туапсинские школьники приняли участие в научно-популярном 

онлайн-квизе «Мозгобойня» по теме «Открытия и изобретения», 
организованного Кубанским научным фондом в рамках проведения краевого 
фестиваля «NAUKA 0+ КУБАНЬ». В состязании участвовали 95 команд. В их 
числе              9 команд представляли Туапсинский район – гимназии № 1, школ 6, 
8, 11, 12, 18, 25, 30 и 37. В результате команда «Декагон» школы № 30 пгт. 
Новомихайловский  заняла первое место и стала победителем масштабной в крае 
интеллектуальной игры. Руководитель школьной команды – Морозова Елена 
Александровна, учитель физики, призер муниципального конкурса «Учитель года 
Кубани». В игре приняли участие учащиеся школ со всего Краснодарского края, 
всего 930 человек. Ребята прошли 7 туров и ответили на 49 вопросов с научной и 
образовательной тематиками. На подготовку ответа участникам давали всего 
одну минуту. В пятерке лидеров оказалась еще одна команда Туапсинского 
района «Total black»  – это учащиеся школы № 37 им. Л.В. Кондратьева поселка 
Тюменского – им досталось пятое место.  

В 2022 году два районных методических объединений учителей 
организовали и провели муниципальные конкурсы для одаренных детей: 

- РМО учителей английского языка провели интеллектуальный конкурс на 
английском языке «Традиции празднования Рождества» (6 участников); 

- РМО учителей информатики  II муниципальной дистанционной 
олимпиады школьников по программированию в среде «КуМир» (30 
участников).  
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Олимпиадное движение 

Одной из задач современной школы является выявление и поддержка 
одаренных и талантливых детей. Свои способности дети проявляют не только во 
всероссийских интеллектуальных соревнованиях, но и в олимпиадах для 
школьников.  

Всероссийская олимпиада школьников – одно из самых массовых 
интеллектуальных соревнований образовательного пространства.  

Одной из задач современной школы является выявление и поддержка 
одаренных и талантливых детей. Свои способности дети проявляют не только во 
всероссийских интеллектуальных соревнованиях, но и в олимпиадах для 
школьников.  

Всероссийская олимпиада школьников – одно из самых массовых 
интеллектуальных соревнований образовательного пространства.  

В 2021-2022 учебном  году в региональном этапе всероссийской 
олимпиады школьников приняли участие 20 обучающихся 9-11 классов 
общеобразовательных организаций Туапсинского района, что на 18 человек 
меньше, чем в 2020-2021 учебном году (38 обучающихся) и 1 участник 
олимпиады Дж. К. Максвелла по физике.  

В 2021-2022 году зафиксировано снижение эффективности участия в 
региональном этапе всероссийской олимпиады школьников – 21,7% при 
среднекраевом показателе 29,9%, в 2020 - 2021 учебном году она составляла 
23,7% (среднекраевой показатель – 28,4%). 

Призерами стали 4 обучающихся - участников олимпиад по физике, 
физической культуре, экологии и математике: Зулкашев Мурат, учащийся 11 

класса МБОУ гимназии № 1 г. Туапсе; Кузьминых Алена, учащаяся 11 класса 
МБОУ СОШ №10 г.Туапсе; Литвинов Максим, учащийся 10 класса МБОУ СОШ 
№ 19 с. Ольгинка; Багринцев Михаил, учащаяся 11 класса МАОУ СОШ № 11       
г. Туапсе. 

Победителем регионального этапа ВсОШ по географии стал Козымаев 
Андрей, учащийся 11 класса МБОУ СОШ № 8 г.Туапсе. 

  Школьный этап олимпиады в 2021-2022 учебном году проводился также, 
как в прошлом году для учащихся 5-11 классов по 20-ти предметам, для 4-х 
классов - по 2-м предметам: математика и русский язык. 

Анализ эффективности участия в ШЭ ВсОШ показал, что из 7839 
участников победителями и призерами стали 2653 учащихся МО Туапсинский 
район, что на 1458 меньше, чем в 2020-2021 году.  

В муниципальном этапе олимпиады участвовали 1509 обучающихся 7-11 

классов. Призерами и победителями этого этапа олимпиады стали 521 школьник. 
В сравнении с показателями МЭ ВсОШ 2020-2021 учебного года, количество 
призеров и победителей в МЭ ВсОШ 2021-2022 учебном году увеличилось на    
129 человек.  
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10.  Инновационная деятельность и сетевое взаимодействие  
в образовательных организациях. 

В 2022 году продолжили деятельность образовательные организации в 
статусе муниципальных инновационных площадок (МИП) – 5 школ, 9 школ в 
статусе Базовых и 7 Базовых детских садов.  В 2022 году еще 1 дошкольная 
организация стала Базовым детским садом на основании приказа УО от 15.09.2022 
года № 749: МБДОУ ДС № 33 «Журавлик» г. Туапсе по направлению деятельности 
«Инновационные модели эффективной социализации и интеграции детей с ОВЗ  в 
ДОУ».  

В ноябре 2022 году на базе МБОУ СОШ № 2 г. Туапсе был организован и 
проведен муниципальный Фестиваль инновационных практик «Новые горизонты», 
на котором образовательные организации в статусе МИП представили итоги 
реализации инновационных проектов за три года работы и презентовали 
результаты инновационной деятельности перед образовательными организациями 
в статусе базовых учреждений и новыми заявителями на статус МИП. Все 5 МИП 
справились с поставленными целями и задачами в условиях отсутствия 
дополнительного финансирования и недостаточного опыта работы в 
инновационной деятельности.  

В целом по итогам работы МИП за 2022 год (третий завершающий год 
работы) можно отметить, что все 5 МИП успешно справились с реализацией 
инновационных проектов, все из которых продолжат развитие инноваций в своих 
образовательных организациях и послужат импульсом для развития 
муниципальной системы образования Туапсинского района.  

По итогам реализации инновационных проектов изданы 2 сборника 
методических рекомендаций:  

Коробова М.А., Кучеренко Т.Н., Фадеева Е.А. Методические рекомендации 
по организации практики студентов педагогических колледжей и ВУЗов в школе. 
– Туапсе, 2021. - 38 с.; 

Фадеева Е.А. Методические рекомендации по организации 
профориентационной работы в рамках предпрофильной ориентации в 9 классах и 
профильной подготовки в 10-11 педагогических классах в МБОУ СОШ № 24 с. 
Агой. – Туапсе 2022. – 33 с. 

Также вышел из печати сборник: 
Рясненко Ю.И. Туристко-экскурсионные маршруты по Туапсинскому 

району. Путеводитель /Ю.И. Рясненко. – ООО «Издательско-продюссерский 
центр «БУУКСНОНСТОП» - Рязань, 2022. – 204 с.  

На конец 2022 года поступили заявки от 3-х образовательных организаций 
на получение статуса МИП (СОШ 12, 37, ЭБЦ). Обсуждение данного вопроса 
вынесено на рассмотрение Совета по вопросам развития образования 
муниципального образования Туапсинский район.  

Образовательные организации, получившие статус базовых школ и детских 
садов в 2019 году, формально справляются с требованиями, предъявляемыми к 
базовым учреждениям. Однако в отношении большинства из них требуется 
проведение экспертизы на предмет эффективности деятельности и пересмотра 
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статуса. Также имеются сложности в развитии сетевого взаимодействия между 
базовыми и закрепленными за ними организациями. С этой целью на начало 2023 
года запланировано проведение круглого стола с руководителями и 
ответственными за базовое направление деятельности с обсуждением вопросов 
по повышению результативности работы базовых учреждений и формированию 
сетевого взаимодействия между ОО района по приоритетным направлениям 
развития образования.  

В 2022 году МБОУ СОШ № 24 с. Агой получила статус Опорной школы по 
координации взаимодействия образовательных организаций с профильными 
классами социально-педагогической направленности на уровне муниципалитета 
и привлечению ресурсов, направленных на повышение результативности 
профориентационной работы в МО Туапсинский район. 

В декабре 2022 года поступили заявки от 3 образовательных организаций 
на получение статуса базовых школ (СОШ 6, 31, 36) и от СОШ № 5 на получение 
статуса Базовой школы с изменением направления деятельности. Обсуждение 
данного вопроса вынесено на рассмотрение Совета по вопросам развития 
образования муниципального образования Туапсинский район.  
 

11. Классы и группы казачьей направленности. 
          Кубань – казачий край, в котором почитают традиции предков. И эта 
идеология положена в основу системы кубанского образования.  

В школах  Туапсинского района функционируют 78 детских объединений 
(19 классов и 59 групп) казачьей направленности с общей численностью около 
двух тысяч человек  (1892 чел.).   

В трех дошкольных учреждениях (ДС № 31 и № 22 г. Туапсе, ДС № 21 п. 
Октябрьский)  функционируют группы казачьей направленности, с охватом более 
140 воспитанников.  

“Союз казачьей молодежи Кубани”, активно работающий в Туапсинском 
районе, объединяет  всех учащихся классов и групп казачьей направленности. 
Под эгидой Союза  ежегодно проводятся: муниципальный конкурс “Лучший 
казачий класс”, «Казачьи спортивные игры», третий год подряд совместно с 
районным казачьим обществом проходит  фестиваль «Мы  потомки казаков!». 
Традицией стало Посвящение в казачата, учеников младших классов. Школьники 
казачьих классов и их наставники-казаки активные участники краевой 
просветительской акции «Казачий диктант».                   

2 декабря  2022 г. учащиеся МО Туапсинский район  приняли  участие в 
Региональной просветительской акции «Казачий диктант». В акции приняло 
участие 15 общеобразовательных организаций с охватом более 800 учащихся. 

Школа  №3 г. Туапсе работает в статусе “Казачья образовательная 
организация”. В 2022 году детскому саду № 31 г. Туапсе присвоен статус 
«Казачья организация».  Учреждение с 2010 года успешно реализует программу 
«Юные патриоты Кубани», с 2019 года является базовым по приобщению 
дошкольников к национальному культурному наследию казачества. С 2020 года 
детский сад состоит в обществе «Казачий круг дошколят Кубани». 
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В классах и группах казачьей направленности ведутся предметы: «История 
и культура кубанского казачества», «История и современность кубанского 
казачества», «Основы православной культуры» и военные дисциплины, которые 
способствуют приобщению школьников к основам традиционной культуры 
кубанских казаков, к казачьему укладу жизни. Ребята активно вовлечены в 
организацию и проведение викторин «Мы с тобой казаки!», ежегодно участвуют 
в праздновании Дня образования Краснодарского края, Дня кубанского 
казачества, в спортивных соревнованиях и праздниках. В школах № 3, 6, 14, 22, 
25, 33, 36 ДС № 22, 31 созданы музейные уголки и музеи казачьей 
направленности.    

МБОУ СОШ № 34 пгт. Джубга, МБОУ СОШ № 3 г. Туапсе, МБОУ        
СОШ № 19 с. Ольгинка, МБОУ СОШ №14 с. Кривенковское являются 
пилотными  по  реализации проекта «Час духовности». Охват учащихся                   
515 человек. 

Образовательные организации сотрудничают с  Туапсинским  районным 
казачьим обществом и приходами  Русской православной церкви. 
         В школах реализуются проекты, направленные  на массовое вовлечение 
учащихся в процесс изучения истории казачества.  

Казачата активно участвуют в  городских и районных мероприятиях:           
- славянской культуры «Русский каравай» (награждены дипломом);  
-   праздник Кубанского казачества.  
В  общеобразовательных организациях Туапсинского  района в классах и 

группах казачьей направленности   проводятся классные часы и Уроки мужества 

с участием казаков-наставников и священнослужителей, особое внимание 

уделяется Поминовениям, проводимым Кубанским казачьим войском.  
С июля  по декабрь 2022 года проводилась спортивные соревнования 

«Казачий сполох» и познавательные программы «Казачий экспресс», «Земля 

родная – край казачий!»,  конкурсы чтецов «Мой родной казачий край», «Казачий 

диктант».  
11 ноября 2022 года во Дворце культуры нефтяников состоялся ежегодный 

муниципальный фестиваль традиционной казачьей культуры «Мы – потомки 

казаков!» среди учащихся классов и групп казачьей направленности 

образовательных организаций Туапсинского района. 
В фестивале приняли участие не только школы. а также детские сады и 

учреждения дополнительного образования. 
Жюри состояло из священнослужителей, казаков, педагогов, хореографов, 

музыкантов и художников. 
В номинации "Группы казачьей направленности дошкольных 

образовательных организаций" победителями стали: коллектив "Кубанчата" 

детский сад №22 «Голубок» города Туапсе; 
В номинации "Классы казачьей направленности образовательных 

организаций" победителями стали: 
I место: Полина Гилязова МБОУ СОШ №20 с.Шепси; 
II место: Вокальная группа "Солнечный мир" МАОУ СОШ №11 г.Туапсе; 
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В номинации "Творческий коллективы и отдельные исполнители 

учреждений культуры"  победителями стали: 
I место: Образцовый хореографический ансамбль "Солнечный дождь" ДКН 

города Туапсе. 
С 4 по 25 ноября  2022 г. в МО Туапсинский район прошел ставший уже 

ежегодным Фестиваль национальных  культур «Радуга друзей»           

(в дистанционном формате).  
Педагоги  школ и детских  садов  систематически повышают свою 

квалификацию, участвуют в конкурсах, делятся накопленным опытом работы. 
 

            Совершенствуется всероссийская система независимой оценки качества 
образования, которая в прошедшем году охватила не только выпускные классы.  

Федеральный проект «Современная школа» предусматривает постепенное 
внедрение в школах оценки качества образовательной деятельности в 
соответствии с международными стандартами. Большое внимание в 2022 году 
было уделено системе повышения качества образования.  

 

12.  Итоговая аттестация. 
           Важное место в системе независимой оценки качества образования 
занимает государственная итоговая аттестация. Процедура её с каждым годом всё 
больше стандартизируется, делается более прозрачной: увеличивается число 
общественных наблюдателей, ход экзамена фиксируется на видеокамеры. 
           ГИА-9 

         В 2022 году в ГИА-9 приняли участие 1430  человек, из них 67 ребенка с 
ОВЗ сдали экзамен в форме ГВЭ. В форме ОГЭ приняло участие 1363 
выпускника, что на 93 человека больше, чем в 2021 году. 
       По результатам обязательных экзаменов (русский язык и математика) не 
наблюдается положительной динамики.  
       В целом по району 32 учеников не сдали ГИА-9 по русскому языку и 
математике одновременно (наибольшее количество в школах №8 Туапсе),            
16 учеников не смогли пересдать ОГЭ по математике (наибольшее количество в 
школах № 2 г.Туапсе), 2 человека – по русскому языку.  

Таким образом, 50  обучающихся 9 классов (а это 3,5 % уч-ся) по итогам 
основного периода ГИА-9  не получили  аттестат об основном общем 
образовании.  

Всем  учащимся было предоставлено право повторно сдавать экзамены в 
дополнительные сроки с 5 по 15 сентября.  

Государственная итоговая аттестация выпускников 9-х классов включает в 
себя как обязательные экзамены по русскому языку и математике, так и экзамены 
по выбору обучающегося по двум учебным предметам из числа учебных 
предметов: физика, химия, биология, литература, география, история, 
обществознание, иностранные языки (английский), информатика и ИКТ. 

Наибольшее количество учащихся сдавали по выбору географию (63,2%) и 
обществознание (56,6%). Наблюдается значительный рост в сравнении с 
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предыдущим годом в выборе предмета информатика и ИКТ, меньше участников 
(в количественном соотношении) осуществили свой выбор в пользу предметов: 
физика, химия, литература, биология. 

По математике отрицательная динамика наблюдается уже второй год. 
Результаты ГИА-9 по всем предметам кроме математики и информатики 
соответствуют отметке «4». В 2019 году средний балл по всем предметам 
соответствовал отметке «4», в 2018 году результаты по обществознанию и 
информатике соответствовали отметке «3». 

 Результаты итоговой аттестации за 9-й класс следующие:  

предмет 
2017 2018 2019 2021 2022 
балл балл динамика балл динамика балл динамика балл динамика оценка 

Русский язык 27,2 27 -0,2 25,7 -1,3 24,9 -0,8 25,8 0,9 4 

Математика 14,8 15,6 0,8 17,1 1,5 14,3 -2,8 11,2 -3,1 4 

Литература 15,6 22 6,4 21,2 -0,8 -  35,9 14,7 4 

Обществозн. 27,5 23,9 -3,6 25 1,1 -  23,2 -1,8 3 

Химия 23,3 25,3 2 26,1 0,8 -  26,9 0,8 4 

Информатика 13,5 11,8 -1,7 12,3 0,5 -  9,8 -2,5 3 

История 24,3 27 2,7 26,8 -0,2 -  23,3 -3,5 4 

Физика 22,8 22,7 -0,1 22,8 0,1 -  24,7 1,9 4 

География 21,3 21,4 0,1 21,5 0,1 -  20,3 -1,2 4 

Биология 26,8 27 0,2 30,1 3,1 -  26,4 -5,5 4 

Англ. язык 56,5 56 -0,5 56,3 0,3 -  52 -4,3 4 

Наибольшее количество  девятиклассников набрали максимальный 
тестовый балл по русскому языку, информатике и географии, а минимальный, 
второй год, по обществознанию и географии. 

 СОШ №11 выпустила больше всего учащихся с максимальным 
количеством баллов по отдельным предметам, в ОО №2, 6, 8 наибольшее 
количество учащихся, набравших минимальное количество баллов по отдельным 
предметам. Следует отметить, что по пяти предметам (математика, химия, 
история, биология, английский язык) максимальный балл учащихся ниже 
обозначенного в приказе министерства образования, науки и молодежной 
политики Краснодарского края. 
 

ГИА- 11  

          Фактически ЕГЭ сдавали 547 участников: 507 выпускников текущего года,   
7 обучающихся по программам СПО, 32 выпускника прошлых лет, 1 участник 
ЕГЭ – выпускник 2021 года, не получивший аттестат по болезни и 1 выпускник 
сдавал ГВЭ в соответствии с медицинскими показаниями. 
          Качество образовательных результатов было и остается одним из 
индикаторов эффективности работы отрасли. Результаты единого 
государственного экзамена 2022 года в районе выше среднекраевых баллов 

по 8-ми предметам.  
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         Совокупный средний балл по итогам ЕГЭ, в разрезе территории 
соответствует среднекраевому значению (район- 64,0 б.; край – 64,0 б.). 
            По 7 предметным дисциплинам ЕГЭ результаты в Туапсинском районе 
выше краевых показателей: математика (профиль), химия, литература, 
английский язык, информатика и ИКТ, география, биология. 

 

Предмет 
Средний районный тестовый балл 

Изменения 
2021 год 2022 год 

Русский язык 72,4 70,1 -2,3 

Математика (профиль) 58,5 60,9 +2,4 

Математика (базовая) - 4,4  

Физика 53,4 52,3 -1,1 

Химия 63,2 65,3 +2,1 

Информатика 59,2 61,3 +2,1 

Биология 54,0 53,6 -0,4 

История 56,5 58,5 +2 

География 61,9 63,5 +1,6 

Английский язык 62,8 71,3 +8,5 

Обществознание 59,7 60,8 +1,1 

Литература 66,9 65,9 -1 

 

         По итогам ЕГЭ-2022 наблюдается снижение районных средних показателей 
по 4 предметам, в сравнении с прошлым годом (результаты по русскому языку, 
физике, биологии и литературе).  
        Показателем высокого качества образования является количество 
выпускников, получивших на ЕГЭ 80 баллов и выше, а также отсутствие 
выпускников, не получивших аттестат.  
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В 2022 году 100 баллов по ЕГЭ получили 4 выпускника: по русскому языку 
– 1 человек (школа № 14), по химии - 1 участник (школа № 11), по литературе –   

2 человека (гимназия № 1 школа № 6).  
         Справочно- показатели по 100 баллам за 2021г. – 3 чел.; 2020г. – 3 чел.; 
2019г. – 10 чел.; 2018г. – 5 чел.   

По итогам ЕГЭ-2022 года количество высокобальников – увеличилось в 
сравнении с прошлым годом и составило 35,8 %  (182 чел.). 
Справочно -  рост числа выпускников, сдавших ЕГЭ на 80 и более баллов 

2021г. – 30% (163 чел.) 
2020г. – 37,2% (160 чел.),  
2019г. – 34,1% (183 чел.), 
 

Выпускник из СОШ №5 г. Туапсе не получил аттестат за 11-й класс по 
причине неудовлетворительных результатов по математике (в основной и 
дополнительный период).  

Медалями «За особые успехи в учении» награжден 41 выпускник 11 
классов (2021г. – 52 чел., 2020г. – 55 чел.; 2019г. - 53 чел.). 
 

 

 
           

 

          Государственная итоговой аттестации наиболее полно отражают 
эффективность деятельности школы. 
          Самый высокий "индекс успешности": по ЕГЭ – у Гимназии № 1,                
в школах № 8 г. Туапсе, № 14 с. Кривенковское, № 34 п. Джубга;    по ОГЭ-           

у Гимназии №1, в школах № 2,4, 5, 6, 8,11 г. Туапсе, № 17 а. Псебе,                        
№20 с. Шепси, № 28 с. Кирпичное, № 30 п. Новомихайловский, № 31                        
с. Шаумян.  
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          Это школы в которых больше всего высоких результатов по всем 
предметам. При этом, высокие образовательные результаты в 11-х и 9-х классах  
по итогам ГИА-2022 показали Гимназия № 1, СОШ № 8 г. Туапсе.  
          Школы № 8 г. Туапсе (36% уч-ся) и № 14 с. Кривенковское (34,5% уч-ся) 
вошли в краевой рейтинг «ТОП-50 школ с высокой долей высокобальных 
результатов».   
 

 
 

           Индекс неуспешности (на слайде) это статистические данные по 
количеству неудовлетворительных результатов  по предметам ГИА-2022.  

            Большая доля выпускников, не преодолевших порог успешности по всем 
сдаваемым учебным предметам на ЕГЭ -  в школах № 19 с. Ольгинка, № 31 с. 
Шаумян; по ОГЭ – в школах № 22 с. Мессажай, №23 п. Гизель-Дере, № 29 с. 
Цыпка, которые  не справились с задачей научить всех по всем предметам хотя 
бы на базовый уровень.  

Важным инструментом оценки уровня знаний школьников по отдельным 
учебным предметам являются Всероссийские проверочные работы (ВПР). 

Учащиеся Туапсинского района в 2022 писали проверочные работы в марте 
2022 года. 22 марта 2022 г. в соответствии с письмами Федеральной службы по 
надзору в сфере образования и науки от 22.03.2022 № 01-28/08-01, № 01-28/08-01 

«О переносе сроков проведения ВПР в общеобразовательных организациях в 
2022 году проведение ВПР в общеобразовательных организациях в 2022 году 
было перенесено на осенний период.  

Таким образом, основные ВПР-2022 были проведены  в период с 19.09.2022 
по 24.10.2022. 

По результатам ВПР две школы вошли в список школ с необъективными 
результатами.  
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4 школы (СОШ № 20 с. Шепси, СОШ № 25 с. Небуг, СОШ № 12                   
с. Георгиевское,  СОШ № 33 п. Октябрьский) Туапсинского района стали 
участниками  федерального проекта «500+». 

Управлением образования совместно с административными командами 
школ проведен глубокий анализ, изучены все факторы, влияющие на низкое 
качество образования.  

По итогам анализа работы школ определены «рисковые профили». 
Определены группы причин низких результатов: дефицит учителей, дефицит 
современной инфраструктуры и сложные социальные условия, высокий риск 
учебной неуспешности. 

Управлением образования были внесены предложения по кандидатам в 
кураторы школ-участниц проекта «500 +». Кураторы были выбраны из числа 
наиболее опытных, сильных школьных управленцев района, обладающих 
развитыми коммуникативными навыками и способных транслировать свой опыт 
работы.  

По завершению федерального проекта «500+» в 2022 году школы-

участницы предоставили кейсы с начальными результатами при входе в проект и 
полученными результатами в проекте. Две образовательные организации МБОУ 
СОШ № 20, МБОУ СОШ № 12 по итогам работы в проекте «500+» получили 
благодарственные письма министерства образования, науки и молодежной 
политики Краснодарского края за представленный опыт на региональном уровне 
по обмену практик в рамках реализации федерального проекта адресной 
методической помощи общеобразовательным организациям, имеющим низкие 
образовательные результаты обучающихся «500+». 

Оказание адресной помощи школам с низкими результатами – это задача, 
над которой необходимо работать в новом году на   районном уровне. 
 

13. Обучение детей с ОВЗ и детей-инвалидов. 
В 2022 году в образовательных организациях муниципального образования 

Туапсинского района общая численность детей имеющих статус ограниченные 
возможности здоровья (далее – ОВЗ) - 975 человек (2021г.- 908 чел.) (2020г. – 905 

чел.), из них дошкольного возраста в 20 дошкольных образовательных 
учреждениях воспитываются и обучаются - 458 детей, школьного возраста в 34 
общеобразовательных организациях обучается – 526 детей.  

Численность детей-инвалидов обучающихся в образовательных 
организациях всего 285 человек (2021г.- 270 чел., 2020г. – 195 чел.), из них 
дошкольного возраста –86человек, школьного возраста – 199 человек.  

Численность детей посещающих общеобразовательные организации                  
с ОВЗ – 526 детей, детей-инвалидов – 199 человек. 

На совместном обучении со здоровыми детьми по адаптированным 
программам обучается 395 человек, из них: 

-11 - слабослышащих ребенка,                  
-17 - слабовидящих,  
-22 - с тяжелыми нарушениями речи,  
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-25 - с нарушением опорнодвигательного аппарата,  
-224 - с задержкой психического развития,  
-74 - с умственной отсталостью,  
-13 - с расстройством аутистического спектра,  
-3 - со сложными дефектами; 

6- с соматическими заболеваниями. 
Численность детей обучающихся на дому - 112 человек, из них по 

адаптированным программам обучается 95 детей: 2 - для слабовидящих,                 
4 - слабослышащих; 7 - с нарушениями опорно-двигательного аппарата; 49 - с 
задержкой психического развития,  13 - с расстройством аутистического спектра, 
37 - с умственной отсталостью. 

В целях своевременного выявления детей с особенностями в физическом и 
(или) психическом развитии и (или) отклонениями в поведении, проведения их 
комплексного психолого-медико-педагогического обследования и подготовки по 
результатам обследования рекомендаций по оказанию им психолого-медико-

педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, осуществляет 
свою деятельность психолого-медико-педагогическая комиссия (далее – ПМПК), 
а так же психолого-педагогические консилиумы образовательных организаций.  

В 35 общеобразовательных организаций осуществляют рабочую 
деятельность педагоги -психологи (44 человека), учителя-логопеды (11 человек), 
учителя-дефектологи (2 человека в МБОУ СОШ № 18 с. Тенгинка, МБОУ                    
СОШ № 2 г. Туапсе).  

В шести образовательных организациях в штатном расписании 2 педагога-

психолога  (СОШ № 5 г. Туапсе, СОШ № 6 г. Туапсе, СОШ № 8 г. Туапсе,       
СОШ № 12 с. Георгиевское, СОШ № 18 с. Тенгинка, СОШ № 35                
пгт. Новомихайловский).  

В дошкольных образовательных учреждениях организовывают рабочую 
деятельность педагоги-психологи (11 человек), учителя-логопеды (26 человек), 
учителя-дефектологи (4 человека), сурдопедагог (1человек в МБДОУ ДС № 38     

г. Туапсе). 
Условия для инклюзивного образования полностью созданы                           

в МБОУ СОШ № 8 г. Туапсе, МАОУ СОШ № 5 г. Туапсе, МБОУ СОШ № 30 пгт. 
Новомихайловский, МБДОУ ДС № 17 «Веселые гномики» с. Небуг, МБДОУ ДС 
№ № 33 «Журавлик» г. Туапсе, частичные условия для инклюзивного 
образования созданы в МАОУ СОШ № 11 г. Туапсе и МБОУ СОШ № 18 с. 
Тенгинка.  

В этих организациях реконструирована входная группа (вход на 
территорию школы), обустроен санитарный узел для МГК в выделенном 
помещении, установлены двери, фрамуги и тамбура, реабилитационное 
оборудование, подъёмное устройство гусеничное, комплексные тактильные 
таблички плоско- выпуклые с азбукой Брайля, тактильные пластиковые 
пиктограммы «Доступность для всех категорий» и «Доступность для 
инвалидов - колясочников» со стрелкой направления движения к пандусу на 
стойке, поручни для пандусов, FM- система для слабослышащих, парта 
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ученическая с регулируемым наклоном столешницы, табло бегущая строка 
для помещения, светодиодное табло, дублирующее звонок, беспроводное 
устройство вызова «Эра» (кнопка вызова). В МБОУ СОШ № 8 г. Туапсе 
обустроен лифт. 

18 детей - инвалидов из 11 образовательных организаций МБОУ гимназия 
№ 1 г. Туапсе, МБОУ СОШ № 2 г. Туапсе, МБОУ СОШ № 3 г. Туапсе, МБОУ 
СОШ № 6 г. Туапсе, МБОУ СОШ № 8 г. Туапсе, МБОУ СОШ № 10 г. Туапсе, 
МАОУ СОШ № 11 г. Туапсе, МБОУ СОШ № 20 с. Шепси, МБОУ СОШ № 30 
пгт. Новомихайловский, МБОУ СОШ № 31 с. Шаумян, МАОУ СОШ № 35 пгт. 
Новомихайловский получают дистанционное образование на базе созданных 
муниципальных дистанционных центров в МБОУ СОШ № 10 г. Туапсе, в МАОУ 
СОШ № 11 г. Туапсе, в МБОУ СОШ № 35 пгт. Новомихайловский.  

В дошкольных образовательных учреждениях сохранена система 
специального (коррекционного) сопровождения детей с ОВЗ, нуждающихся в 
создании специальных образовательных условий, в 2022 году: 

1. Для детей с речевыми нарушениями открыты 35 групп компенсирующей 
направленности в 20 дошкольных образовательных учреждениях – общее 
количество воспитанников 372 детей, комбинированной направленности 5 групп-

15 детей, 1 группа компенсирующей направленности с расстройством 
аутистического спектра (РАС)-5 детей, 1 группа компенсирующей 
направленности умственной отсталостью (УО)–5детей, 5 групп компенсирующей 
направленности для детей с задержкой психического развития (ЗПР) -50 детей. 

2. Дети дошкольного возраста с задержкой психического развития и 
нарушениями опорно-двигательного аппарата получают необходимую 
специальную медицинскую и коррекционно-педагогическую помощь в МБДОУ 
№ 33 «Журавлик» г. Туапсе, МБДОУ ДС № 38 «Колобок» г. Туапсе.   

3. Дети дошкольного и школьного возраста, имеющие нарушения зрения, 
получают квалифицированную, комплексную помощь (медицинская, лечебно-

корригирующая, общеразвивающая, коррекционно-педагогическая) в условиях 
общеобразовательной образовательной организации. 

В 2022 году педагоги, работающие с детьми-инвалидами, обучающимися с 
ОВЗ повышают свой профессиональный уровень, обмениваются опытом на 
площадках и форумах регионального и межрегионального уровня. Специалисты 
ПМПК координируют работу в этом направлении. 
          В рамках сетевого взаимодействия специалисты психолого-

педагогического сопровождения участвовали в режиме видеоконференцсвязи 
через программу TrueConf, Zoom на базе 3-х базовых школ (№ 11 г., № 10 г. 
Туапсе, № 35 пгт. Новомихайловский) - 44 педагогов-психологов. 

В 2022 году сотрудниками коррекционного отдела  проведены семинарские 
занятия для педагогических работников дошкольных учреждений: «Речевое 
развитие обучающихся с ОВЗ», «Коррекция звукопроизношения у детей с ОВЗ 

традиционным и инновационными способами», «Организация образовательного 
пространства и сопровождения обучения детей с ОВЗ», «Особый ребенок в 
семье. Работа педагога-психолога с детьми РАС»; 
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Для педагогических работников общеобразовательных учреждений 
сотрудниками коррекционного отдела МКУ КРО проведены методические 
мероприятия: 

Семинары-практикумы: 
- «Разбор сложных диагностических случаев»; 
- «Нормативно-правовая база деятельности ПМПК и психолого-педагогического 
консилиума»; 
- «Современная школа», «Взаимодействие педагогов-психологов 
образовательных организаций с родителями»;  
- «Эффект Вертера (массовая волна подражательных самоубийств», «Работа с 
семьей»,  
- «Создание психологических условий в образовательных организациях с учетом 
ФГОС для педагогических работников ООО». 

Круглые столы:  
- «Опасная привычка – социальные сети»; 
- «Возраст первой любви», «Особенности подросткового кризиса»;  
-«Помощь подростку в трудных жизненных ситуациях»,  
- «Профессиональное и жизненное самоопределение»,  
- «Стрессоустойчивость выпускников. Как воспитать уверенность ребенка в 
своих силах?». 

В 2022 году в целях осведомленности родителей, воспитывающих детей с 
ОВЗ и (или) инвалидностью, по оказанию своевременной помощи, подготовлены 
информационные буклеты: 
1.Триада нарушений при аутизме; 
2 Рекомендации для родителей детей с синдромом Дауна; 
3. Профилактика девиантного поведения; 
4. Памятка для родителей воспитывающих «Особого ребенка »; 
5. Буллинг в школе; 
6. Скулшутинг. 

В соответствии с планом развития системы комплексного сопровождения 
обучающихся с расстройствами аутистического спектра в образовательных 
организациях муниципального образования Туапсинский район в 2022 году 
продолжена реализация программы «Школа для родителей». Программа 
призвана оказывать консультативную помощь родителям в абилитации детей с 
ОВЗ, детей-инвалидов. 

Активными участниками программы в 2022 году стали педагоги и родители 
из 9 –ти школ- Гимназия № 1 г. Туапсе, МБОУ СОШ № 3 г. Туапсе, МБОУ          
СОШ № 6 г. Туапсе, СОШ № 10 г. Туапсе, МБОУ СОШ № 4 г. Туапсе, МБОУ 
СОШ № 11 г. Туапсе, МБОУ СОШ № 19 с. Ольгинка, МБОУ               

СОШ № 20 с. Шепси, МБОУ СОШ № 37 п. Тюменский.  
На базе районной ПМПК в 2022 году продолжил свою работу  

консультационный пункт с целью создания необходимых условий адаптации          
и максимальной самореализации личности ребенка с ОВЗ в социуме, оказания 
практической помощи педагогам, работающим с детьми, родителям.  
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По итогам года проведены: 
 - консультации специалистов образовательных организаций: для  

школьных психологов – 2022 г. – 975 (2021 г- 830); для учителей-логопедов -  

2022 г. – 375 (2021 г.-369), для учителей-дефектологов – 2022 г. – 110 (2021 г.- 
98),  

- консультативная помощь родителям (законным представителям) - 2022г. – 

1700 (2021 г.- 1336 чел.) из них родителям, воспитывающих детей дошкольного 
возраста 2022 г. – 979 (2021 г.-965), родителей воспитывающих подростков от 
(14-18 лет)- 2022 г. - 201 (2021 г.- 177).  

              Основными проблемами в данном направлении работы является острая 
нехватка кадров: психологов, логопедов, дефектологов, тьторов, а также                  
в большинстве случаев отсутствует преемственность в обучении детей с ОВЗ при 
переходе с одного уровня образования на другой.  

В 2023 году необходимо продолжить работу по обеспечению доступа               
в здания образовательных учреждений и по созданию условий, без которых 
невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися 
с ограниченными возможностями здоровья. 
 

          Приоритетные задачи системы общего образования на 2022 год: 
          Обеспечить достижение запланированных на 2022 год результатов, 
предусмотренных региональными и муниципальными программами в рамках 
реализации национального проекта «Образование»; введение и реализацию 
обновленных федеральных государственных образовательных стандартов 
(ФГОС) начального общего образования и основного общего образования.  

Совместно с министерством образования Краснодарского края, выполняя 
ближнесрочные задачи, обеспечить контроль и информационно-методическую 
поддержку введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО, в том числе и 
приобретение учебников. 

В рамках «исторического просвещения» совместно с руководителями 
общеобразовательных организаций обеспечить расширенное историческое 
просвещение обучающихся с 1 класса через преподавание учебных предметов 
«Окружающий мир», «Основы религиозных культур и светской этики». 
           Продолжить реализацию проекта поддержки школ с низкими 
образовательными результатами «500+»; формирование системы управления 
процессами достижения новых результатов функциональной грамотности. 

           Обеспечить повышение эффективности использования результатов 
независимой оценки качества образования (ЕГЭ, ОГЭ, ВПР, НИКО, КДР) в 
методической работе, для объективности внутришкольной оценки качества 
образования. 
           Осуществить комплекс мер по индивидуализации обучения и созданию 
условий для самореализации учащихся, реализации профильного обучения, 
расширению профориентации, реализации мероприятий по работе с одаренными 
детьми. 
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Совместно с руководителями образовательных организаций активизировать 
работу по использованию в общеобразовательных организациях края ФГИС 
«Моя школа». 

Совместно с руководителями общеобразовательных организаций активно 
привлекать родительскую общественность к реализации программы по 
модернизации школьных систем образования. 
 

14. Дополнительное образование.  
 

Взаимодействие основного и дополнительного образования 
рассматривается в качестве одного из приоритетов развития региональной 
образовательной системы.   

В данном направлении в 2022 году организована реализация мероприятий 
регионального проекта «Успех каждого ребенка». Координатором данного 
проекта в Туапсинском районе выступает управление образования. 

Основная цель проекта увеличение контингента детей, охваченных 
дополнительным образованием: от 73 %  в возрасте от 5 до 18 лет в 2020 году до 
80%  к 2024 с учетом межведомственного взаимодействия различных отраслей 
муниципального образования.   

По данным АИС «Навигатор дополнительного образования детей 
Краснодарского края»  на конец  2022 года численность детей в МО Туапсинский 
район  в  возрасте от 5 до 18 лет  (КраснодарСтат)  составляет  19 879 человек 

(2021г. -  18 910 чел.). 
Согласно последней  выгрузке  из АИС «Навигатор» по итогам 2022 года 

общий охват детей услугами дополнительного образования в муниципалитете 
составляет: 

 (образование + спорт + культура)  13 667 человек - 68,78% (целевой 
показатель 77%  - 15307 чел). Отклонение  по муниципалитету 8,3%           
(1640 человек). 

В Туапсинском районе дополнительное образование детей в возрасте от          
5 до 18 лет реализуют четыре учреждения дополнительного образования сферы  
“Культура”, где заняты 2007 ребенка, что составляет 10 % занятости 
дополнительным образованием детского населения района от 5 до 18 лет. 
Учреждения дополнительного образования, подведомственные отделу культуры 
не вносят данные в АИС «Навигатор». 
         По отраслям «Образование» и «Спорт» дополнительное образование 
получают  11 660  детей и подростков (58,6%) – данные внесены в систему АИС 
«Навигатор». 

По отрасли «Образование»: 
401 чел.– дополнительное образование в дошкольных организациях; 

5 883 чел. – дополнительное образование в школах;  
5 922 чел.- учреждения дополнительного образования; 
407 чел.- дополнительное образование в СПО; 
10 чел. – другое. 
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      Отмечено увеличение по отрасли «Образование» количества детей от 5 до        
18 лет охваченных дополнительным образованием с 33%  в 2020 году до 68,7% в 
2022 году. 

По отрасли «Спорт»: 
в 2021 году на уровне края начат процесс переименования спортивных 

школ в УДО. Таким образом, на краевом уровне принято решение, что с                 
1 сентября  2021 г. в охват  дополнительным образованием учитываются дети, 
занятые в учреждениях, подведомственных отделу по физической культуре и 
спорту.  По Туапсинскому району в учреждениях спорта занято 5417 человек, 
однако по итогам года в систему  АИС «Навигатор» заведено 3967 человек      
(73% учащихся спортивных школ). Данный факт является основной причиной                    
не выполнения целевого показателя по Туапсинскому району. 
 

В отрасли «Образование» программы дополнительного образования  
реализуют  7  учреждений дополнительного образования детей. В настоящее 
время на базе УДО реализовываются 169 программ  по следующим  
направленностям: 

- физкультурно-спортивная; 
- художественная; 
- социально - гуманитарная; 
- техническая; 
- естественно - научная; 
- туристско- краеведческая. 

Учреждения дополнительного образования широко используют сетевое 
взаимодействие со школами и детскими садами. Более 85 кружков и секций 
открыты от УДО на базе образовательных организаций района.  

Центр детского творчества детей и юношества г. Туапсе -  было реализовано 35 
программ  дополнительного образования по 3-м направлениям: художественная, социально-

гуманитарная, физкультурно-спортивная. Охват детей составил -  1639  человек. 
Станцией юных техников г. Туапсе в 2022 году реализовано 

26 дополнительных общеразвивающих программ.  
МБОУ ДО Эколого-биологический центр г. Туапсе. В МБОУ ДО ЭБЦ г. Туапсе обучалось 

1712 учащихся от 5 до 18 лет по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 
программам естественно-научной направленности 

Центр внешкольной работы пгт. Джубга - реализуются 17 программ по 4-м 
направлениям: социально-гуманитарная, художественная, физкультурно-спортивная, 
туристско-краеведческая.  Охват детей -  509 человек. 

Центр внешкольной работы  “Мужество” г. Туапсе -  реализуются 18 программ по 2-м 
направления: физкультурно-спортивная, социально-педагогическая. Охват детей  -  732 

человек. 
Центр детского творчества пгт. Новомихайловский - реализуются 55 программ по 5-

ти направленностям: художественная, техническая, социально-гуманитарная, 
естественнонаучная, физкультурно-спортивная. Охват детей - 1253 человека. 

Станция юных туристов г. Туапсе - реализуются 17 программ по 2-м направлениям: 
туристско-краеведческая, физкультурно-спортивная. Охват детей - 861 человек. 

В 11-ти школах района созданы профильные центры образования 
цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»: СОШ №14  с. 
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Кривенковское, СОШ №20 с. Шепси, СОШ №25 с. Небуг, СОШ №31 с. Шаумян, 
СОШ №24 с. Агой, СОШ №12  с. Георгиевское, СОШ №18 с. Тенгинка,         
ООШ №32  х. Островская Щель, СОШ №33 п. Октябрьский, СОШ №36              
с. Дефановка, СОШ №37 п. Тюменский. 

 Охват дополнительным образованием в этих школах составил           
5883  человек по итогам 2022 года, данные по контингенту детей заведены в 
систему  АИС «Навигатор». 

Численность детей в дошкольных организациях (возраст от 5 до 7 лет), 
обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам -              

401 ребенка, данные по контингенту детей заведены в систему  АИС 
«Навигатор». 

 В учреждениях СПО Туапсинского района, обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным программам - 407 человека, согласно  
системе АИС «Навигатор».  

По итогам 2022 года учет охвата детей дополнительным образованием по 
отрасли «Образование» считается только по внесенным данным в                      
АИС «Навигатор» (дети, занимающиеся в нескольких кружках и секциях в 
системе  считаются 1 раз). 

 В общеобразовательных организациях в 2022 году организована работа 31 
школьного спортивного клуба (2021 год- 26 клубов), в которых открыто более 
150 спортивных кружков и секций. Охват учащихся в ШСК 3 453 чел.  

Распоряжением губернатора Краснодарского края от 04.07.2019 года           
№ 177-р  утверждена “дорожная карта” по внедрению целевой модели развития 
региональной системы дополнительного образования детей Краснодарского края. 
На уровне края создан региональный модельный центр.  

  С 2020 года проводится работа по внедрению системы получения услуг 
дополнительного образования на основе персонифицированного выбора детьми 
дополнительных общеобразовательных программ с выдачей сертификатов 
дополнительного образования (НП «Успех каждого ребенка»). 

   В 2022 году в рамках персонифицированного финансирования 
дополнительного образования (ПФДО) выдано 2578 сертификатов.  

Объем финансового обеспечения с 1 сентября по 31 декабря 2021 года  на 
реализацию мероприятий «Обеспечение функционирования модели  
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» 
составил 4 685, 1 тыс. рублей, охват 12%.  

В Туапсинском районе (постановление АМО Туапсинский район                  
от 03.03. 2020 г. № 300) муниципальным опорным центром определен             
МБОУ ДО ЦДТ пгт. Новомихайловский. 

Центр детского творчества пгт. Новомихайловский  
В 2022 году центр завершил работу муниципальной инновационной 

площадки по теме «Муниципальный ресурсно-методический центр 
дополнительного образования детей как организатор взаимодействия учреждений 
дополнительного образования и специалистов» (приказ УО АМО Туапсинский 
район от 06.09.2019 года № 887 «О присвоении образовательным организациям 
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статуса муниципальной инновационной площадки в системе образования 
муниципального образования Туапсинский район»).  Центр детского творчества 
пгт. Новомихайловский курирует работу районного методического объединения 
ПДО УДО МО Туапсинский район, тематика заседаний РМО ПДО формируется 
согласно плану МИП и МОЦ. Таким образом, деятельность Центра детского 
творчества пгт. Новомихайловский ориентирована на оказание методической 
помощи и методическое сопровождение педагогических кадров в реализации 
дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ МО 
Туапсинский район.  

В 2022 году Муниципальным опорным центром проведена большая работа 
по внедрению мероприятий Концепции развития дополнительного образования 
до 2030:  

- дистанционный вебинар для УДО по теме «Сетевое и межведомственное 
взаимодействие в рамках реализации интегративных моделей обеспечения 
доступности дополнительного образования для учащихся сельской местности 
Туапсинского района», март 2022 г. 

- семинары для УДО по темам: «Аттестация педагогических работников 
системы дополнительного образования. Проблемы и перспективы», май 2022 г.; 
«Особенности разработки ДОП: структура, содержание, методы, приемы, 
формы», май 2022 г.; «Реализация Интегративных моделей доступности 
дополнительного образования для учащихся сельской местности муниципального 
образования Туапсинский район», август 2022 г.; «От задач к действию. 
Механизмы реализации Концепции развития ДОД до 2030 года. Нормативно-

правовое сопровождение системы ДОД в 2022-2023 учебном году», ноябрь 2022 
г.; «Современные тенденции обновления содержания дополнительных 
общеобразовательных общеразвивающих программ», декабрь 2022 г. 

- дистанционные совещания для ОО по темам: «Мониторинг АИС 
«Навигатор»: устранение ошибок и внесение изменений и дополнений; «Анализ 
реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 
в форме сетевого взаимодействия в МО Туапсинский район»; «Методические 
рекомендации по работе в АИС «Навигатор дополнительного образования 
Краснодарского края. Возникающие трудности и пути их решения»; 

- оказана методическая помощь по обновлению 174 ДОП УДО МО 
Туапсинский район, из них 43 ДОП прошли муниципальную и региональную 
общественную экспертизу (независимую оценку качества ДОП) и 41 ДОП 
пролонгирована, все программы допущены к ПФДО. 

Достижения учащихся ЦДТ пгт. Новомихайловский в 2022 году: 
количество победителей и призеров на муниципальном уровне – 40 человек; 
количество победителей и призеров на зональном/региональном/ЮФО уровне – 

73 человека; количество победителей и призеров на 
всероссийском/международном уровне – 17 человек. 

ЦДТ пгт. Новомихайловский продолжает оказывать услуги для детей с 
ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов по 
направленностям: техническая, художественная, социально-педагогическая, 



49 

 

естественно-научная, физкультурно-спортивная, в 2022 г. объединения посещают 
49 детей с ОВЗ, в том числе дети-инвалиды.   

 

Центр детского творчества детей и юношества г. Туапсе   

Центр в течение 2022 года реализовывал    35 общеобразовательных 
общеразвивающих программ дополнительного образования, по которым 
обучалось  1639   учащихся. 

За счет муниципального задания в Центре в 2022/2023 учебном году  
реализуется 22 программы из них 10 программ  -  за счет ПФДО. По программам 
ПФДО в 2022/2023 учебном году обучается  704 детей, с увеличением на 41 %  
контингента, по сравнению с предыдущим учебным годом (502), что составляет    
57 % от общего кол-ва учащихся. Большим интересом у детей и родителей 
пользуются программы предпрофильной подготовки и профессионального 
самоопределения: «Основы и пропаганда ПДД. Велотехника», «Королевство 
шахмат», «Основы черчения», «Основы развития творчества». 

Учреждение активно развивает платные образовательные услуги. На 
уровне администрации Туапсинского района утверждены 7 видов платных 
образовательных услуг, реализация которых направлена на раннее развитие детей 
с 5 лет, а так же, для старшеклассников – направление: подготовка к 
поступлению в вуз.  

Центр детского творчества продолжает активно развивать и участвовать во 
взаимодействии с другими образовательными и некоммерческими 
организациями.  Взаимодействие осуществляется на основе договоров о 
сотрудничестве и сетевых договоров,  по реализации общеобразовательных  
общеразвивающих программ дополнительного образования и проведению 
внеурочных досуговых мероприятий. Среди них 9 общеобразовательных школ, 2 

дошкольных учреждения района, отделы культуры г. Туапсе и Туапсинского 
района, библиотеки города, АНО “Центр развития современной молодежной 
культуры и спорта”, Туапсинский Центр социального обслуживания населения, 
Центр внешкольной работы г. Сочи, Муниципальная общественная организация 
“Федерация шахмат г. Туапсе и Туапсинского района”, ГБУ СО КК 
“Туапсинский КЦСОН”.  

Центр продолжает оказывать услуги для детей с ограниченными 
возможностями здоровья по физкультурно-спортивной направленности. 
Объединение “Привет, велосипед!” на базе МБДОУ  ДС № 33 “Журавлик” имеют 
возможность посещать и  дети с ОВЗ. 

На базе Центра работают три клуба по месту жительства (микрорайоны 
Звездный, Барсовая щель, по ул. Армавирской).  

В 2022 году значительных достижений в профессиональном конкурсе  
добился  педагог дополнительного образования МБОУ ДО ЦРТДиЮг. Туапсе, 
Нафигина П.В.,   призер краевого профессионального  конкурса «Педагогический 
дебют» в номинации «Молодой педагог дополнительного образования». 

По результатам проводимой в период с 22 августа по 5 октября 2022 года 
организацией – оператором ООО «Учебно – консультационный центр «Ракурс»     
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г. Краснодар независимой оценки качества осуществления образовательной 
деятельности среди 7 образовательных учреждений дополнительного 
образования Туапсинского района Центр занял 2 место. 

Станция юных туристов г. Туапсе Станция юных туристов г. Туапсе  

МБОУ ДО СЮТур г. Туапсе реализовывает дополнительные 
образовательные программы на базе 12-ти школ, а также проводит реализацию 
сетевого взаимодействия, сотрудничает с детскими садами: № 25 “Чебурашка”, 
№ 34 “Чайка”, № 42 “Красная шапочка” г. Туапсе, охват 132 ребенка в возрасте 
от 5 до 7 лет.  

 В целях всесторонней адаптации обучающихся к условиям современной 
жизни активной через участие в физкультурно-спортивной деятельности,  
освоения знаний по основам экологической грамотности, а также в целях 
развития познавательного интереса к природе родного края, умение 
ориентирования в природной среде,  интереса к спортивным туристским 
походам, способствование физического развития и оздоровления детей и 
воспитание чувства патриотизма, уважения, любви к своей культуре и истории 
родного края в 2022-2023 учебном году реализовываются программы туристско-

краеведческой направленности: «Краеведение и основы туризма», «Юный турист 
путешественник», «Волшебный рюкзачок», «Знай свой край» а так же программы 
физкультурно-спортивной направленности: «Пешеходный туризм», 
«Спортивный туризм дистанция пешеходная». 

Для повышения уровня знаний и умений педагоги МБОУ ДО СЮТур 

 г. Туапсе принимают участия в мероприятиях различного уровня. 
 В 2022 году команда МБОУ ДО СЮТур г. Туапсе стала победителем в 

общекомандном зачете Туристского слета педагогов Краснодарского края. 
         По итогам работы Муниципальной инновационной площадки «Развитие 
спортивно-познавательного туризма на территории района, края, региона; 
исследовательская деятельность по истории и природе Малой Родины» был 
составлен путеводитель «Туристско-экскурсионные маршруты по Туапсинскому 
району» (автор составитель Ю.И. Рясненко). 

Центр внешкольной работы «Мужество» г.Туапсе реализует           
18 программ из них: 8 социально-гуманитарной направленности и                
10 физкультурно-спортивной. Центр активно развивает программы 
юнармейского движения: «Военный журналист», «Школа старших командиров», 
«Служить России», «Юнармейский десант».  

Центр реализует дополнительные общеобразовательные программы на базе 
16-ти школ города и района. Охват 732 учащихся. Основой всех программ Центра 
является военно-патриотическое воспитание детей и молодежи, 
предпрофессиональная подготовка на военные специальности, специальности 
спасательных служб.  

В рамках ежегодного краевого конкурса оборонно-массовой и военно-

патриотической работы памяти Маршала Жукова Г.К. МБОУ ДО ЦВР 
"Мужество" г. Туапсе продолжает объединять учащихся школ района вести 
Почетную "Вахту Памяти" Поста №1.  
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Согласно утвержденному графику несения Почетной вахты памяти Пост 
№1, ежедневно, юные постовцы и участники Юнармейских отрядов г. Туапсе и 
Туапсинского района приходят к памятникам и обелискам, и с гордостью несут 
свой почетный караул. Ежемесячно более 300 учащихся образовательных 
организаций района выполняют гражданский  долг на Посту №1. 

По итогам краевого конкурса оборонно-массовой и военно-патриотической 
работы памяти Маршала Г.К. Жукова в 2022 году  МБОУ ДО ЦВР «Мужество»   
г. Туапсе в номинации «Дополнительное образование» заняли II место.  

В 2022 году ЦВР «Мужество» стали организаторами проведения 
мероприятий военно-патриотической направленности на районном уровне: 

- смотр по легкоатлетическому кроссу среди допризывной молодежи 
Туапсинского района; 

- спартакиада  среди допризывной молодежи Туапсинского района; 
- фестиваль по гиревому спорту памяти Е.П. Душина среди допризывной 

молодёжи общеобразовательных организаций; 

- учебно-полевые сборы учащихся 10-х классов. В 2022 году в рамках 
учебных сборов была реализована новая программа физкультурно-спортивной 
направленности по формированию у подрастающего поколения 
гражданственности, патриотизма, готовности к защите Отечества «Сезонная 
школа «Военная подготовка Юнармейца».  

В летний период на  базе палаточного лагеря «Застава» в с. Терзиян  

состоялся многодневный  поход  «В диких условиях» - курс молодого бойца». По 
итогам проведения соревнований в номинации «Поисково-спасательные работы» 
команда "Юнармеец" МБОУ ДО ЦВР "Мужество" Туапсе заняла 1 место. 
          Для активистов Всероссийского военно-патриотического движения 
«Юнармия» были организованы летние "Юнармейские сборы, которые 
состоялись на базе десантного спортивного центра "Небо"в с. Цыпка.  

В апреле 2022 года команда педагогов ЦВР «Мужество» и педагоги школ 
района приняли участие в краевых военно-спортивных соревнованиях среди 
педагогов "Зарница». По итогам соревнований, команда "Мужество" МО 
Туапсинский район заняла призовое III место, была награждена кубком, грамотой 
и медалями.  

  

Станцией юных техников г. Туапсе в 2022 году реализовано 

26 дополнительных общеразвивающих программ.  
 Охват учащихся 2022 год – 535, из них ПФДО – 276 чел. 
 Внедряются новые модели развития техносферы, успешно реализовываются 

программы по развитию научно-технического творчества (робототехника, 
авиамоделизм, судомоделизм).  

В 2022 году продолжается и расширяется развитие сетевого взаимодействие: 
учреждение осуществляет свою деятельность на базе 6 школ города и района, 
взаимодействует в рамках сетевого партнерства с МБУК Туапсинского городского 
поселения «Туапсинский историко-краеведческий музей им. Н.Г.Полетаева»;   
МБУК «Историко-краеведческий музей обороны Туапсе»,  ГБПОУ КК 
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«Туапсинский социально-педагогический колледж», ГКОУ КШИ «Туапсинский 
морской кадетский корпус»;  

Для развития научно-технического творчества  МБОУ ДО СЮТ г. Туапсе в 
2022 году на средства благотворительного пожертвования АO ТМТП, приобретены 
расходные материалы для технического творчества на сумму 95 тысяч . 

Ежегодно разрабатывается план мероприятий по научно-техническому 
творчеству. 

Учащиеся станции юных техников в течение 2022 года успешно участвовали 
в соревнованиях и конкурсах краевого уровня:  

- «Мир науки глазами детей» - 3 место (Ященко Игнат и Тараканов Егор 
педагог Скрыпник Е.В.);  

- краевой инженерный хакатон для школьников «ROBO-STEPhard» - 2 место 
(Чукин Максим и  Чеченков Даниил педагог Скрыпник Е.В.);  

- соревнования по робототехнике «Сириус» - 1 место /3D (Неверов Глеб); 

- краевой инженерный хакатон для школьников «TEHNOhack» - 3 место 
(Попов Илья и Агапов Даниил, педагог Логинова С.Р.);   

Краевой инженерный хакатон для школьников «CONNECThard» - 2 место 
(Михайлин Андрей Седлуха Кирилл педагог Скрыпник Е.В.);  

В мероприятиях всероссийского и международного уровней: 
- национальный этап Российской робототехнической олимпиады «РРO» 

принял участие: Чукин Максим, педагог Скрыпник Е.В.;  
- Всероссийский конкурс талантов «Защитники отечества» - 2 место  

(Щукина Валерия, педагог Назарова О.В.). 

- международный конкурс проектов «Лего-город» - лауреат Мильцев 
Владимир, педагог Скрыпник Е.В.;  

- международная дистанционная Конкурс-игра "РобоОлимп"- 2 место 
(Рассолай Александр, педагог Логинова С.Р.); 

- международная дистанционная Конкурс-игра по безопасности "Муравей" 
приняло участие 13 учащихся, Сорокин Александр лауреат, Помилой Егор - 1 место 
в регионе Краснодарский край, Парахненко Фёдор — 2 место в регионе 
Краснодарский край педагог Сакаев В.Б.; Устюгов Артём - 1 место в регионе 
Краснодарский край, Щукина Валерия — 3 место в регионе Краснодарский край, 
педагог Назарова О.В.; 

- международный Конкурс "Новогодняя открытка" - лауреат Устюгов Артём, 
педагог Назарова О.В. 

МБОУ ДО Эколого-биологический центр г. Туапсе  
За 2022 г. в МБОУ ДО ЭБЦ г. Туапсе обучалось 1712 учащихся от 5 до 18 

лет по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам 
естественно-научной направленности: 

- с января по май (31 программа, 71 группа, 846 учащихся); 
- июнь (8 краткосрочных программ, 8 групп, 98 учащихся); 
- с сентября по декабрь (25 программ, 63 группы, 768 учащихся). 

В 2022 г. было выдано 807 сертификатов детям, обучающимся по 
программам ПФДОД. 
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Согласно выписке из реестра лицензии № 10266 от 10.12.2021г. МБОУ ДО 
ЭБЦ г. Туапсе осуществлял образовательную деятельность в 2022 г. в 9 школах        
и 2-х дошкольных учреждениях: следующих образовательных учреждениях: СОШ 
№ 2, СОШ № 4, СОШ № 5,  СОШ № 8, СОШ № 10, СОШ № 11, СОШ № 12             
с. Георгиевское, СОШ № 14 с. Кривенковское, СОШ № 29 с. Цыпка,            
МБДОУ Д/С № 20 «Ивушка» с. Цыпка,  МБДОУ Д/С № 40 «Дюймовочка»               
г. Туапсе. 

В 2022 г. на основании заключённых договоров и соглашений о 
сотрудничестве велось сетевое взаимодействие с организациями-партнёрами: 
- ФГБУН «Федеральный исследовательский центр «Субтропический научный центр 
Российской академии наук» г. Сочи; 
- Филиал ФГБОУ ВО «Российский государственный гидрометеорологический 
университет» в г. Туапсе; 
- МКУ «Молодёжный центр Туапсинского района»; 
- МБУК «Городской дворец культуры» г. Туапсе; 
- МАУК «Центр кино и досуга «Россия» г. Туапсе; 
- МБУК ТГП «Туапсинский историко-краеведческий музей им. Н.Г. Полетаева». 
       Основные достижения МБОУ ДО ЭБЦ г. Туапсе за 2022 г.: 
- Сертификат Всероссийской общественной организации волонтёров-экологов 
«Делай!» за организацию урока «Экология начинается с тебя» в рамках 
всероссийской просветительской акции к Дню экологических знаний; 
- Благодарность руководителя Федерального экологического проекта СДАЙ-

БУМАГУ.РФ» за весомый вклад в дело сохранения окружающей среды и лесов 
России; 
- Сертификат Фонда имени В.И. Вернадского за активное участие в экологическом 
субботнике «Зелёная весна-2022», за инициативу и значимый вклад в дело охраны 
окружающей среды; 
- Благодарность Оргкомитета, директора ФГБОУ ДО ФЦДО за организацию и 
проведение регионального этапа «Всероссийской олимпиады по 
естественнонаучной грамотности»; 
- Благодарственное письмо Русского географического общества за участие в 
организации и проведении международной просветительской акции 
«Географический диктант»; 
- Диплом лауреата краевого смотра-конкурса достижений учебно-опытных 
участков «Агрофестиваль – будущее своими руками», ГБУ ДО КК ЭБЦ; 
- Благодарственное письмо Управления по работе с молодёжью администрации МО 
Туапсинский район за содействие в проведении мероприятия «Калейдоскоп 
профессий».  

Основные достижения учащихся МБОУ ДО ЭБЦ г. Туапсе за 2022 год: 
учащиеся в течение 2022г. активно участвовали и занимали призовые места в 
международных, всероссийских, краевых и муниципальных конкурсах: 

- 2 учащихся – победители Всероссийского конкурса на обучение по 
тематической ДОП «Профильная смена для членов школьных лесничеств 
«Лесной подрост» в ВДЦ «Орлёнок» июнь-июль, 2022. 
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- 1 учащийся – победитель Всероссийского конкурса на обучение по 
тематической ДОП «Профильная смена РГО «Мир открытий» в ВДЦ «Орлёнок» 
октябрь, 2022. 

- 5 призеров открытой онлайн-викторины «Знатоки экологии» ГБУ ДО КК 
ЭБЦ г. Краснодар. 

- 5 учащихся – победители и призёры муниципального этапа краевого 
интеллектуального мероприятия «Научно-практическая конференция Малой 
сельскохозяйственной академии учащихся», 2022. 

- 1 учащийся – победитель (3 место) краевого интеллектуального 
мероприятия «Научно-практическая конференция Малой сельскохозяйственной 
академии учащихся», 2022. 

- 3 учащихся – победители и призёры муниципального этапа 
Всероссийского конкурса «Моя малая родина: природа, культура, этнос». 

- 1 учащийся – призёр муниципального этапа Всероссийского конкурса 
юных исследователей окружающей среды «Открытия 2030». 

- 6 учащихся – лауреаты краевого смотра-конкурса достижений 
«Агрофестиваль – будущее своими руками». 

- 11 учащихся – призёры регионального этапа IВсероссийской олимпиады 
по естественнонаучной грамотности. 
            За 2022 г. в МБОУ ДО ЭБЦ г. Туапсе было проведено более 80 экскурсий, 
общий охват составил более 2000 человек. 

МБОУ ДО ЭБЦ г. Туапсе продолжает оказывать услуги по естественно-

научной направленности для детей с ОВЗ. В 2022 г. объединения посещали 17 
детей с ОВЗ, в том числе дети-инвалиды.   

В 2022 году 6 выпускников объединений «Основы медицины», 
«Эковолонтёры» поступили в учреждения среднего и высшего 
профессионального образования. 

Наряду с достигнутыми позитивными результатами в развитии остается ряд 
предложений для реализации в следующем отчётном периоде: 
- разработка и внедрение в практику дополнительных программ                
(1 дистанционной, 1 адаптированной программы для детей с ОВЗ); 
- включение во все программы профориентационного блока и блока финансовой 
грамотности; 
- развитие кадрового потенциала; 
- развитие информационной образовательной среды, обеспечивающей 
эффективное применение информационно-коммуникационных технологий. 

 

Центр внешкольной работы пгт. «Джубга» г. Туапсе реализует 
дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы по              
4 направленностям.  В  17 (семнадцати) объединениях занимаются 509 учащихся 
от 5 до 18 лет. 

В 2022 году организовано сетевое взаимодействие с образовательными 
учреждениями Туапсинского района: дополнительные программы реализуются 
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на базе сельских школ МБОУ СОШ №36 с. Дефановка, МБОУ СОШ № 18              
с. Тенгинка, а также МБОУ СОШ №34 пгт. Джубга.  
        Педагоги и учащиеся ЦВР принимают активное участие в муниципальных,  
краевых  и Всероссийских конкурсах: 

Краевой конкурса "Лучшая социальная реклама региональной системы 
дополнительного образования детей Краснодарского края": Гульпа С.И. диплом 
Лауреата. 

Достойно представляют ЦВР учащиеся в различных конкурсах: 
муниципальный этап Всероссийского детского экологического конкурса 
«Зелёная планета» в номинации «Современность и традиции» (победитель 
Тетющенко Роман); муниципальный этап Всероссийского детского  
экологического конкурса «Зелёная планета» в номинации «Многообразие 
вековых традиций» (призер Сергеева Жанна); Всероссийский конкурс «Ёлочная 
игрушка» номинация «Декоративно-прикладное творчество» (диплом I степени 
Абдуллаева Бела, Деведжян Мери, Пинтэ Марьяна, Якимов Вячеслав, Данильян 
Захар; диплом II степени Алишихова Диана, Бучкина Дарья, Камилова Малика, 
Тетющенко Роман, Кладь Анфиса, Подоплелова Анфиса, Маринина Алиса; 
диплом III степени Забурдаев Александр);  VIII Международный фестиваль-

конкурс «Под парусом творчества» (учащиеся объединения «Ассорти» Лауреат 
III степени, педагог Братчина Е.В).  

Директор МБОУ ДО ЦВР пгт Джубга Веровчук Ольга Николаевна 
принимала участие  в работе районного методического объединения педагогов 
дополнительного образования МО Туапсинский район и выступала с докладом по 
теме: « Музейная педагогика — как уникальный ресурс укрепления культурной 
идентичности народов Кубани и единства российского общества». 

 

      В рамках развития дополнительного образования в 2023 году намечены 
следующие задачи: 

- увеличение охвата детей дополнительным образованием до 77%; 
- увеличение количества реализуемых программ дополнительного 

образования разных направлений; 
- интеграция общего и дополнительного образования (расширить 

межведомственное взаимодействие образовательных учреждений и учреждений 
культуры, спорта по вопросам реализации дополнительных образовательных 
программ). 

- внедрение сетевых форм взаимодействия; 
-внедрение ПФДО 11,5% от числа детей 5-18 лет -  более 2000 человек. 
Задачи, стоящие перед системой дополнительного образования, связаны с 

реализацией  дорожной карты по развитию дополнительного образования, 
внедрением механизмов частно-государственного и социального партнёрства.  

В 2023 году необходимо  продолжить работу по улучшению материально-

технической базы учреждений дополнительного образования района. 
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15. Физкультура и спорт.  
Для развития спорта и занятости учащихся во внеурочное время в 

общеобразовательных организациях Туапсинского района организована работа в 
31 школьном спортивном клубе.  На базе клубов работают более 150 спортивных 
секций и кружков, в которых занимается около 4000 тысяч детей.  В данном 
направлении в ОО района в 2022 году была организована работа 62 педагогов 
дополнительного образования спортивной направленности.  

Ежегодно управлением образования МО Туапсинского района проводится 
мониторинг деятельности школьных спортивных клубов. По итогам проверки, 
школьных спортивных клубов, образовательным организациям даются 
рекомендации по устранению недочетов и ошибок в работе.  

В 2022 году в 25 общеобразовательных организациях и МБОУ ДО ЦДТ    
пгт. Новомихайловский развивается вид спорта “Шахматы”. Охват учащихся – 

2285 человек. Однако программа не ставит задачу воспитать профессиональных 
гроссмейстеров, она призвана способствовать всестороннему развитию личности.  

Большой интерес у школьников вызывают соревнования по шахматам 
“Белая ладья” и шашкам “Чудо-Шашки”. В соревнованиях по шахматам 
ежегодно принимают участие более 500 школьников.  

Местом проведения муниципальных соревнований является ЦРТДиЮ г. 
Туапсе. Однако на протяжении 2-х лет из-за профилактических мер по 
нераспространению новой коронавирусной инфекции Covid-19 соревнования 
проводятся в режиме он-лайн на платформе play-chess, охват учащихся около 100 
чел. 

В 2022 году Всероссийский проект “Самбо в школу” продолжил активное 
развитие. В проекте участвуют 22 школы Туапсинского района (2020г. – 17 школ; 
2019 г. – 10 школ; 2018 г. - 3 школы), охват участников проекта 8500 человек. 
Проект реализуется в рамках 3-го урока в неделю предмета «Физическая 
культура», а также в секциях по виду спорта «Самбо», в рамках школьных 
спортивных клубов и в рамках внеурочной деятельности. 

 Все учителя физической культуры, которые участвуют в проекте «Самбо в 
школу» прошли курсы повышения квалификации и имеют удостоверения о 
повышении квалификации.  

Школы-участники проекта оснащены специализированным оборудованием, 
борцовскими коврами для занятий по самбо, а также из федерального бюджета в 
2022 году получили дополнительное финансирование на приобретение ролл-

матов для успешной реализации Всероссийского проекта «Самбо в школу».  
В 2022 году учащиеся школ Туапсинского района приняли участие более 

чем в 40 мероприятиях муниципального и краевого уровня, в очном и 
дистанционном формате.  

Второй год подряд на базе МБУ СШ № 1 г. Туапсе проходят соревнования 
среди школьников по самбо в рамках регионального проекта «Школьная лига 
самбо» на территории МО Туапсинский район. В 2022 году в  соревнованиях 
приняли участие все 22 школы, реализующие Всероссийский проект «Самбо в 
школу». Победители муниципального этапа МБОУ СОШ № 15 а. Агуй-Шапсуг 
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представляли Туапсинский район на региональном этапе соревнований и вошли в 
четверку лучших команд края. 

С сентября 2022 года стартовала XIV Всекубанская спартакиада 
«Спортивные надежды Кубани». По видам спорта баскетбол и волейбол приняло 
участие около 1000 школьников. Лучшая команда по баскетболу среди мальчиков 
МАОУ СОШ №11 г. Туапсе представила Туапсинский район на зональном этапе, 
а лучшая команда по баскетболу среди девушек МАОУ СОШ №5 г. Туапсе 
представила МО Туапсинский район на зональном этапе соревнований в               
г. Белореченске и прошла в полуфинал. Итоги Всекубанской спартакиады будут 
подведены в 2023 году.   

Соревнования “Президентские спортивные игры” в формате онлайн      
(7785 чел школьный этап, муниципальный этап- 2130 чел. и “Президентские 

состязания” в формате онлайн (13331 чел. - школьный этап, муниципальный 1250 
чел.) на школьном и муниципальном уровне собирают большое число 
участников.          
 

16.  Воспитательная работа.  
С  1 сентября 2022 года в образовательное пространство школы пришли  

малые изменения.   
На заседании коллегии Министерства просвещения Российской Федерации 

12 мая  2022 года   была представлена концепция идеальной школы – проект 
«Школа Минпросвещения России», в которой максимально отражено единое 
образовательное пространство (обучение и воспитание) в школе.  

Единое образовательное пространство объединило в себе 12 основных 
направлений работы, которые представлены на слайде (на слайде перечислены 12 
направлений). 

Большое внимание уделяется патриотическому воспитанию  учащихся. 
Уже сейчас в школах реализуются проекты «Парта Героя», «Имя Героя»,  
еженедельно проходят «Уроки мужества». 

С   1 сентября   во всех школах России  стало обязательной церемония 
поднятия (спуска) Государственного флага РФ и исполнение Гимна РФ. 
Минпросвещения России совместно с Геральдическим советом  при Президенте 
России утвердило и направило в регионы Стандарт  Церемонии поднятия 
(спуска) Государственного флага РФ, в котором  содержатся разъяснения о 
проведении церемоний, а также в части размещения государственных символов 
РФ  в образовательных организациях России. Право поднятия флага в начале 
учебной недели будет предоставляться школьникам, которые добились 
выдающихся результатов в учебной, научной, спортивной, творческой 
деятельности в школе. Альтернатива  поднятия флага на флагшток, это  вынос 
знамени школьными знаменными группами.  

На базе Центра внешкольной  работы «Мужество» г. Туапсе  проведена  
подготовка  знаменных групп.  

С 1 сентября 2022 года Минпросвещения России  на уровне Федерации 
запустили в российских школах масштабный проект – цикл внеурочных занятий 
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«Разговор о важном». Во всех школах Туапсинского района учебная  неделя 
начинается  с классного часа «Разговор о важном», посвященного самым 
различным темам, волнующим современных ребят. Центральными темами 
«Разговоров о важном» стал патриотизм и гражданское воспитание, историческое 
просвещение, нравственность, экология и другое. Проводят  их классные 
руководители. Всего запланировано 34 урока в течение учебного года. 

В августе 2022 года академия Минпросвещения России на площадке 
Российского общества «Знание» организовали подготовку классных 
руководителей и кураторов групп  образовательных организаций к проведению 
классных часов – серию интенсивов «Классный марафон» в которой приняли 
активное участие педагоги образовательных организаций Туапсинского района.  

С 1 сентября 2022 года  в школах  Краснодарского  края введена должность 
«Советника по воспитательной работе».   

В 2022 году в конкурсе «Навигаторы детства 2.0» на замещение вакантных 
должностей советников директоров по воспитанию приняли участие 59 
педагогических работников Туапсинского района, 33 человека (55,9 %) от всех 
участников успешно завершили конкурсные испытания.  Соискатели успешно 
прошли онлайн-собеседование с экспертами, итоговое тестирование и получили 
сертификаты об успешном завершении конкурса «Навигатор 2.0».  

С 8 августа по 4 сентября 2022 г. советники прошли обучение на сайте 
корпоративного университета «Российского движения школьников» и получили 
сертификаты о завершении обучения по дополнительной профессиональной 
программе повышения квалификации «Деятельность советника директора школы 
по воспитанию и по взаимодействию с общественными объединениями (140 
часов)».  
 С 1 сентября 2022 года  ставки советника  директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями  введены в  штатное 
расписание 23 общеобразовательных  организаций Туапсинского района: МБОУ 
гимназия №1 г. Туапсе, МБОУ СОШ №2 г. Туапсе, МБОУ  СОШ №4 г. Туапсе, 
МАОУ СОШ №5 г. Туапсе, МБОУ СОШ №6 г. Туапсе, МБОУ СОШ №8 г. 
Туапсе, МАОУ СОШ №11 г. Туапсе, МБОУ СОШ №12              
с. Георгиевское, МБОУ СОШ №14 с. Кривенковское, МБОУ СОШ №15                     
с. Агуй- Шапсуг, МБОУ СОШ №19 с. Ольгинка, МБОУ СОШ №20 с. Шепси, 
МБОУ ООШ №22 с. Мессажай, МБОУ ООШ №23 с. Гизель-Дере, МБОУ            
СОШ №24 с. Агой, МБОУ СОШ №25 с. Небуг, МБОУ СОШ №29 с. Цыпка, 
МБОУ СОШ №30 пгт. Новомихайловский, МБОУ СОШ №31 с. Шаумян, МБОУ 
ООШ №32 х. Островская Щель, МБОУ СОШ №33 п. Октябрьский, МАОУ СОШ 
№35 пгт. Новомихайловский и МБОУ СОШ 36 с. Дефановка.  
 В малокомплектных и условно-малокомплектных школах введены                 
0,25 ставки, в школы, где численность более 200 человек - 0,5 ставки. В школах 
сформирован резерв из 10 человек успешно завершивших конкурс                
«Навигатор 2.0». 

Для координации работы советников  директоров по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями, в муниципальном 
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образовании Туапсинский район определен муниципальный координатор, 
сотрудник   МКУ «Молодежный центр Туапсинского района» Дунаев Максим 
Александрович. Он также прошел обучение на корпоративном сайте 
«Российского движения школьников».  
 Во всех образовательных организациях  продолжится поддержка и развитие 
детских общественных организаций  (РДШ, «Юнармия», «Большая перемена» и 
другие)  с целью максимального вовлечения в активную социальную практику 
детей и молодежи, создания для них доступной  и интересной  детям 
воспитательной  среды.  
 С 1 июля по 30 сентября   прошла  регистрация в программу развития 
социальной активности учащихся начальных классов «Орлята России» на 2022/23 
учебный год. Программа разработана и реализуется Общероссийской 
общественно-государственной детско-юношеской организацией «Российское 
движение школьников» совместно с ФГБОУ «Всероссийский детский центр 
«Орлёнок» и направлена на формирование социально-значимых качеств 
личности обучающихся. 

Проект «Школа Минпросвещения России», ставит во главу угла различные 
формы дополнительного образования и внеурочной деятельности детей. 

С 1 сентября в школах  стартовал  проект «Школьный театр».  

Еще одной из поставленных задач Министерством просвещения 
Российской Федерации  стало развитие театров и школьных спортивных клубов.  

В Туапсинском районе театры уже   открыты  в 26  образовательных 
организациях.  

Направления воспитательной работы управления образования определяют 
следующие ключевые документы: Стратегия развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года. В 2022 году в системе образования 
Туапсинского района Утвержден план по гражданско-патриотическому 
воспитанию учащихся в образовательных организациях МО Туапсинский район 
на 2022-2023 учебный год.  

Во всех ОО  прошли мероприятия, приуроченные к памятным и значимым 
датам Российской Федерации и Кубани: 80-годовщины Туапсинской 
оборонительной операции и 79-годовщины освобождения Краснодарского края 
от немецко-фашистских захватчиков, ко Дню России, 77-годовщины 
празднования Победы в Великой Отечественной войне, празднования 85- 

годовщины  образования Краснодарского края, мероприятия ко Дню народного 
Единства и др. 

  В целях патриотического воспитания обучающихся во всех школах 
Туапсинского района еженедельно проводятся “Уроки мужества”. Уроки 
проводятся с участием ветеранов Великой Отечественной войны и действующих 
военнослужащих (участие ветеранов ВОВ на мероприятиях проходит в 
дистанционной режиме). 

В  декабря 2022 г. Департаментом  по делам казачества и работы с 
допризывной молодежью  был подведен ежегодный конкурс на приз имени       
Г.К. Жукова. МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе МО Туапсинский район по 
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итогам его проведения занял 2-е почетное  место из 44 муниципалитетов 
Краснодарского края. 

Конкурс на приз маршала Жукова Г.К. проходит в течении года с января по 
декабрь. В рамках конкурса было организовано и проведено большое количество 
мероприятий.  Участниками мероприятий стали  не только школьники, но и 
ветераны ВОВ, дети войны, блокадники и участники локальных войн, 
военнослужащие и представители  правоохранительных ведомств. 

В  рамках  мероприятий прошли  уроки  мужества “Мужество, 
выносливость, слава!”, посвященные памятным датам, встречи с ветеранами ВОВ 
и локальных сражений, посещение музеев и выставок, акция “Письмо и подарок 
бойцу”, акция “Тепло сердец”, “Память”, походы, фестивали патриотической 
песни, смотры песни из строя, конференции, концерты,  на ежедневной вел  свою 
работу “ПОСТ №1” . Часть мероприятий  прошла в дистанционном режиме. 

По итогу проведения  Года памяти и славы  каждая образовательная 
организация сформировала  итоговые портфолио.   

Активное участие в мероприятиях принимали дошкольные 
образовательные организации, ребята, родители и педагоги принимали активное 
участие в акциях, конкурсах и мероприятиях. 

В ноябре 2022 года лучшие портфолио были направлены в ГКУ  
Краснодарского края «Центр гражданского воспитания молодежи 
Кубани»www.patriotkuban.ru: 

- МБОУ СОШ №3 им. А. Верещагиной  г. Туапсе в номинации 
«Муниципальные общеобразовательные организации, которым  в установленном 
порядке присвоен статус «казачья образовательная организация»; 

- МБОУ СОШ №14 им. Г.К. Жукова с. Кривенковское   в номинации 
«Муниципальные общеобразовательные организации»; 

- МБОУ ДО «Мужество» г. Туапсе в номинации «Организации 
дополнительного образования детей»; 

- МБДОУ ДС №25 «Чебурашка» г. Туапсе в номинации «Дошкольные 
образовательные организации».  

В 2022 году  общее количество участников  мероприятий составило               
более 19000  человек,  проведено более  1000   мероприятий 

С  13 февраля 2018 года в Краснодарском крае реализуется  региональный 
проект «Имя Героя».  Основная цель Проекта – увековечивание памяти героев 
Отечества и изучение исторического прошлого нашей Родины, Краснодарского 
края  в целях формирования духовно-нравственного и патриотического 
воспитания подрастающего поколения.  

Присвоение почетных наименований образовательным учреждениям 
носит поощрительный характер, как признание заслуг педагогического 
коллектива, учащихся, что становится эффективным стимулом для развития 
новых форм работы в области патриотического воспитания учащихся. 

В Туапсинском районе в рамках Реализации регионального проекта “Имя 
Героя”  в системе образования  Краснодарского края присвоены имена                 
34 общеобразовательным организациям (100%). Также, в рамках проекта в 
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школах присваиваются Имена Героев классам: по итогам 2022 года  более         
600 классов  носят Имена Героев.  

В 2019 году  в школах стартовал патриотический проект “Парта Героя”. 
Целью проекта является создание условий для формирования у детей и 
подростков уважительного отношения к истории Отечества, героическому 
прошлому и настоящему нашей страны, героям боевых действий и доблестного 
труда на примере героических образов ветеранов Великой Отечественной войны, 
участников боевых действий, ветеранов труда. В каждой образовательной 
организации Туапсинского района  в рамках реализации проекта “Парта Героя” 

установлены ученические парты с размещенной на ней информацией о 
заслуженном человеке, герое, имеющем непосредственное отношение к школе и 
вошедшем в историю отечества и/или являющимся героем нашего времени, его 
фотографией, биографией, героическим путем. Право сидеть за такой партой 
получили  ученики, имеющие успехи в учебе, принимающие активное участие в 
жизни школы.  

9 декабря 2022 года  в день Героев Отечества в Туапсинском районе 
открыто 5 новых «Парт Героя» в трех общеобразовательных организациях.  

В СОШ №29 с. Цыпка открыта Парта Героя имени Героя Советского 
Союза Михаила Васильевича Грешилова, в СОШ №33 п. Октябрьский имени 
Маршала Советского Союза Андрея Антоновича Гречко , в СОШ №8 г. Туапсе 
открыто 3 парты- Маршала Советского Союза Георгия Константиновича Жукова, 
Героя Советского Союза Юрия Алексеевича Гагарина и советского 
военачальника, маршала авиации Ивана Никитовича Кожедуба. 

По итогам 2022 года всего в школах  установлены 39 парт. Реализация 
проекта продолжается.   

В настоящее время в образовательных организациях  Туапсинского района  
функционирует 35 музейных образований (музеев, музейных комнат, музейных 
уголков).  В музейных образованиях проводятся “Уроки мужества”, беседы, 
классные часы и другие мероприятия патриотической направленности.     

С 2019 года  МБОУ СОШ № 6 г. Туапсе функционирует в статусе 
муниципальной инновационной площадки по направлению работы «Музей без 
границ». В рамках реализации инновационного проекта «Музей без границ» в 
МБОУ СОШ № 6 г. Туапсе  открылся новый музейный зал «Победа»                           
(в цокольном этаже школы по адресу ул. Ленина).  

МБОУ СОШ № 6 г. Туапсе в рамках инновационной деятельности создает 
единое музейное виртуальное пространство, в котором могут участвовать не 
только школьные музеи и музейные комнаты со своими выставками и 
экспозициями, посвященные патриотической теме, но и планируется организация 
взаимодействия с музеями г. Туапсе, с. Шаумян, а также ведущими краевыми и 
российскими музеями.  Для учащихся проводят  интересные экскурсии, 
посвященные истории России, Туапсинского района в период Великой 
Отечественной войны. Экскурсии проводят не только педагоги, но  и  учащиеся  
школы. 
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9 декабря, в День Героев Отечества, Минпросвещения России, партия 
«Единая Россия» и Российское военно-историческое общество провели  первый 
форум «Школа героя». В мероприятии приняли   участие представители регионов 
России, в том числе новых территорий, в том числе и представители СОШ №6      

г. Туапсе. Форум «Школа героя» был посвящен проектам, направленным на 
патриотическое воспитание молодежи. Мероприятие проходило  в Музее Победы 
на Поклонной горе в Москве.          

В рамках реализации проекта “Дни единых действий”  проходит комплекс 
мероприятий по уборке и благоустройству памятных мест и воинских 
захоронений ветеранов Великой Отечественной войны. В рамках данного 
комплекса  мероприятий учащиеся общеобразовательных учреждений наводят 
санитарный порядок  на памятниках, мемориалах и обелисках Великой 
Отечественной войны 1941-1945 годов, закрепленных за образовательными 
организациями. Всего за школами Туапсинского района в соответствии с 
постановлением ЗСК Краснодарского края “О закреплении объектов военной 
истории за общеобразовательными организациями, расположенными в 
муниципальных образованиях Краснодарского края” закреплено 35 братских 
захоронений,  одиночных могил и памятников   великой Отечественной войны 
1941-1945 годов).  

  С 2018 года в Туапсинском районе организована деятельность   по 
несению Почетной Вахты Памяти  на Посту №1 у мемориалов и обелисков 
Великой Отечественной войны 1941-1945 годов. Движение “Пост №1” 
объединяет более 500 учащихся в  возрасте 14-17 лет из 26 школ Туапсинского 
района. Пост №1 выставляется два раза в неделю: в будний день и в выходной, а 

также в дни воинской славы России. В Туапсе Пост №1 организован на Горке 
Героев и у Вечного Огня, в поселениях — около центральных памятников.                 
Активными  участниками Поста №1 являются учащиеся ГБОУ КШИ                     
г. Туапсе.  

В соответствии с графиком несения Почетной Вахты Памяти на Посту №1 
у мемориалов и обелисков Великой Отечественной войны 1941-1945 годов 
образовательными организациями  Туапсинского района ежедневно выставляется 
караул, для несения Почетной Вахты Памяти. Из учащихся образовательных 
организаций  формируется почетный наряд. Во время нахождения ребят на Посту 
№1, с ними проводится ряд мероприятий патриотической направленности: 
строевая, огневая и беседы, направленные на формирование активной 
гражданской позиции. По итогам учебного года, определяются лучшие отряды 
образовательных организаций, которые награждаются грамотами.  

В 2022 году  было осуществлено  145 мероприятий по несению почетной 
Вахты Памяти  Поста №1.  Общий охват учащихся составил более 1500 человек 
за отчетный период. 

Учащиеся  из   7  образовательных организаций: СОШ №  19 с. Ольгинка, 
ООШ № 23 с. “Гизель-Дере”, ООШ №  26 с. Индюк, ООШ № 28                                       
с. Кирпичное, СОШ № 34 с. Джубга, СОШ № 37 п. Тюменский, СОШ № 14           
с. Кривенковское, МБОУ СОШ №24 с. Агой, МБОУ СОШ №25 с. Небуг - всего  
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350 учащихся 1-5 классов  торжественно приняты в  ряды детско-юношеского  
движения “Юные  Жуковцы”.   
   В Туапсинском районе активно развивается детско-юношеское движение 
“Юнармия”.  

Деятельность «Юнармейских» отрядов в районе ведется  на основании 
постановления администрации муниципального образования Туапсинский  район  
от 28 декабря  2017 года  № 2199  «О создании и деятельности местного 
отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического 
общественного движения «Юнармия» в муниципальном образовании 
Туапсинский район».  

Цель движения - вызвать интерес у подрастающего поколения к  истории 
России, ее народов, героев, выдающихся ученых и полководцев, сохранение и 
приумножение патриотических традиций. Юнармейское движение создано по 
инициативе Минобороны России и поддержано президентом Российской 
Федерации. 

На сегодняшний день в Туапсинском районе в 14 общеобразовательных в 
«Юнармии» состоят  449  учащихся.  

Формируются юнармейские отряды  в школах  из числа учащиеся                 
5-11 классов. Для учащихся разработана учебная программа начальной военной 
подготовки юнармейских отрядов (учебные планы работы с юнармейскими 
отрядами), в которую включены занятия по  военным видам спорта, изучение 
военного дела, огневой и строевой подготовкой, прохождение курса молодого 
бойца, изучение конструкций оружия (программа включает 324 часа- 1 год 
обучения). 

Юнармейцы  в течение всего года принимают участие в муниципальных и 
краевых мероприятиях.  На постоянной основе (по графику) несут Почетную 
Вахту Памяти на Посту №1 у мемориалов и обелисков Великой Отечественной 
Войны 1941-1945 годов, расположенных в городских и сельских поселениях МО 
Туапсинский район, принимают участие в краевой военно-спортивной игре 
«Зарница», Слете постов №1 г. Туапсе. Занимаются  волонтерской и 
общественной деятельностью, оказывают адресную помощь ветеранам Великой 
Отечественной войны, участвуют в военно-полевых  летних сборах на базе   
воинских  частей. 

Одной из главных целей в воспитательной деятельности в школах 
является воспитание гражданско-патриотических качеств у школьников.  

Для реализации этой цели систематически организуются мероприятия, 
несущие гражданскую и военно-патриотическую направленность: продолжается 
работа по проведению “Уроков мужества” с приглашением ветеранов Великой 
Отечественной войны, участников локальных войн, представителей силовых 
структур, военных комиссариатов, владеющих значимой исторической 
информацией, организуется  посещение учащимися музеев Краснодарского края, 
посещение мест боевой славы и другим объектом культурного наследия с 
возложением цветов к памятникам  мемориалам.  
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В соответствии с приказом управления образования администрации МО 
Туапсинский район во всех образовательных организациях  проходят 
“Информационные пятиминутки” для учащихся 1-11 классов, 1 раз в неделю/4 
раза в месяц, также еженедельно проходят “Уроки мужества” по темам, 
утвержденным министерством образования, науки и молодежной политики 

Краснодарского края. В каждой образовательной организации  сформированы 
списки рекомендуемой литературы в помощь педагогам по проведению 
еженедельных “Уроков мужества” и “Информационных пятиминуток”, а также 
методические копилки разработок уроков, классных часов, диспутов в помощь 
педагогам. 

Стратегия    развития   воспитания  предполагает  развитие   общественной 
активности каждого школьника, для этого школьникам обеспечена возможность 
участия в общественно значимых делах. Именно это предполагает Всероссийское 
движение школьников, в 2022 году все школы муниципалитета вошли в это 
движение.    

В целях  профилактики детского дорожно-транспортного травматизма, 
пропаганды правил дорожного движения (безопасного поведения на улицах и 
дорогах города) среди учащихся своей школы, в 34 образовательных 
организациях  созданы отряды  юных инспекторов движения, в которых 
задействованы более 940 учащихся.  

В 2022 году отряд «ЮИД» учащихся МБОУ СОШ №10 г. Туапсе при 
совместном сотрудничестве с МБОУ ДО ЦРТДиЮ г. Туапсе вошли в 10 лучших 
команд участников в краевом конкурсе «Безопасное колесо». 

На базе 4  образовательных организаций созданы детские общественные  
объединения патриотической направленности: МБОУ СОШ № 3 г. Туапсе – 

“Верещагинец”, МАОУ СОШ № 5  г. Туапсе – “Юные наследники Щедрина”, 
МБОУ СОШ № 29 с. Цыпка – “Гардемарины”, МБОУ СОШ № 6 г. Туапсе – 

“Куниковец”, в  которых задействовано более 3000 учащихся.    

          Также, в школах созданы отряды “Юный турист”, “Юный эколог”, 
“Движение юных пожарных”, «Юный друг пограничника» и т.д. в которых 
задействованы более   3000 учащихся.         

         На базе МБОУ ДО ЭБЦ г. Туапсе создан волонтерский экологический  
отряд, в котором задействовано более 90 учащихся.         

          В 7 образовательных организациях созданы волонтерские отряды, в 
которых входят более 300 учащихся.    

 Численность обучающихся, задействованных в органах ученического 
самоуправления, в том числе в волонтерских и добровольческих объединениях –   

более 13000 человек, уникальных более 8000 человек.   

            Органы  ученического  самоуправления  в  школах  представляют  собой  
одну  из форм  детского  саморазвития  и    способствуют  воспитанию  
демократической  культуры  и  гражданственности.  Современная стратегия 
воспитания придаёт большое значение участию обучающихся в управлении 
образовательными учреждениями.  



65 

 

В целях координации деятельности школьного (ученического) 
самоуправления организована совместная работа с управлением по работе с 
молодежью и территориальной избирательной комиссией  муниципального 
образования Туапсинский район. В октябре 2022 года в образовательных 
организациях проведены выборы Ученического Совета школы  и выборы 
Лидеров школьного (ученического) самоуправления. В ноябре в городских и 
сельских поселениях, школьным лидерам вручены удостоверения членства 
Районного ученического Совета, мероприятие прошли в  МБОУ СОШ №18                     
с. Тенгинка, по завершении мероприятия, участники высадили деревья на 
территории школы.    

В образовательных учреждениях района проводится большая работа, 
направленная на гармонизацию межнациональных отношений и приобщению 
учащихся к национальным культурам народов, проживающих в Туапсинском 
районе.  

Наша школа – дом, в котором уютно детям разных народов. А наш класс – 

это многонациональная семья.  Педагоги формируют у ребят представление о 
себе и других, как о личности, при этом своеобразие национального лишь 
подчеркивает значимость общечеловеческого. 

В школах Туапсинского района обучается  больше 15 000 детей. Из них 
наибольшее количество русских (более 70%),  армян (18%),  адыгейцев (4%). 
Кроме того в школах обучаются украинцы, грузины, татары, дагестанцы, цыгане, 
чеченцы, азербайджанцы, греки, молдаване, белорусы, абхазцы, евреи, узбеки и 
другие национальности.  

 Изучение национальной культуры, её сохранение - залог духовной связи 
поколений, залог нравственного возрождения народа. 

 Так, например, в средних школах № 18 с. Тенгинка и № 19 п. Ольгинка 
изучая историю армянской культуры, традиций и обрядов, учащиеся 
приобщаются к общечеловеческим ценностям. Изучение культуры и традиций 
армянского народа проходит во время работы кружков, мероприятий внеурочной 
деятельности. 

 На уроках учителя стараются заинтересовать и приобщить своих учеников 
к национальной культуре, литературе, музыке. 

 Ежегодно в образовательных учреждениях Туапсинского района 
отмечается Международный День родного языка. В рамках праздника проводятся 
конкурсы мультимедийных презентаций,  школьных газет о языке, сочинений и 
стихов. Также во всех школах организуются книжные выставки писателей и 
поэтов различных национальностей «Литература народов России», библиотечные 
уроки.  

В школах с многонациональном составом (гимназия, СОШ № 12 
с.Георгиевское, СОШ № 15 а.Агуй-Шапсуг, ООШ № 17 а.Псебе, СОШ № 19 с. 
Ольгинка, СОШ № 20 с.Шепси, СОШ № 24 с.Агой, ООШ № 28 с.Кирпичный,                         
СОШ № 29 с.Цыпка, СОШ № 30 и СОШ № 35 пгт.Новомихайловский,                
СОШ     № 31 с.Шаумян, СОШ № 33 п.Октябрьский, СОШ № 34 пгт. Джубга,                                  
ООШ № 38 с. Гойтх) стали традиционными конкурсы  на лучшее исполнение 



66 

 

стихов и песен на родных языках, выставки национальных костюмов и 
национальных блюд, а также декоративно-прикладного творчества, лекции по 
истории возникновения армянской письменности, олимпиады по родному 
адыгейскому языку, фестивали культуры народов Кубани.  

 Большое внимание уделяется развитию творческой и исследовательской 
деятельности школьников, практикуются уроки-экспедиции, уроки-

исследования, уроки-фестивали.  
 Огромное внимание на уроках уделяется фольклору. Ведь мудрость 

народная учит нас, что жизнь в дружбе, взаимопонимание — существенные 
условия целостности мира. 

В общеобразовательных организациях района обучается около 700 детей 
адыгейской национальности. Изучение адыгейского языка организовано в МБОУ 
СОШ №2 г. Туапсе, МБОУ СОШ №12 с.Георгиевское, МБОУ СОШ № 15 а.Агуй-

Шапсуг, МБОУ ООШ №17 а.Псебе в рамках реализации учебного плана, 
внеурочной деятельности и дополнительного образования. Педагогические 
коллективы проводят работу по изучению истории, литературы, культуры 
адыгейского народа.  
 Стало хорошей традицией на все школьные праздники приглашать 
старейшин и всех жителей аула, которые зачастую становятся активными 
участниками праздников, интеллектуальных и спортивных состязаний. 

 Школы района сотрудничают с местным отделением Краснодарской краевой 
«Общественной организацией «Адыгэ-Хасэ» и Краснодарской краевой 
общественной организацией «Центр национальной культуры причерноморских 
адыгов-шапсугов «Шапсугия», которые оказывают помощь в обеспечении учебно-

наглядными пособиями, учебниками адыгейского языка и литературы. 
 Педагогические коллективы работают в тесном контакте с работниками 

сельских Домов культуры. Обучающиеся школ – постоянные участники 
культурных поселковых мероприятий. 

С целью духовно-нравственного воспитания, развитие созидательных 
качеств у учащихся в школах налажено взаимодействие со штатным 
священником храма святителя Алексия митрополита Московского             
г. Туапсе иереем Сергеем Беляевым, протоиереем отцом Николаем (Писарев), 
священнослужителями храма Успения Пресвятой Богородицы отцом Евгением и 
отцом Владимиром. Данное направление работы осуществляется на основании 
соглашения, заключенного в 2019 году между управлением образования 
администрации муниципального образования и Туапсинской Епархией 
Московского патриарха Русской православной Церкви Екатеринодарской и 
Кубанской метрополии. 
          Ежегодно в ноябре, ко Дню народного единства для учащихся проводится 
муниципальный конкурс по гармонизации межнациональных отношений «Радуга 
друзей». Учащиеся представляют свои творческие работы в художественном и 
музыкально-исполнительском творчество. В 2022 году в конкурсе приняло 
участие более 300 учащихся.  
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 В ноябре 2022 года в муниципалитете впервые прошел муниципальный 
конкурс социальной рекламы  «Народов много, страна одна!». На конкурс было 
представлено 30 работ учащихся,  5 лучших творческих  работ учащихся школ и 
воспитанников детских садов были размещены на баннерах на центральной 
улице К. Маркса г. Туапсе.    

Летняя оздоровительная кампания 

Целями  государственной программы Краснодарского края «Дети Кубани», 
муниципальной программы  «По улучшению положения детей в муниципальном 
образовании Туапсинский район» подпрограммы «Организация отдыха, 
оздоровления и занятости детей и подростков» является: 

-  организация отдыха и оздоровления детей на базе оздоровительных 
учреждений Краснодарского края; 

-  профилактика заболеваний, формирование у детей навыков здорового 
образа жизни; 

- развитие творческого потенциала детей и подростков; 
- обеспечение организации летних каникул как продолжения 

образовательно-воспитательного процесса; 
- организация свободного времени детей через различные формы отдыха, 

оздоровления и занятости. 
На 2022 год из краевого бюджета  бюджету муниципального образования 

Туапсинский район предоставлена субвенция, предусматривающая 
финансирование мероприятия «Обеспечение отдыха детей в каникулярное время 
в профильных лагерях, организованных муниципальными 
общеобразовательными организациями Краснодарского края»  на сумму                 
2 821,2  тыс. руб.,  из местного бюджета  2 260,3 тыс. руб., за счет родительской 
платы – 1 407,8 тыс. руб.  

Всего предусмотрено 6 489,3 тыс. руб. 
В ЛДП  охватили  2542 ребенка: 
КБ – 1047 детей (дети из малообеспеченных и многодетных семей, дети, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации и (или) социально опасном 
положении); 

МБ - 928 детей (дети из социально-незащищенных семей (из 
малообеспеченных семей, не состоящих на учете в управлении социальной 
защиты), неполных семей  (родители в разводе, потеря одного из родителей, 
одинокие матери, одинокие отцы, семьи в которых оба или один родитель не 
работают, состоящие на учете в центре занятости населения Туапсинского 
района, семьи, в которых оба или один родитель инвалиды); находящиеся на 
внутришкольном профилактическом учете; находящиеся в группе риска, 
состоящие на психолого-педагогическом сопровождении; отличники учебы; 
призеры, лауреаты, дипломанты, победители международных, всероссийских, 
областных, муниципальных олимпиад, конкурсов, фестивалей, соревнований; 
члены детских и молодежных общественных объединений и творческих 
коллективов, созданных на базе образовательных организаций, принимающие 
активное участие в деятельности  объединений и коллективов, на питание при 
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посещении профильных лагерей, организованных муниципальными 
общеобразовательными организациями муниципального образования 
Туапсинский район); 

Родительская плата – 567 детей. 
Из них на профилактическом учете 30 (индивидуально-профилактическая 

работа) и 47 (социально-опасное положение).  
 

В 2022 году стоимость питания на одного ребенка в день в муниципальном 
образовании Туапсинский район края составил: 

от 7 до 11 лет – 129,9 руб. 
от 12 лет и старше - 150,9 руб. 
Стоимость услуги по обеспечению отдыха детей в каникулярное время в 

профильных лагерях, организованных муниципальными общеобразовательными 
организациями на одного ребенка на 15 дней за счет родительской платы 
составляет: 

от 7 до 11 лет – 2 436,00 руб. в смену; 
от 12 лет и старше – 2 829,00 руб. в смену. 
Первая смена лагеря  прошла  с  24  мая по 10 июня на базе СОШ №8                

г. Туапсе, вторая смена - с 8 июня по 29 июня на базе 27 школ, с 10 июня           

по 30 июня открылись  лагеря  в СОШ №30 и СОШ №35 пгт. Новомихайловский. 
В 2022 г. работали 31 лагерь  дневного пребывания на базе 

образовательных организаций, все лагеря получили положительные  заключения 
Роспотребнадзора. 

Лагерей труда и отдыха в 2022 году открыто не было.  
Помимо организации профильных лагерей запланированы из средств 

местного бюджета мероприятия на организацию отдыха в сумме 608,8 тыс. руб. 
- на организацию подвоза детей в каникулярный период, фрахтование 

транспорта – 229,5 тыс. руб.; 
- на приобретение игрового, спортивного оборудования, медицинских 

аптечек, средств личной гигиены, канцелярских товаров для организации работы 
лагерей дневного пребывания, лагерей труда и отдыха дневного пребывания, 
летних оздоровительных площадок, спортивных площадок в вечернее время на 
базе ОО и УДО – 105,0 тыс. руб.; 

- на проведение туристско-краеведческих мероприятий с 609 детьми -  

274,3 руб. 
В каникулярный период используются различные формы оздоровления, 

отдыха и занятости детей.  
  С 23 по 27 мая 2022 года  были проведены учебные  сборы для учащихся 

(юношей) 10-х классов общеобразовательных учреждений  муниципального 
образования Туапсинский район  на базе  воинской части № 54298 с 
проживанием в  ООО «Оздоровительный комплекс Золотой колос»           
пгт. Новомихайловский Туапсинского района. В сборах приняло   участие         
173 человека. Выделено на проведение  сборов по муниципальной  программе 
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«Развитие образования в муниципальном образовании Туапсинский район» 
Пункт 16 -  1 797,600 руб. 
 По итогам сборов определили  лучшие команды и  сильнейших бойцов, 
которые  были  торжественно награждены  на церемонии закрытия. Поздравить 
учащихся с закрытием сборов  пришел Депутат Законодательного Собрания 
Краснодарского края, директор "Всероссийского детского центра «Орленок»" 
Джеус  Александр Васильевич. Он вручил  грамоты лучшим взводам, которые 
заняли призовые места в соревнованиях. Пригласительные путевки  на             
6-ую профильную смену «Юнармеец» в  ВДЦ «Орленок» были вручены  лучшим 
заместителям  командиров  взвода.  

МБОУ ДО СЮТУР г. Туапсе с июня по август 2022 г. проведены    
туристско-краеведческие сборы «100 друзей», также учащиеся станции приняли 
участие в краевых конкурсах, походах  и слетах.  Охват   школьников 648 
человек.  

МБОУ ДО Мужество г. Туапсе: 
 В июле 2022 г.   для  участников Всероссийского детско-юношеского 

объединения «Юнармия» на базе в/ч с. Агой проведена смена учебно-полевых 
сборов Юнармейцев Туапсинского района (охват 60 человек).  С 26 по 30 июля 
2022 г. проведена еще одна  смены (охват 60 человек) на  территории десантного 
спортивного центра  «Небо» (с. Цыпка). 

В  период летней оздоровительной кампании на базе общеобразовательных 
организаций МО Туапсинский район организованы дневные и вечерние 
тематические площадки, школьные библиотечные и музейные клубы, работа 
волонтёрских отрядов с охватом более 6000 детей. 

Учреждения  дополнительного образования в июне-июле  2022 г. 
запланировали и  реализовали тематические  площадки. Реализованы более 150 

краткосрочных  дополнительных  общеразвивающих  программ, с охватом 
учащихся 2500 человек.   
 

17. Профилактическая работа. 
С  целью реализации  задач  по профилактике безнадзорности и 

правонарушений в общеобразовательных  организациях МО Туапсинский район 
организована воспитательная и профилактическая работа с учащимися, созданы 
Штабы воспитательной работы. Все общеобразовательные организации имеют 
планы работы Штаба воспитательной работы. В отношении подростков, 
нарушивших ЗКК № 1539-КЗ, специалистами штаба воспитательной работы  
проводится  профилактическая  работа.  

В состав ШВР входят школьные педагоги – психологи, сотрудники школы, 
отвечающие за организацию воспитательной работы в ОО.  

В 35 общеобразовательных организациях Туапсинского района работают 43 
педагога-психолога. В школах, где отсутствует педагог-психолог, и возникает 
необходимость оказания психологической помощи учащимся, специалист из 
близлежащей общеобразовательной организации при обращении оказывает 
данную помощь. В Туапсинском районе создана антикризисная бригада, 
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оказывающая экстренную психологическую помощь учащимся 
общеобразовательных организаций. 

По итогам деятельности штабов воспитательной работы в 2022 году          

(III квартал) Туапсинский район занимает 24 место в краевом рейтинге              

(а. п. 2021 года – 29 место).  
Управлением образования администрации муниципального образования 

Туапсинский район ежеквартально проводится мониторинг и анализ работы 
штабов воспитательной работы.  

По итогам года низкие показатели отмечены в работе Совета профилактики 
в МБОУ СОШ № 15 а. Агуй-Шапсуг, МБОУ ООШ № 17 а. Псебе, МБОУ           
СОШ № 29 с. Цыпка. 

Анализ деятельности работы ШВР в сравнении с 2021 годом показал 
положительную динамику в МБОУ СОШ № 34 пгт. Джубга и           
МБОУ СОШ №8 г.Туапсе. 

Ежемесячно управлением образования проводится мониторинг по 
профилактике правонарушений на его основе готовится квартальный отчет, 
который предоставляется в министерство образования, науки и молодежной 
политики Краснодарского края. 

 
 1  квартал 

2022г. 
2 квартал 

2022г. 
3 квартал 

2022г. 
 

4 квартал 
2022г. 

Количество учащихся, 
состоящих  на  
профилактическом   учёте 
(все виды учета) 

76 73 76 89 

Количестве 
несовершеннолетних, 
находящихся на учете КДН 
и ЗП 

23 25 27 30 

Количество преступлений, 
совершенных учащимися 

0 0 0 0 

Кол-во учащихся, 
совершивших 
преступления 

0 0 0 0 

Кол-во учащихся, 
совершивших 
преступления до 
достижения возраста 
уголовной ответственности 

0 0 0 0 

Кол-во учащихся 
совершивших 
самовольный уход из дома 

6 9 3 4 

Кол-во преступлений, 
совершенных в отношении 
несовершеннолетних 

1 1 1 1 

 

По результатам мониторинга в 2022 году в образовательных организациях 
Туапсинского района значительно снизился рост преступности. Однако 
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увеличилось количество несовершеннолетних,  совершивших самовольный уход 
из дома – 22 человек (2021г. – 12 чел.). Основные причины – конфликты в семье. 

 

По итогам 2022 года на всех видах профилактического учета состоят           
89 учащихся  (2021- 83 чел., 2020 год – 87 чел., 2019 год –89 чел.). Из общего 

числа на учете в комиссии по делам несовершеннолетних (КДН) -            

30 несовершеннолетних.  За год было снято  52 человека (по исправлению), 
поставлены на учет – 41 человек.  

На территории МО Туапсинский район  на учете состоят 43 семьи, 

находящихся в социально-опасном положении (2021 год - 45 семей СОП). 

         Уменьшилось количество обучающихся  нарушивших ЗКК №1539 – КК, так 

на территории МО Туапсинский район в 2022 году задержано                              
108 несовершеннолетних (2021 г.-158 чел.). 
 

Отчетный период Количество задержанных 

2020 г. 78 чел. 
2021 г. 158 чел. 
2022 г. 108 чел. 
 

 

В отделении по делам несовершеннолетних отдела участковых  
уполномоченных полиции и по делам несовершеннолетних Отдела МВД  
России по Туапсинскому району на списочном учете несовершеннолетних 
состоящих в криминальных субкультурах нет.  

Сотрудниками отдела МВД России по Туапсинскому району, на  
постоянной основе, проводится мониторинг распространения криминальной  
культуры «АУЕ» среди несовершеннолетних, в том числе, с использованием  
сети Интернет. Осуществляется обмен информацией о лицах, призывающих  
несовершеннолетних вступать в группы, пропагандирующие криминальную  
субкультуру «АУЕ», а также о лицах, призывающих и побуждающих к  
совершению противоправных действий, представляющих опасность для  
жизни. За истекший период 2022 года несовершеннолетних, а также лиц,  
вовлекающих несовершеннолетних в деструктивные движения не выявлено.  

       Управлением образования на основе межведомственного взаимодействия 
организована внеурочная занятость несовершеннолетних, состоящих на учете и 
проживающих в семья СОП.  

Для состоящих на профилактических учетах несовершеннолетних 
Комиссией проведены мероприятия профилактического характера: 

16.08.2022 года проведен краевой фестиваль «Кубанские каникулы», общий 
охват мероприятия составил 60 несовершеннолетних.  

12 октября 2022 года проведён краевой фестиваль «Формула успеха», 
общий охват составил 70 подростков. 



72 

 

22 декабря 2022 года проведено итоговое награждение победителей 
конкурса творческих работ «Здравствуй, мама!», общий охват мероприятия 
составил 65 подростков. 

Победители награждены почетными грамотами Краевой комиссии, остальные 
подростки награждены грамотами, дипломами и подарками (наушники, колонки, 
сладкие подарки, спортивные мячи, Аквапарк посетил 21 победитель). 

В 2022 году в деятельности движения «Юнармия» принял один 
несовершеннолетний состоящий на профилактическом учете. В 2023 году 
планируется вовлечение несовершеннолетних состоящих на различных видах 
учёта в деятельность движения «ЮНАРМИЯ».  

Для отвлечения учащихся от пагубного воздействия улицы в 
образовательных организациях муниципального образования Туапсинский район 
работает 33 школьных спортивных клуба (охват учащихся составляет                          
3519 человек).  В ШСК занимаются около 40% школьников, состоящих на 
внутришкольном учете. 

С несовершеннолетними, состоящими на профилактическом учете в школах 
проводятся следующие мероприятия: 

- индивидуальные беседы, собеседования, консультации (проводит 
социальный педагог, заместитель директора по воспитательной работе); 

- составляются планы индивидуально-профилактической работы, 
вовлекаются учащиеся в школьные мероприятия, конкурсы. 

- педагогами-психологами  проводится диагностика учащихся “группы 
риска”, в которую входят дети с социально-психологическими проблемами, дети 
из неблагополучных семей, и разрабатываются рекомендации по работе с 
конкретным несовершеннолетним для классного руководителя, педагогов и 
родителей. 

В образовательных организациях муниципального образования  
Туапсинский район систематически проводится тематическая работа среди 
учащихся по вопросам профилактики алкоголизма, наркомании.  

Все ОО имеют в годовых планах раздел “Профилактика наркомании, 
токсикомании, алкоголизма и табакокурения”. Ежемесячно проводятся 
мероприятия антинаркотической направленности с показом видеороликов для 
профилактической работы в общеобразовательных организациях Туапсинского 
района. 

Управлением образования администрации муниципального образования  
Туапсинский район разработаны планы совместных мероприятий с отделом МВД 
России по Туапсинскому району, Туапсинским филиалом ГБУЗ 
“Наркологический диспансер” министерства здравоохранения Краснодарского 
края и отделом по контролю за оборотом наркотиков ОМВД России по 
Туапсинскому району. 

Согласно утвержденного плана мероприятий между  управлением  
образования администрации муниципального образования Туапсинский район, 
ГБУЗ “Наркологический диспансер”  министерства здравоохранения 
Краснодарского края и ОМВД России по Туапсинскому району, проводятся 
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массовые мероприятия антинаркотической направленности с просмотром 
видеофильмов.      

В 2021-2022 учебном году в общеобразовательных организациях  
проводились родительские собрания, направленные на правовую тематику, с 
разъяснением учащимся и их родителям (законным представителям) их прав, 
обязанностей и ответственности. 

С 25 по 29 апреля 2022 года во всех общеобразовательных организациях 
проведена «Неделя правовых знаний». С учащимися 5-11 классов (8904 чел.) 
проведены лектории, классные часы по вопросам: информационной 
безопасности, профилактики экстремизма и законопослушного поведения. 
Данные мероприятия проведены совместно со специалистами субъектов 
профилактики.  

С 10 по 15 октября и с 19 по 24 декабря 2022 года во всех 
общеобразовательных организациях проведены «Недели правовых знаний».          
С учащимися 5-11 классов (17921 чел.) проведены лектории, классные часы по 
вопросам: информационной безопасности, профилактики экстремизма и 
законопослушного поведения. Данные мероприятия проведены совместно со 
специалистами субъектов профилактики. 

В 2022-2023 году в социально-психологическом тестировании обучающихся 
приняло участие 4834 обучающихся. Социально-психологическое тестирование 
проводилось в онлайн режиме при помощи компьютерного оборудования в 
специально оснащенных технических классах образовательных организаций. 
Возрастная категория исследуемых от 13 до 17 лет.  

Предварительно с 5 по 20 сентября 2022 года проведена информационно-

разъяснительная работа среди учащихся общеобразовательных организаций и их 
родителей (законных представителей), во всех общеобразовательных 
организациях МО Туапсинский район проведены родительские собрания с 
участием специалистов здравоохранения и педагогов-психологов, классные часы 
с участием врачей-наркологов, медицинских работников и педагогов-

психологов. 
По итогам проведенной разъяснительной работы специалистами Штабов 

воспитательной работы с учащихся и их родителей (законных представителей) 
собраны добровольные информированные согласия для прохождения учащимися 
социально-психологического тестирования, в количестве 4834 человека.  

По итогам тестирования выявлено 11 учащихся, показавших «Явный 
риск» (МБОУ СОШ №2 – 2 человека, МБОУ СОШ №6 – 2 человека, МБОУ СОШ 
№8 – 1 человек, МБОУ СОШ №10 – 2 человека, МБОУ СОШ № 20 – 1 человек, 
МБОУ ООШ №23 – 3 человека)  

На втором этапе социально-психологического тестирования, в соответствии 
с приказом управления образования администрации МО Туапсинский район        
пройдут профилактические медицинские смотры на базе ГБУЗ “Наркологический 
диспансер” МЗ Краснодарского края. Управлением образования администрации 
МО Туапсинский район совместно с наркологическим диспансером утвержден 



74 

 

совместный график прохождения профилактических медицинских осмотров 
школьников в январе-феврале 2023года.             

В общеобразовательных организациях для учащихся младших классов 
разработаны индивидуальные безопасные маршруты «ДОМ-ШКОЛА-ДОМ».  

Разъяснительная работа с обучающимися и родителями по вопросу 
безопасного поведения на дороге осуществляется в соответствии с 
утвержденными в образовательных организациях планами мероприятий. 

 Между управлением образования администрации МО Туапсинский район и  
Сочинским ЛУ МВД России на транспорте Туапсинским линейным отделом 
полиции утвержден  совместный план профилактических мероприятий на 
2022/2023 учебный год. 

Согласно совместному плану управлением образования администрации МО 
Туапсинский район и Сочинским ЛУ МВД России на транспорте Туапсинским 
линейным отделом полиции в общеобразовательных организациях в течении 
учебного года  проводятся профилактические лектории. Кроме того, в 
образовательных организациях вблизи которых находятся объекты 
железнодорожного транспорта, в целях повышения эффективности проводимой 
работы по предупреждению травмирования несовершеннолетних на объектах 
транспорта, проводятся дополнительные инструктажи по предупреждению 
травмирования и гибели обучающихся.  

Памятка по профилактике детского травматизма, разработанная 
Управлением на транспорте МВД России по Южному                        
федеральному округу, размещена на сайте управления             
образования в разделе «Комплексная безопасность» (http://uo-

tuapse.3dn.ru/load/bezopasnost_ou/komplex_bezopasnost/buklet_s_illjustracijami/41-

1-0-3877) и на сайтах образовательных организаций. 
В начале учебного года  классными руководителями 1-11 классов 

организована просветительская работа с учащимися: инструктажи, беседы, 
классные часы, составление безопасного пути в школу учащимися 1-5 классов.  

В работе по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, 
кроме изучения правил дорожного движения по школьной программе, особое 
значение придается внеклассной работе с обучающимися.  

В течение учебного года  для учащихся проведены  различные конкурсы, 
соревнования и массовые мероприятия по профилактике детского дорожного 
травматизма. Прошли занятия и экскурсии. Так же, проведены  «минутки 
безопасности» на последних уроках во всех классах. 

В мае 2022 года учащиеся МБОУ СОШ №10 г. Туапсе приняли участие в 
краевом конкурсе  «Безопасное колесо - 2022». По итогам конкурсных баллов, 
команда школы (4 человека)  стали участниками краевой профильной смены, в    
г. Анапе на базе детского лагеря «Энергетик».  
Профилактика деструктивного поведения у обучающихся. 

Общеобразовательными организациями Туапсинского района 
систематически проводится работа, направленная на профилактику 

проявлений деструктивного поведения молодежи по отношению                               

http://uo-tuapse.3dn.ru/load/bezopasnost_ou/komplex_bezopasnost/buklet_s_illjustracijami/41-1-0-3877
http://uo-tuapse.3dn.ru/load/bezopasnost_ou/komplex_bezopasnost/buklet_s_illjustracijami/41-1-0-3877
http://uo-tuapse.3dn.ru/load/bezopasnost_ou/komplex_bezopasnost/buklet_s_illjustracijami/41-1-0-3877
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к окружающим, внешней среде и по отношению к себе, в том числе 
мероприятия с привлечением в рамках межведомственного взаимодействия 
субъектов профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних. Данная работа отражена в программах, планах 
мероприятий, и иных видах текущей документации образовательных 
учреждений. В качестве показателей мониторинга  выбраны три составляющих 
компонента профилактической работы и определены следующие данные по 
итогам: 

- доля образовательных учреждений, в которых сформированы 

программы и планы мероприятий по работе с деструктивными проявлениями в 
поведении учащихся - 92% 

- доля образовательных учреждений, в которых обучающиеся охвачены 
индивидуальными профилактическими мероприятиями - 100% 

- доля образовательных учреждений, использующих специализированный 
инструментарий для выявления деструктивных проявлений - 96%. 

         Ежегодно каждой общеобразовательной организацией Туапсинского 
района разрабатывается программа воспитательной работы на учебный год,                          
в которую включаются мероприятия направленные на профилактику 
деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений среди 
несовершеннолетних. Профилактические вопросы данной направленности 
также включены в индивидуальные планы работы классных руководителей, 
разработана и утверждена программа по формированию законопослушного 
поведения.  

На всех учащихся, относящихся к группе риска, подготовлены 

планы работы и программы индивидуального профилактического 
сопровождения. Согласно этим программам ведется планомерная работа по 

социальной реабилитации несовершеннолетних.  
Ежеквартально в КДНиЗП направляются отчеты о проведенной работе с 

обучающимися данной категории, согласно утвержденному 
межведомственному плану работы, также в установленные постановлениями 
КДНиЗП сроки образовательными организациями направляются аналитические 
отчеты по реализации программы индивидуально-профилактической работы с 
обучающимися. 
      Проделанная профилактическая работа  позволяет судить о положительных 
результатах. Анализ правонарушений и преступлений, совершенных с участием 
несовершеннолетних за 2022 год, показал, что количество учащихся, принявших 
участие в совершении преступлений значительно уменьшилось по сравнению с 
аналогичным периодом прошлого года. 
 

          При планирование блока воспитательной работы на 2023 год следует 
уделить внимание духовно-нравственному и патриотическому воспитанию детей 
и подростков.  Совместно с общеобразовательными организациями проводить 
мероприятия по реализации инициативы еженедельного поднятия 
Государственного флага и исполнения Государственного гимна, а также 
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проводить не реже одного раза в год учебные занятия по изучению 
государственных символов Российской Федерации. 

Организовать использование примерной программы воспитания в летних 
оздоровительных лагерях, а также методические рекомендации по проведению 
дней единых действий в летний каникулярный период. 

Продолжить поддержку детских общественных организаций (Российское 
движение детей и молодежи, РДШ, ЮНАРМИЯ, Большая перемена) с целью 
максимального вовлечения в активную социальную практику детей и молодежи, 
создать доступную и интересную детям воспитательную среду.  

Обеспечить контроль создания к 2024 году школьных театров и 
спортивных клубов в каждой школе.  

 Совместно с руководителями образовательных организаций в рамках 
единой системы организации внеурочной деятельности обеспечить контроль 
включения в программы внеурочной деятельности компонентов воспитательной 
составляющей. 

 

18.  Материально-техническое обеспечение отрасли. 
 

В 2022 году выделено из всех источников финансирования              
2 001 861,1 тыс. рублей, в том числе на улучшение материально-технической 
базы образовательных учреждений отрасли «Образование» выделено 290 928,04      

тыс. руб. (КБ – 220 755,359 тыс.  руб.; МБ – 70 172,645 тыс. руб.). 
В рамках программы «Развитие образования» в этом году на объекты 

отрасли «Образование» удалось привлечь  215 811,203 тыс. руб.           

(КБ – 176 965,187 тыс.  руб.; МБ – 38 846, 534 тыс. руб.).  
В 35 учреждениях образования проведены  капитальные ремонты, 

выполнено благоустройство территории.  
К 1 сентября 2022 года завершены работы по реконструкции МБОУ СОШ      

№ 19 с. Ольгинка (пристройка к основному зданию на 125 мест). Объем 
финансирования – 145 199,1 тыс. руб.  (2021 год: КБ - 12 665,6 тыс. руб.; МБ – 

808,5тыс. руб.; 2022 год: КБ – 110 738,9 тыс. руб.; МБ – 7 068,6 тыс. руб.).  
1 сентября 2022 года завершены работы по комплексному капитальному 

ремонту  СОШ № 2 г. Туапсе (КБ – 50 415,800 тыс. руб.           
МБ – 12 474,84 тыс. руб.). 

На мероприятия для решения социально-значимых вопросов местного 
значения в 2022 году выделено из краевого бюджета (средства ЗСК) 5 050,0      

тыс. руб. на капитальный и текущий ремонт, благоустройство территории, 
материально-техническое обеспечение 5 школ (№ 5,16,25,30,37) и детский сад    
№ 33 «Журавлик» г. Туапсе. По итогам года - работы выполнены в полном 
объёме, средства освоены. 



 

Информация о проведённых капитальных ремонтах в ОО в 2022 году: 
 

№ Наименование учреждения  Виды работ  Стоимость работ 
(тыс.руб.) 

1 

МБОУ гимназия  № 1                                  
им. Н. Островского                                         
г. Туапсе 

Капитальный ремонт 
пищеблока 

1 573,85 

2 

МБОУ СОШ № 2                                         
им. Б.М. Ляха  
г. Туапсе 

Комплексный капитальный 
ремонт зданий Литер 
"В,С,Д" 

61 383,77 

Капитальный ремонт зданий 
Литер "А" 

4 606,26 

Капитальный ремонт 
ограждений 

2 488,40 

3 
МБОУ СОШ № 3                                                 
им. А. Верещагиной   г. Туапсе 

Капитальный ремонт 
ограждений 

925,10 

4 
МБОУ СОШ № 4                                
им. И.Н.Чабанова г.Туапсе 

Капитальный ремонт здания 
(корридоры, санузлы 1,2 
этажа)                                         

2 215,85 

5 МАОУ СОШ № 5 г. Туапсе 

Капитальный ремонт 
ограждений 1 этап 

2 402,04 

Капитальный ремонт 
пищеблока 

1 557,80 

Капитальный ремонт 
помещений цокольного 
этажа 

1 039,94 

Текущий ремонт кабинета 
технологии 

110,00 

6 
МБОУ СОШ № 8                                     
им. Ю.А. Гагарина г. Туапсе 

Капитальный ремонт 9 
кабинетов 

5 215,35 

7 

МБОУ СОШ № 12                                        
им. И.Х.Тхагушева  
с. Георгиевское 

Капитальный ремонт 
ограждений 

1 971,19 
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Капитальный ремонт 
пищеблока 

2000,00 

8 

МБОУ ООШ № 16                                                             
им. М.В. Авдеева  
с. Молдавановка 

Капитальный ремонт 
системы отопления, текущий 
ремонт помещений 

1000,00 

9 

МБОУ СОШ № 18 

 им. С.В. Суворова  
с. Тенгинка 

Капитальный ремонт 
ограждений 

6 637,20 

10 

МБОУ СОШ № 19                                                 
им. М.Г. Бондаренко                             
с. Ольгинка 

Строительство пристройки 
на 125 мест 

122 988,86 

11 

МБОУ СОШ № 25  
 им. М.Ф. Тихонова 

 с. Небуг 

Капитальный ремонт и 
замена освещения 
обеденного зала, 
капитальный ремонт 
канализации, монтаж 
вытяжной системы 
пищеблока 

1000,00 

12 

МБОУ СОШ № 30   
им. А.А. Сереброва  
пгт. Новомихайловский 

Замена элементов освещения 
спортзала, ремонт санузлов 

150,00 

13 

МБОУ ООШ № 32  
им. И.С. Исакова  
х. Островская Щель 

Капитальный ремонт 
ограждений 

1 732,96 

14 

МБОУ СОШ № 37  
им. Л.В. Кондратьева  
п. Тюменский 

Капитальный ремонт 
пищеблока 

1 200,00 

15 

МБОУ ООШ № 39   
им. М.М. Шалжияна  
с. Садовое 

 

Капитальный ремонт 
спортивного зала и 
школьной дорожки 

1000,00 

16 

МБДОУ ДС № 3 "Ромашка" 
с.Шаумян 

 

Капитальный ремонт 
прогулочной веранды 

905,35 

17 

МБДОУ ДС № 8 "Ласточка" 
п.Горный 

 

Капитальный ремонт 
прогулочной веранды 

905,35 

18 
МБДОУ  ДС № 24 «Радуга» 

 г. Туапсе 
Капитальный ремонт кровли 4 267,13 

19 

МБДОУ  ДС № 28 «Светлячок»           
г. Туапсе 

 

Капитальный ремонт 
теплотрассы 

194,50 
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20 
МБДОУ  ДС № 29 «Радуга»  
г. Туапсе 

Капитальный ремонт кровли 4 892,53 

21 

МБДОУ ДС № 30 «Золотая 
рыбка» 

 г. Туапсе 

Капитальный ремонт кровли 1 665,12 

22 

МБДОУ ДС № 31 "Голубая 
стрела" 

 г.Туапсе 

 

Текущий ремонт внутренних 
помещений, замена входных 
ворот 

235,80 

23 
МБДОУ ДС  № 33 «Журавлик» 
г. Туапсе 

Капитальный ремонт кровли 1 500,00 

24 
МБДОУ ДС  № 41 «Ивушка»  
г. Туапсе 

Текущий ремонт кровли 350,45 

  ИТОГО: 238 114,80 

 

           Продолжаются капитальные ремонты в ОО (с учетом завершения                 
в 2023 году):  
           - МБОУ СОШ № 15 им. Н.А. Тхагушева а. Агуй-Шапсуг, выполнение 
ремонтных работ по объекту «Капитальный ремонт кровли здания МБОУ СОШ 
№ 15 а. Агуй-Шапсуг им. Н.А. Тхагушева» Стоимость СМР 5 293,56 тыс. руб. 
(ВБ). 12.01.2023 г состоится аукцион.  
            - МБОУ ООШ № 38  им. И.Х. Баграмяна с. Гойтх: 
1) выполнение ремонтных работ по объекту «Капитальный ремонт напольного 
покрытия МБОУ ООШ № 38  им. И.Х. Баграмяна с. Гойтх». Стоимость СМР 
4 820,59 тыс. руб.(МБ). 12.01.2023 г состоится аукцион.  
2) выполнение ремонтных работ по объекту «Капитальный ремонт козырька над 
главным входом в здание  МБОУ ООШ № 38  им. И.Х. Баграмяна с. Гойтх». 
Стоимость СМР 36,09 тыс. руб. (МБ). Утверждение сметной документации. 
             - МБОУ ООШ № 39 им. М.М. Шалжияна с.Садовое, выполнение 
ремонтных работ по объекту «Капитальный ремонт спортивного зала  МБОУ 
ООШ № 39 им. М.М. Шалжияна с.Садовое». Завершен 1 этап ремонта на сумму 
1000,0 тыс. руб (ВБ). Ожидается финансирование 2-го этапа. 
             - МБДОУ ДС № 30 «Золотая рыбка» г. Туапсе, выполнение ремонтных 
работ по объекту «Капитальный ремонт кровли здания МБДОУ ДС № 30 
«Золотая рыбка» г. Туапсе». Стоимость СМР 1 665,128 тыс. руб. (ВБ).  
 

В 2022 году проведено проектирование детского сада на 150 мест по           
ул. Калараша в г. Туапсе. С 9 ноября 2022 г. проводится экспертиза проектной 
документации Планируемый срок завершения экспертизы – 13 января 2023 г.  
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После получения положительного заключения экспертизы в департамент 
строительства будет направлена заявка на предоставление субсидии для 
строительства детского сада в соответствии с программой –  ГП КК «Развитие 
общественной инфраструктуры» (подпрограмма «Создание объектов 
общественной инфраструктуры муниципальной собственности»). 

Кроме того, в 2022 году начато проектирование детского сада на 140 мест в 
пгт. Новомихайловский Туапсинского района. 

После получения положительного заключения экспертизы в департамент 
строительства будет направлена заявка на предоставление субсидии для 
строительства детского сада, в соответствии с программой –  ГП КК «Развитие 
общественной инфраструктуры» (подпрограмма «Создание объектов 
общественной инфраструктуры муниципальной собственности»). 
Предполагаемый сроки строительства объекта: 2024 – 2025 годы. 
 

         В 2023 году запланировано участие в реализации мероприятий ГП КК 
«Развитие образование»: 
         - МБОУ СОШ № 30 им. А.А. Сереброва пгт. Новомихайловский – 

капитальный ремонт спортивного зала на сумму 5 565,61 тыс. руб.                         
КБ – 4 452,48  тыс. руб. 
         - капитальный ремонт и оснащение зданий муниципальных 

общеобразовательных организаций средствами обучения и воспитания, не 

требующими предварительной сборки, установки и закрепления на фундаментах 

или опорах -  161 126,80 тыс. руб.: 
1. МБОУ ООШ № 22 им. П.И. Державина с. Мессажай  
2. МБОУ СОШ № 10 им. Т.П. Северова г. Туапсе  
3. МБОУ СОШ № 29 им. М.В. Грешилова с. Цыпка  
 

Школьные перевозки. 
К месту обучения и обратно доставляется 1168  обучающихся.  
Ежегодно водители школьных автобусов проходят  обучение по ПДД, 

производится страхование автогражданской ответственности, два раза в год все 
автобусы проходят ТО. 

Подвоз школьников организован из 34 населенного пункта                
Туапсинского района. Общая протяженность маршрутов составляет 1 281 км.  
Средний километраж прохождения транспортных средств в муниципальном 
образовании за месяц – 39 770 км 

Все школьные автобусы осуществляющие перевозку детей оснащены 
тахографами и аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС, совместимой               
с региональной системой мониторинга транспортных средств                   
Краснодарского края.  

В 2022 года навигационное оборудование ЭРА-ГЛОНАСС,  установлено на 
школьных автобусах и подключено к системе мониторинга транспорта 
Краснодарского края «Интеграция». Сумма годового обслуживания одного 
автобуса составляет 9 474 руб 
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Перед началом учебного года совместно с управлением транспорта и 
дорожного хозяйства и ОГИБДД МВД Туапсинского района проводится 
комиссионный мониторинг технического состояния транспортных средств, 
задействованных в подвозе обучающихся к образовательным организациям и 
обратно. Два раза в год производится обследование маршрута движения 
школьных автобусов. 

Для обеспечения безопасной перевозки обучающихся школьными 
автобусами ежегодно осуществляется обновление парка школьных автобусов. 

За счет федерального бюджета в декабре 2022 года были получены                       
5 школьных автобусов марки  ПАЗ вместимостью 32 места каждый. В настоящее 
время   школьные автобусы зарегистрированы и поставлены на учет. Идет 
процесс получения лицензии. 
         С ноября 2022 года и по настоящее время  осуществляется подвоз детей 
прибывших  из ЛНР, ДНР, Херсонской, Запорожской областей, временно  
проживающих в пансионатах и здравницах, расположенных на территории  
муниципального образования Туапсинский район к месту обучения и обратно в 
количестве 323 человек в общеобразовательные учреждения: СОШ №18              

с. Тенгинка, СОШ № 20 с. Шепси, СОШ № 25 с. Небуг, СОШ № 34 пгт. Джубга. 
В 2022 году на основании  постановления  Главы администрации 

муниципального образования Туапсинский район от 13.07.2022 года №1176          
«О прекращении права оперативного управления имуществом муниципальных 
бюджетных организаций муниципального образования Туапсинский район и 
закреплении его на праве оперативного управления за муниципальным 
бюджетным учреждением  муниципального образования Туапсинский район 
«Центр обеспечения перевозок»  19 школьных  автобусов, задействованных в 
подвозе обучающихся Туапсинского района переданы в МБУ «Центр обеспечения 
перевозок».   

 

Безопасность образовательных учреждений. 
Антитеррористическая безопасность. 
       Выполнение мероприятий по обеспечению антитеррористической 

безопасности объектов образования осуществлялось в 2022 году в целях 
выполнения требований постановления Правительства РФ от 02 августа 2019 года 
№ 1006 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности 
объектов (территорий) Министерства образования и науки РФ и объектов 
(территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства образования и 
науки РФ, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)»; 
постановление Правительства РФ от 5 марта 2022 г. N 289 «О внесении 
изменений в некоторые акты Правительства РФ в сфере обеспечения 
антитеррористической защищенности объектов (территорий)». 

87-ми объектам, расположенным на территории 84-х образовательных 
организаций муниципального образования Туапсинский район присвоены 
категории опасности, в том числе: 
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I категория опасности присвоена 2-м объектам: СОШ № 5, 11 – оснащение 
100% 

II категория опасности - отсутствует 

III категория - 8-ми объектам (гимназия №1, СОШ № 2, 4, 6, 8, 10, 30, 35) - 
оснащение - 100%; 

IV категория - 77-ми объектам - оснащение 75-100%. 
 

В 2022 г. выполнены мероприятия на сумму 10 млн. 864 тыс. руб.: 
 

Наименования ОО Мероприятия Сумма 

СОШ № 2, 6, 24, 29,  

ДС № 35, 36 

Замена видеорегистратора, установка 
дополнительных камер видеонаблюдения 

1 366 470,0 

руб. 

СОШ № 2,35 Установка систем контроля и управления 
доступом (домофон, турникеты, 
металлодетекторы) 

241 806,0 руб. 

ДС № 36 Установка дублирующего монитора на посту 
охраны 

17 220,0 руб. 

Гимназия № 1, СОШ № 
3,6,12,14,20,24,30,34,35,

36,37 

Монтаж системы оповещения и управления 
эвакуацией (3 ОО III категории, 9 ОО IV 

категории) 

4 359 691,0 

руб. 

СОШ № 2 Монтаж проводного звонка 99 975,0 руб. 

СОШ № 2,30,35 Монтаж систем охранной сигнализации 432 602,0 руб. 

гимназия № 1, СОШ № 
6, 8,35 

Изготовление и монтаж пунктов охраны на 
первых этажах зданий (4 ОО III категории) 

659 165,0 руб. 

гимназия № 1, СОШ № 
6 

Монтаж систем охранной сигнализации (2 ОО III 
категории) 

251 379,0 руб. 

гимназия №1, СОШ № 
6 (ул. 
Ленина),11,15,16,17, 

23,28,33,38 

Монтаж системы оповещения и управления 
эвакуацией (1 ОО I категории, 2 ОО III 

категории, 7 ОО IV категории) 

1 990 357,40 

руб. 

ДС № 6 Замена тревожной кнопки сигнализации 15 421,57 руб. 

ДС № 27, СОШ № 8 Замена видеорегистратора, монитора, кабелей 
питания и камер видеонаблюдения 

276 519,0 руб.  

ДО ЭБЦ г. Туапсе Установка дополнительных камер 
видеонаблюдения 

153 572,0 руб. 
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В 2022 году на антитеррористическую безопасность выделено              

88 614,178 тыс. руб. (из них 78 750 000,00 руб. на работу с ЧОПами).  
Все образовательные организации имеют периметральное ограждение и 

обеспечены освещением территории в темное время суток. 
Капитальный ремонт ограждений территории в 2022 году проводился в 6-ти 

образовательных организациях на общую сумму 17,698 млн. рублей               
(СОШ №  2, 3, 5, 12, 18, 32).  

В 2023 г. запланировано провести ремонт ограждений в 4 ОО (ДС №6  

с. Георгиевское, ДС № 16 с. Агой, СОШ № 4, ДО ЦВР пгт. Джубга) на сумму                                           
6,4 млн. рублей. 

Имеется потребность приведения в соответствие с требованиями 
ограждений 13 школ. 

Во всех дошкольных образовательных организациях имеются электронные 
системы контроля и управления доступом на территорию (домофоны). 

Все ОО оснащены кнопками тревожной сигнализации (КТС) с выводом на 
группу немедленного реагирования Росгвардии РФ. Из них: стационарные -         

89  шт.; переносные  (брелоки) – 169 шт. 
Все образовательные организации обеспечены круглосуточной охраной. 
15 организаций имеют 2 поста (24 и 12 часов) физической круглосуточной 

охраны (МБОУ гимназия 1, СОШ № 2, 4, 5, 6, 8, 10, 11, 18, 20, 25, 30, 34, 35). 
         Все образовательные организации района охраняются ЧОП (4 ЧОП числятся 
в реестре Кубанского казачьего войска). Оплата услуг осуществляется за счет 
средств муниципального бюджета: 

- 70 тыс. руб. в месяц за 1 пост охраны. 
15 организаций имеют 2 поста (24 и 12 часов) физической круглосуточной 

охраны (МБОУ гимназия 1, СОШ № 2, 4, 5, 6, 8, 10, 11, 18, 20, 25, 30, 34, 35) – 105 

тыс. руб. 
Ежемесячно на эти цели из средств муниципального бюджета района 

выделяется 6 млн. 556 тыс. рублей, в год – более 78 млн. руб. 
С 1 января 2023 г планируется повышение оплаты услуг ЧОПов. 
Во всех образовательных учреждениях имеются камеры наружного                              

и внутреннего видеонаблюдения. Установлены и обслуживаются за счет средств 
муниципального бюджета. Ежегодно проводится дооснащение и замена 
вышедших из строя видеокамер. 

.В 11 учреждениях имеются рамочные металлодетекторы                            
(СОШ № 4, 5, 6, 8, 11, 18, 19, 30, 34, 35, Гимназия №1), кроме того все 
учреждения в общем имеют 112 ручных металлодетекторов. 
 

Пожарная безопасность. 
В 2022 году на выполнение мероприятий по обеспечению пожарной 

безопасности образовательных организаций Туапсинского района было выделено 
и освоено 5 087 683 рублей средств местного бюджета. В рамках реализации 
программы выполнено: 
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 обработка (пропитка) огнезащитным составом конструкции здания в 
17-ти организациях; 

 замена АПС в 3-ех организации;  

 испытание ограждения кровли в 2-ух организациях;  

 изготовление комплектов планов эвакуации в 2-ух организациях; 
 испытание пожарных лестниц в 2-ух организациях; 
 проверка противопожарного водоснабжения на давление и водоотдачу 

(гидрант пожарный) в 1-ой организации; 
 расчет пожарных рисков в 1-ой организации; 
 изготовление и установка ограждений лестниц в 1-ой организации; 
 замена дверей пожарных выходов в 1-ой организации; 
 монтаж автоматической пожарной сигнализации в корпусе младших 

классов в 1-ой организации; 
 приобретение противопожарного оборудования (огнетушители, шкаф 

для огнетушителей) в 1-ой организации; 
 поставка и монтаж остекления четырех эвакуационных выходов с 

установкой четырех металлопластиковых дверей с приспособлением 
для самозакрывания и с уплотнением в притворах в 1-ой организации; 

 поставка и установка четырех доводчиков на дверях лестничных 
клеток в 1-ой организации. 

Все образовательные организации оснащены автоматической пожарной 
сигнализацией (АПС) с выводом сигнала на пульт пожарной части. Ежегодное 
обслуживание по объектам образования из МБ – 5,7 млн. рублей.  

Во всех образовательных организациях установлено оборудование                  
ПАК «Стрелец-Мониторинг» с выводом сигнала на пульт пожарной части. 
Ежегодное  обслуживание – 3,097 млн. рублей из МБ.  

 

Организация горячего питания школьников 

  Сеть школьного питания в Туапсинском районе: 
- школьно-базовые сырьевые столовые -  в 25 школах; 
- буфет-раздаточные – в 10 школах (№ 6,12,16,17,22,26,28,29,32,39). 
В 10 школах отсутствуют типовые пищеблоки, питание организованно 

путем подвоза из ближайших школьно–базовых сырьевых столовых. 
С 01 сентября 2020 года во всех общеобразовательных организациях 

муниципального образования Туапсинский район организовано бесплатное 
горячее питание для учащихся 1-4 классов.   

В Туапсинском районе автономная некоммерческая организация «Комбинат 
социального питания» осуществляет процесс приготовления горячих завтраков и 
обедов на основании договоров аутсорсинга в 34-х дневных 
общеобразовательных организациях.  

В 2022 году на организацию бесплатного горячего питания для 
обучающихся, осваивающих образовательные программы начального общего 
образования выделено из средств федерального и краевого бюджетов                  
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74 573,9 тыс. рублей, из них: ФБ – 54 677,5 тыс. руб., КБ – 15 421,9 тыс. руб.,     
МБ – 4 474,5 тыс.  

Услугами горячего питания в школах охвачены 100% учащихся начальной 
школы и 75 % учащихся с 5 по 11 класс, питание организовывает                             
АНО «Комбинат социального питания». 

Учащиеся начальной школы (с 1 по 4 класс) обеспечиваются бесплатным 
горячим питанием (I смена – бесплатный завтрак, II смена – бесплатный обед). 

Все учащиеся с 5 по 11 класс получают компенсацию за счет средств 
бюджета муниципального образования Туапсинский район в размере 8,50 руб. на 
одного ученика в день. Дополнительно учащиеся из многодетных семей              

(5-11 класс) получают компенсацию за счет средств краевого бюджета                             
в размере 10 руб. на одного ученика в день из многодетной семьи (всего                     
в 5-11 классах 498 детей из многодетных семей). 

По итогам 2022 года стоимость завтрака и обеда для обучающихся 
общеобразовательных организаций составляет: 

Завтрак: 

с 1 по 4 класс – 65,44 рублей (стоимость без учета расходов на 
приготовление), 

с 5 по 11 класс – 108,00 рублей (стоимость с учетом расходов            
на приготовление). 

Обед: 
с 1 по 4 класс –91,63 рублей (стоимость без учета расходов на 

приготовление), 
с 5 по 11 класс – 158,00 рублей (стоимость с учетом расходов                                       

на приготовление). 
На питание детей из многодетных семей из средств КБ предусмотрено – 

889,6 тыс. руб., получено ПОФ 889,6 тыс. руб., перечислено субсидии                       
889,6 тыс. руб. Освоение средств по состоянию на 01 января 2023 года  – 100 %. 

В 2022 году на организацию бесплатного двухразового питания детей                     
с ограниченными возможностями здоровья выделено 11 946,7 тыс. руб., из них    

КБ –6 451,2 тыс. руб., МБ –5 495,5 тыс. руб.  
В 2022 году на организацию бесплатного двухразового питания детей-

инвалидов  выделено из средств краевого бюджета 973,9 тыс. руб. 
В том числе, 115 детей-инвалидов и детей с ОВЗ, обучающиеся на дому                  

в 2022 году получили компенсационную денежную выплату на двухразовое 
питание на сумму 2 593,8 рублей: 

дети с ОВЗ (1-4 кл.) – 144,02 руб., 
дети с ОВЗ (5-11 кл.) – 150,21 руб.; 
дети-инвалиды (1-4 кл.) – 74,1 руб. (компенсация за одноразовое питание), 
дети-инвалиды (5- 11 кл.)– 150,21 руб. 
В 2022 году на муниципальном уровне установлена дополнительная мера 

социальнойподдержки детей, родители (законные представители) которых 
участвуют в специальной военной операции на территориях Луганской Народной 
Республики, Донецкой Народной Республики, Запорожской области, Херсонской 
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области и Украины, осваивающих образовательные программы начального 
общего, основного общего, среднего общего образования                           
в муниципальных общеобразовательных организациях муниципального 
образования Туапсинский район, получающих образование непосредственно            
в условиях школы, ввиде обеспечения их бесплатным одноразовым питанием, на 
что из средств бюджета МО Туапсинский район выделено 179,1 тыс. рублей. 

Таким образом, в 2022 году организовано бесплатное горячее питание для 
учащихся 1-4 классов (6545 детей), 479 детей – инвалидов и детей                                 
с ограниченными возможностями здоровья, 21 учащийся, родители (законные 
представители) которых участвуют в специальной военной операции                           
на территориях Луганской Народной Республики, Донецкой Народной 
Республики, Запорожской области, Херсонской области и Украины. 

В целях контроля за организацией питания на постоянной основе 
проводятся заседания Совета по организации питания, муниципального 
родительского штаба с участием сотрудников управления образования 
администрации муниципального образования Туапсинский район, МКУ «КРО 
Туапсинского района», АНО «Комбинат социального питания», членов 
муниципального родительского штаба, ответственных за организацию питания в 
общеобразовательных организациях муниципального образования  Туапсинский 
район.  

С обучающимися и их родителями (законными представителями) 
осуществляется работа, направленная на пропаганду здорового питания, 
формирование у обучающихся основ культуры питания, как составляющей 
здорового образа жизни и увеличения охвата горячим питанием. 
 

19.  Обращения граждан. 
В управление образования в 2022 году поступило 67 письменных 

обращений  граждан, что на 16 обращений меньше, чем в прошлом году           
(2021 год-  83 ед., 2020 год -163 ед., 2019 год – 99 ед.).  

В вышестоящие организации по вопросам отрасли «Образование» в         
2022 году  поступило примерно 45% обращений из общего числа письменных 
обращений.  

Анализ тематики, поступивших обращений граждан свидетельствует, что 
наиболее актуальными по - прежнему остаются общие вопросы 
функционирования образовательных организаций (материально-техническая база, 
режим работы, организация и содержание учебно-воспитательного процесса в 
ОО). В 2022 году увеличилось количество обращений по вопросам труда и 
заработной платы (выплата премий, система оплаты труда, нормирование 
рабочего времени, надбавки и т.п.) – 18 % (2021-10%); вопросы социальной 
защиты (оказание материальной помощи, проблемы тяжелых условий жизни -8% 

(2021 -14%). 

      По итогам года наиболее актуальными были темы обращений, 
связанных с организацией питания школьников, компенсационных выплат за 
питание детям ОВЗ, детям инвалидам, обучающимся на дому (более 23 %).  
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В ежедневном режиме гражданам оказываются консультации по телефонам 
«горячей линии», размещенным на официальном сайте управления образования. 
Наряду с рассмотрением письменных обращений граждан проводится работа по 
организации личного приема граждан начальником управления образования.   

В целях уменьшения обращений граждан продолжена работа по 
информированию населения об услугах образования на территории района  путем 
размещения информации в СМИ, на сайте УО, в социальных сетях. 

С целью эффективной коммуникации между гражданами и органами власти 
в 2022 году в целях организации работы по неукоснительному соблюдению 
положений Закона № 8-ФЗ в Краснодарском крае были проведены мероприятия 
по обучению и подключению подведомственных организаций к государственной 
информационной системе «Госпаблики» в официальных сетях «Вконтакте», 
«Одноклассники», «Телеграм». 

Платформа обратной связи (ПОС, платформа) создана на базе Единого 
портала «Госуслуги», действовала в порядке эксперимента с ноября 2020 года по 
декабрь 2022 года.  

Платформа позволила гражданам обратиться в адрес образовательной 
организации и получить ответ в сокращенный срок. Взаимодействие 
осуществляется при помощи установленного на сайте образовательной 
организации виджета ПОС. Виджет установлен на сайтах всех образовательных 
организаций Туапсинского района (далее – ОО). Центр управления регионами 
(ЦУР) Краснодарского края провел 3 обучающих семинара по работе с 
платформой для руководителей ОО и ответственных  за работу с обращениями 
граждан.    

В 2022 году посредством платформы обратной связи по отрасли 
«Образование» в управление образование и образовательные организации 
Туапсинского района   направлено и отработано 12 обращений граждан, 3 из  них 
имеют высшую положительную оценку ответа заявителем (5 баллов). Восемь 
обращений были направлены через виджет на сайтах организаций, 3 – через 
личный кабинет портала «Госуслуги», 1 – через мобильное приложение 
«Госуслуги. Решаем проблемы вместе».  Все обращения закрыты, направленных 
на повторное рассмотрение нет. 
Платформа обратной связи (ПОС, платформа) создана на базе Единого портала 
«Госуслуги» в 2023 году продолжит работать в штатном режиме. Необходимо 
продолжить обучение сотрудников ОО,  актуализировать аккаунты управления 
образования и всех муниципальных учреждений образования, подключенных к 
системе «Госпаблики» — часть платформы обратной связи «Госуслуги. Решаем 
вместе» между гражданами и государством.    
          Следует отметить, что основными задачами на 2023 год при проведении 
работы с обращениями граждан являются: 
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- повышение информационной открытости путем размещения на официальном 
сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на регулярной 
основе информации об ответах на наиболее часто задаваемые вопросы граждан; 
- обеспечение своевременного рассмотрения письменных обращений граждан; 
- обеспечение эффективной работы по выработке единых подходов в работе с 
письменными обращениями граждан в структурных подразделениях управления; 
- внедрение в практику проведения дистанционной работы при осуществлении 

личного приема граждан. 

            Приоритетные направления в работе управления образования 
Туапсинского района на 2023 год регламентируются,  прежде всего, выполнением 

Указа Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года «О национальных 
целях развития на период до 2030 года», достижением стратегических целей и 
задач национального проекта «Образование», направленных на обновление 
содержания и повышение качества образования,  создание условий для внедрения 
современной и безопасной цифровой образовательной среды; обновление 
информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовка кадров, 
использование в учебной деятельности федеральной цифровой образовательной 
платформы;  обеспечение дальнейшей модернизация инфраструктуры 
учреждений образования, создание безопасных и комфортных условий 
образовательного процесса. 

Основные задачи управления образования в 2023 году:  
- обеспечение государственных гарантий доступности и равных для всех граждан 
возможностей получения качественного образования, в том числе реализация 
федеральных государственных стандартов дошкольного и общего образования; 
- содействовать региону в создании единой научно-методической системы 
сопровождения педагогических работников и управленческих кадров, реализация 
комплекса мер для непрерывного и планомерного повышения квалификации 
педагогических работников;  
- в рамках Плана мероприятий Года педагога и наставника реализация проектов, 
направленных на повышение престижа профессии педагога и наставника;  
- укреплять и развивать воспитательный потенциал образовательных организаций 
на основе взаимодействия систем общего и дополнительного образования, 
социального партнерства с семьей, заинтересованными лицами и структурами 
различной ведомственной принадлежности, с учетом особенностей 
социокультурного пространства Туапсинского района; 
- создание условий и развитие системы поддержки талантливых детей;  
- реализация мер по повышению объективности на этапе проведения процедур 
оценки качества образования (ЕГЭ, ОГЭ, ВПР), Всероссийской олимпиады 
школьников и при проверке результатов;  
- содействие региону в реализации мер по формированию объективной 
внутренней системы оценки качества образования в каждой общеобразовательной 
организации Туапсинского района;  




