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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ТУАПСИНСКИЙ РАЙОН

прикАз

-rý оз JElg N'Q ;з 52&
г. Туапсе

О мерах по повышению компетентности педагогических работников по
профилактпке преступлений несовершеннолетних, выявлению

семейного неблагополучия, предупреждению травматизма и
суицидального поведения несовершеннолетних

В соответствии с прик€lзом министерства образования, науки и
молодежной политики Краснодарского края от 0б03.2019 г. J\b 748 <О мерах
повышения компетентности педагогических работников по профилактике
преступлений несовершеннолетних, выявлению семейного неблагополучцд,
предупреждению травматизма и суицид€tльного поведения
несовершеннолетних)) п р и к а з ы в а ю:

1.Утвердить план мероприятий по совершенствованию системы
профилактики в образовательных организациях на 2019 год, направленный
на повышение профессиональной компетентности педагогических
работников (приложение).

2. Руководителям общеобрЕвовательных организаций принять меры по
обеспечению участия категорий педагогических работников в мероприятиях
согласно приложению.

3. МКУ (КРО Туапсинского районы (Ломинскм О.А.) организовать
проведение методического аудита образовательных организаций
Туапсинского района по профилактике преступлений несовершеннолетних,
выявлению семейного неблагополучия, предупреждения травматизма и
суицидального поведения несовершеннолетних.

4. Контроль за выполнением настоящего прик€lза оставляю за собой.

Нача.пьник управления Г.А. Никольская

Проект составлен, внесен:
Начальник МКУ (КРО Туапсинского района> о.А. Ломинская
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Приложение к прикiву
управления образования администрации
МО Туапсинский район

/5,о34{ /9 N9. ,3.!.l

IIJIАН МЕРОIРИЯТIfrI
по совершенствованию системы профилактики в образовательных

организациях на 20 |9 год, направленный на повышение профессионшlьной
компетентности педагогических работников

Ns наименование .Щата
проведения

Место
проведения

Категория
участников

ответственные

Повышение компетентности руководителей и кураторов групп
1 Участие во всеобуче <Формирование

безопасной образовательной среды
образовательной организации)

22.0з мАоу сош
Ns l1

Классные
руководители
10-1l кJIассов

А.Ю. Карпова

2 Участие во всеобуче <<Организация
профилактической работы в

образовательной организации>)

26.03 мАоу сош
J\b 11

Классные
руководители

б-9 классов

А.Ю. Карпова

a
J Участие во всеобуче <<Взаимоотношения

в детском коллективе)>
29.0з мАоу сош

Nь 11

Классные
руководLfiели

1-5 шlассов

А.Ю. Карпова
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4 Участие в модельном семинаре
<<Методы и приемы в экспресс-

диагностики в деятельности классного
руководителя 6-1 1 классов по

ВЫяВлению обl"rающихся, требующих
особого внимания)

19.04 г.Краснодар
ГБОУ ИРО КК

Имулина Т.Г. И.В. Панца

5 Участие в совещании в формате
видеоконференции

<<О совершенствов ании системы
воспитания детей и молодежи) в рамках

авryстовской педагогической
конференции

l5.08 мон мп кк Классные
руководители,

специЕlлисты отдела
воспитательной

работы и
дополнителъного

образования

И.В. Панца

6 Семинары-практикумы для классных
руководителей

В теч.года Классные
руководители

Ломинская о.А.
Марченко С.В.

7 Создание РМО кJIассных руководителей Сентябрь Класiные
руководители

Марченко С.В.

8 Мастер-класс для молодых педагогов
(проведение родительского собрания)

Апрель Молодые педагоги Ломинская о.А.
Марченко С.В.

9 Курсы повышения квалификации
<<,Щеятельность специалиста ШВР по

обеспечению социальной успешности
ребенка в ОО>

Апрель Специалисты ШВР Карпова А.Ю.

10 Курсы повышения квалификации для
заместителей директоров по

воспитательной работе

май г.Туапсе заместители
диреюоров по ВР

Карпова А.Ю

l1 Курсы повышения квалификации для
соци€rльных педагогов

Апрель г.Туапсе Социальные педагоги Карпоав А.Ю



Повышение компетентности школьных педагогов-психологов
|2 Участие в школе педагога-психолога

(вебинар) <Эффективные методы и
приемы для скрининговой и
углубленной диагностики)

Март ГБОУ ИРО КК Педагоги-психологи
со стакем работы до

3-х лет

Имулина Т.Г.

13 Участие в школе педагога-психолога
(вебинар) <Индивидуально-

профилактическ€lя и реабилитационная
работа педагога-психолога с

обучающимися (группы рискa>)

маи ГБОУ ИРО КК Педагоги-психологи
со стакем работы до

3-х лет

Имулина Т.Г

|4 Курсы повышения квалификации
<Служба школьной медиации>>

2-|2.09 г.Туапсе Педагоги-психологи Имулина Т.Г

15 Семинар-практикум для педагогов-
психологов

26.0з мБоу сош
J\ъ 10

Педагоги-психологи Имулина Т.Г

16 Курсы повышения ква.пификации для
педагогов-психологов

Май г.Туапсе. Педагоги-психологи Карпова А.Ю.

Организация работы муниципальных и школьных антикризисных бригад и мобильных психологов
I7 Участие в зон€lльном семинаре для

членов антикризисных бригад
<<Психолого-педагогическое

сопровождение обучающ ихся,
окЕвавшихся в трудной жизненной

ситуации и детей с аутодеструктивными
проявлениями)

май г.Краснодар Антикризисная
бриг4да

Имулина Т.Г.

18 Создание антикризисной бригады
педагогов-психологов

Март Педагоги-психологи Имулина Т.Г.

19 Проведение комплекса мер,
направленных на формирование

В теч.года оо Учащиеся, педагоги-
психологи,

Имулина Т.Г.
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жизнестойкости детей и молодежи
среди обуrающижся

общеобр€вовательных организаций, в
которых отсуtствуют педагоги-

психологи

соци€lльные педагоги

Методическое обеспечение системы профилактики
20 Участие в видеоконференции

<<восстановительные технологии в
профилактике конфликгов и

правонарушений несовершеннолетних>

ноябрь мАоу сош
Ns 11

Педагогические

работники

Барбул В.А.

Реализация муниципальной программы
формирования правосознания и

правовой активности
несовершеннолетних:

-информационно-просветительская
акция <сЯ выбирЕlю ответственность))

- тестирование rIащихся по проtрамме
<Формирование правосоз нания

несовершеннолетних>)
- проведение родительских собраний с

привлечением представителей органов и

}чреждений системы гrрофилактики
- ,,Щень открытых дверей на площадке

Туапсинского Финансово-юридшIеского
колледжа, с привлечением Молодежной

юридшIеской консульт ации

201-9-2020

l1-22.0з

08_19.04

22-26.04

29.04-15.05

оо Учащиеся 8-1 1 кл.,

управление
образования, отдел

МВЩ по
Туапсинскому

району, НчПОУ
<<ФинЮк>>,

Общественный совет
при отделе MBfl

России по
ТуапсинскоIп[у

району

Крапивина О.В
Панца И.В.
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Повышение психологической грамотности родителей
2| Участие в краевом родителъском

всеобуче в формате видеоконференции
<Маркеры формирования социально-

опасного поведения подростков)

маи мАоу сош
Ns 11

Родители Имулина Т.Г
Барбул В.А.

22 Участие в краевом родительском
всеобуrе в формате видеоконференции
<<Как родителям избежать трудностей в

общении с подростком>

сентябрь мАоу сош
JE 11

Родители Имулина Т.Г.
Барбул В.А.

23 Совет родительской общественности 1разв
кварт€tл

родители Ломинская о.А.
Панца И.В.

24 Создание муницип€lльного Штаба
воспитателъной работы

lразв
месяц

Учащиеся, родители,
педагоги

Ломинская о.А.
Барбул В.А.

Заместитель начальника МКУ (КРО Туапсинского района> И.В. Панца



a

Nllжl|=щ\|
r

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
АДП{ИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАJIЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ТУАIIСИНСКИЙ РАЙОН

прикАз

4/-/Ю
г. Туапсе

О дополнптельных мерах в организацпи профилактической работы с
несовершеннолетними

В целях обеспечения условий безопасной психологической и физической
среды в образовательных организациях п р и к аз ы в аю:

l. Руководителям образовательных организаций:
- в срок до 20 ноября 2019 года провести инструктажи и тематические

совещания с сотрудниками образовательных организаций по вопросам
организации Qхраны, обеспечения безопасности образовательных организацпй п
профилактике агрессивного противоправного поведения обу.lающ ихся;

- в срок до 25 ноября 2019 года, 25 декабря 20|9 года, 15 феr,рагrя
2020 года,26 апреля2020 года провести тренировочные эвакуации;

- в срок до 20 ноября 2019 года провести совещания по вопросам
организации и осуществления взаимодействия при выявлении признаков
совершения (попыток) противоправных действий среди обу.lающихся или
посторонних лицl с привлечением руководителей и работников охранных

организаций;
- ежедневно, в течение учебного года организовать дежурство по

образовательной организации административного и педагогического персонала;
- кЛассным руководитеJIям и rrителям-предЙетникам пр,tводить

мониторинг эмоционаJIьного настроя обуlающихся. В случае негатиdных
высказываний в адрес школы, педагогов, включая социальные сети, признаков
риска девиантного поведения несовершеннолетних, незамедлительно
информировать руководителя образовательной организации;

- принять меры по увеличению продуктивной эмоциональной и
физической активности и организации внеурочной деятельности обучающихся
организовать межведомственное взаимодействие с правоохранительными



органап4и по вопросу обмена о
совершившими правонарушеЕие или преступление;

- в срок до 20 ноября 20|9 года информацию донести до сведения
школьных педагогов-психологов, в планы мероприятий
организаций по предотвращению кризисных сиryаций внести коррект}rровки.

4. Контроль за выполнением настоящею приказа возложить на
заместителя начаJIьника МКУ (КРО Туапсинского районФ) И.В. Панца.

заместитель начаJIьника

упраыIения образования О.В. Крапивина

Проект составлен и внесен:
Главный специалист отдела воспитательной

работы и дополнительного образоваrrия
МКУ (КРО Туапсинского районо> В.А. Барбул

Проект согласован:
заместитель нач{rльника
МКУ (КРО Туапсинского района> И.В. Панца

n lсl!
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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

ОБРАЗОВАНИЯ
рАЙон

прикАз

16. о4)о2D €о5

г. Туапсе

Об организации профплактической работы с несовершеннолетнI:irtП, 
.

состоящими на учете в органах и учре2кденпях системы профплактикп

в соответствии с постановпением комиссии по делап{ несовершеннолетних

и защите их црав при администрации Краснодарского края от 10 декабря
2olg года Ng 5l2 (об организации профилалстической работы с

несовершеннолетними, состояпшми на учете в органах и учреждения системы
профилаlстики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних>
приказываю:

1.ýководителям ОО:
1) взять под постоянный личный контроль организацию и про,.,?де}Iие

иIцивидуальной профилалстической работы с лицами, состояIIшми на

профилаlстlаческом yleTe ;

2) ответственным за проведение индивидуапьной-профилактической

работы усипить контроль за занятостью детей, в системе дополнительного
образования, во внеурочное время, прожи.вающих в семьяr(, состоящих на всех

видil( профилактического }чета;
3) по кшкдому фаrсrу нарушения действующего законодательства

подчиненными сотрудниками проводить с.гryжебные проверки с цринятием мер

дисциплинарной ответственности;
4) обеспечить своевременное информирование комиссий по- делаIvr

несовершеннолетних и защите их прав о несовершеннолетн'их,
предположительно нa>(одящихся в социально-опасном положении, а также

совершивших противоправные деяния, и нуждающихся в цндивидуаrrьной
профилактической работе;

5) взять под постоянный контроль соблюдение требований части 1 статьи

Зg2 УIIК РФ, предусматривающей, что вступившие в clllry приговор,



i .\

оцределение, постановление суда обязательны для всех должностньD( лиц и
подIежат исполнению на всей территории Российской Федерации.

2. Контроль за выполнением настоящего приказа оставJIяю за собой

начаrrьник Г.А. [fuкольская

Проеlст составJIен,
Главный специапист отдела
воспитательной работы и
дополнительного образования
(КРО Туапсинскопо района> В.А. Барбул

Проеlст согласован:
начальник
МКУ (КРО Туапсинского palioHo> о.А. Ломинская
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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

АДД\{ИНИСТРАIIИИ VIПIИIЦ,IПАJIЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ТУАПСИНСКИЙ РДЙОН

прикАз

р , И,p_t/,rll,a fuq
г. Туапсе

О мерах повышения эффективностп профилактической деятепьности
штабов воспитательной работы образоватепьных организаций

МО Туапсинскпй район в2020-2021 учебном году

В цеJID( повышения эффективности профилалстической
деятельности штабов воспитательной работы образовательных организаций
приказываю:

1. РуководитеJIям образовательньD( организшдий обеспечить
своевременное предоставление в отдел воспитательной работы и
дополнительного образования МКУ кКРО Туапсинского рйоно> (Барбул):

1) ежемесяЕIно до 10 числа план антинаркотического мероприятия с
охватом rIащихся не менее 30 человек (Приложение Ns l);

2) ежемесяЕIно до 10 числа план мероприятия по профилалстике
экстремистской деятельности в молодежной среде с охватом }цащихся не менее
30 человек (Прптlожение N Z);

3) ежемесяЕIно до 30 числа предоставJIять списки несовершеннолетних,
состояцIЕх на rIете и прожив€tющих в семьях СОП, а так же lD( внефочlл5до
занятость (Приложение М 3, М 4);

4) до 30 сентября 2020 года совместные планы работы по проведению
профилактических мерогlриятий с ОI!ВД России по Туапсинскому району,
управлением здравоохранения адчIинистрации МО ТуапсинскиЙ раЙон, ппаны
мерогlриятий по гlрофилактике экстремизма в молодежной среде, по
профилактике наркомании и здорового образа жизни, по профилактике
буллинга п пдей деструкгивного движения;

5) до 30 сентября2020 юда соци:lJIьный паспорт школы.
2. РуководитеJIям образовательных организаций:



1) взять под постоянный личный контроль организацию и проведе:Iие
иIцивидуатlьной профилалстической работы с лицами, состояцIими на
профилалсгrrческом rleTe ;

2) ответственным за цроведение индиви.ryапьной rrрофилаlстической

работы усипить контроль за занятостью детей, в системе дополнительного
образования, во внеурочное время, цроживаIощш в семья)(, состояцIlD( на всех
видa>( гrрофилактического rIета;

3) приЕять меры по профилаlстике престуIшений в отношении
несовершеннолетних (разработать акIуапьные безопасные марцryугы
следования от дома до образовательной организации, размещение и)ь а так же
телефонов эксц)енньD( сtryжб и ((детского> телефона доверия в дневнЕкa>(
обуrающихся);

4) обеспечить посещение по месту жительства }цащихся 1 и 5-х кпассов и
вновь прибывшlо< детей в течение 2020-2021 учебноFо года;

5) при переходе в другуIо образовательЕую оргtlнизацию )цапIихся,
состояцIих на учете иJIи проживЕlющих в семьях СОП, обеспечить в течение
5-ти дней предоставление копию личного дела/соIшального паспорта, с целью
проведения дальнейшей профшrаlстической работы.

3. Главному специаJIисту отдела воспитательной работы и
дополнительного образования МКУ кКРО Туапсинского района> В.А. Барбул
ежеквартально до 10 числа, составпять рейтинг деятельности rrrтабов
воспитательной работы в разрезе каждой образовательной организаrдий
(по позициям).

4. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на
исполняющего обязанности начаJIьника МКУ (КРО Туапсинскопо рйоно>
И.В. Панца.

Начагrьник управпения .А. ЕIикольская

Проект составлен и
Главный специаJIист отдела воспитательной

работы и дополнительного образования
МКУ (КРО Туапсинского рйоно>

Проект согласовЕlII:
Исполняющий обязаrrности начальника
МКУ (КРО Туапсинского районо>

В.А. Барбул

И.R. Панца



Приложение Jtlb 2
к приказу управления
образования адIчIинистрации

район6lr'

План меропрпятпя по профилактпке экстремпстской деятепьности в
молодеil(ной среде

Исполняющий обязанности начальника
МКУ (КРО Туапсинского paiioHo> И.В. Iiанца

Ns
п/п

Назвшrие
меропраямя, охват

участников

Применение
средств

технического
обучения

(прзентация,
видеороJIик,

интерпет ресурс)

Ф.и.о.
специаJIистов
(должность)

}пIаствуюIцих в
проведении
мероприятия

Датq время,
месю

проведения

ответствеввьш]i
за органк}шппо

цроведения
(Ф.и,.о.,

коlrгаrсгньй
телефон)



Исполняющий обязанности начальника
МКУ кКРО Туапсинского районо>

Приложение Jt{b 3
к приказу управJIения
образования администрации
МО Туапсинский район

И.В. Панца

/?2;r./' )с

Информация о несовершеннолетнпх, состоящих на учете

Информацпя о семьях, состоящих на учете

Ng
пlп

Ф.и.о.,
дата рождения

Алрес Вид учета
(дата постановrол)

Ns
пlп

Ф.и.о.
родителей

Адрес
проживания

Вид учета
(дата

постановки)

Ф.и.о.
ребеffка,

дата'
рождения



Приложение Ng 4
к прикапу управления
образования администршщи

Внеурочная занятость, состоящих на учете

Ф.и.о.
дата рождения

Ф.и.о. наставника
номер телефона

Внеурочная занятость

Внеурочная занятость, несовершепнолетних, прожпвающих в семьях,
состоящих на учете

Ф.и.о.
дата рождения

Ф.и.о.
родителей

Ф.и.о.
наставника

номер
телефона

ВнеурочнаrI занятость

Исполняющий обязанности начальника
МКУ (КРО Туапсинского районо>

.а
И.В. Панца



Приложение ЛЬ 1

к приказу управJIения
образования администации
мо райсн//?Ns

П.пан мероприятия антпнаркотической направJIенности

Исполняющий обязаrrности начаJIьника
МКУ (КРО Туапсинского рйоно>

€

ответственньш:i
за орI,шизFIIию

проведения
(Ф.и.о.,

контаrсrrьй
телефон)

И.В. Панца

Ns
п/п

назваrrие
мероприятия, охват

участников

Применение
средств

технического
обучения

(презеlrтация,
видеоролик,

иЕтерЕет ресlрс)

Ф.и.о.
специапистов
(лолlпсlость)

rIаствуюIцих в
проведении
мероцриятия

Датq время,
место

проведения
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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАJIЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ТУАПСИНСКИЙ РДЙОН

прикАз

2,?.4Ьl.о2D/? ./JJ5
г. Туапсе

О принятии дополнительных мер по организации работы с семьями
учащихся (воспитанников) образовательных организаций

Во исполнение решения заседания Совета при Законодательном Собрании
Краснодарского Iqpaя по этике и нравственности от 25 ноября 2019 года Ns 5
(Об итога( рассмотрения вопроса <<Влияние семейных конфликтоl Е1

формирование личности ребенко> п р и к а з ы в а ю:
1. Руководителям ОО:
1) продолжить рабоry по организации и проведению мониторинга

психоэмоционального состояния обучающихся 1 1-1 7 лет;
2) продолжить работу по сопровождению педагогами-психологе,ли

обуlающихся, оказавшихся в трудной жизненной сиryации;
3) организовать рабоry по привлечению родителей из проблемных семей к

rIастию в программе <<Школы родителей>>, организованной ГБУ <Центр
диагностики и консультирования> Краснодарского края;

4) продолжить просветительскую рабоry с родителями (закон-льrм:,t
представителями) учащихся, воспитанников образовательных организаций
Краснодарского IФая с целью повышения их компетенции в вопросах воспитания
и дополнительного образования детей;

2. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на начальника
МКУ (КРО Туапсинского

Начшtьник управления Г.А. Никольская

Проект составлен и внесен:
Главный специалист отдела воспитательной

работы и дополнительного образования
МКУ кКРО Туапсинского районо> В.А. Барбулй

Проект согласован:
Нача-тtьник МКУ (КРО Туапсинского района> о.А. Ломинскм



УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ТУАПСИНСКИЙ РАЙОН

прикАз

€/ оf .,/с|,ф/ Ns /r?L
г. Туапсе

О М е рах поВышен ия эффектIлвности п рофилактической деятельностп
штабов воспитательноЙ работы образовательных организациЙ

мо Туапсинский район в летний каникулярный период 202l года

В ЦеЛЯХ поВышения эффективности профилактической
деятельности штабов воспитательной работы образовательных организаций
приказываю:

1 . Руководителям образовательных организаций :

1) вЗять под постоянный личный коIцроль орпанизацию и цроведение
индивидуальной профилактической работы с лицами, состоящими на
профилактическом учете и проживЕlющих в семьях, состоящих на
ПРОфил актдческом )пIете;

2) ответственным за проведение индивидуальной профилактической
работы усилить контроль за каникулярноЙ занятостью детей, состоящих на
профилактическом }лIете и проживающих в семьях, состоящих на
профилактическом rlете;t

3) обеспечить ежемесячное посещение по месту жительства уIащихся
СОСТОЯЩих на профилактическом учете и проживающих в семьях, состоящих на
профилактическом )лIете;

4) проДолжить рабоry по психолого-педагогическому сопровождению
несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете и проживающих в
семьях, состоящих на профилаIffическом учете;

5) В слУчае чрезвычайного происшествия с несовершеннолетними,
неЗаМедлительно информировать гпавного специ€lлиста отдела воспитательноЙ
работы и дополнительного образования МКУ (КРО Туапсинского районо>
Барбул В.А. и заместителя начЕuIьника, начаJIьника отдела воспитательной
работы и дополнительного образования МКУ (КРО Туапсинского районо>
Бондаренко А.А.



2. Контроль за выполЕением настоящего приказа возложить на

начальника МКУ (КРО Туапсинского районо> Носко А.В.

Начальник управления .А. Никольска,я

Проекг составJIен и внесен:
Главный специ{шист отдела

работы и дополнительною образования
МКУ (КРО Туапсинского рйонФ) В.А. Барбул

Проект согласован:
начальник
МКУ (КРО Туапсинского районо>

заместитель начаJIьника
начальник отдела воспитательнои

работы и дополнительного образования
МКУ (КРО Туапсинского рйоно>

l

А.В. Носко

А.А. Бондаренко


