
Аналитическая справка по результатам выполнения плана-
графика работы Ассоциации молодых педагогов

Туапсинского района

Аншlиз выполнения плана-графика работы Ассоциации молодьж
пеДагогов Туапсинского раЙона на202|-2022учебный год проводится с целью
оценки эффективности работы и результативности деятельности Ассоциации и
молодых педагогов, состоящих в ней.

В ходе анализа было выявлено, что план-Iрафик работы Ассоциации
молодых педагогов в первом поJryгодии 202|-2022 1..rебного года выполнен в
полном объеме. В связи с эпидемиологическоЙ обстановкоЙ, некоторые
мероприятия были перенесены в онлайн формат на платформе ZOOM.

Ассоциация молодых педагогов Туапсинского района была создана
приказом управления образования администрации муниципаJIьного
образования Туапсинский район от 12.05.202|г. J\b 344 (Об утверждении
положения об Ассоциации молодых педагогов Туапсинского районa>.

На заседании Ассоциации l 1 . 10.202l г. методом голосования был
утвержден председатель Ассоциации молодых педагогов Туапсинского района
Пятыркина Елена Петровна, )литель истории и обществознания.

В октябре 202I года Ассоциация приняла активное участие во

флешмобе, посвященному Дню гIителя и декаде пожилого человека <<Поздравь

своего первого/любимого )лителя)>.

В ноябре 2021- года состоялось заседание Ассоциации на тему
<<Основные проблемы начинающего педагога>. С помощью собеседования с
молодыми педагогами, являющимися членами Ассоциации молодых педагогов
Туапсинского района, выявлялись всевозможные проблемы молодых педагогов
в профессиональной деятельности. Секретарем фиксировалась информация,
KoTopalr[ в последующем станет темами проведениrI мастер_кJIассов, семинаров,
вебинаров, встреч для обмена опытом между молодыми педагогами и
опытными педагогами Туапсинского района.

Первое полугодие 2021-2022 учебного года закончилось методической
помощью Ассоциации молодым педагогам в подготовке к профессионztльному
конкурсу <<Педагогический дебют>> в 2022 году. Педагоги, уже принимавшие

упrастие в конкурсе, ока:tывали методшlескую помощь и сопровождение
молодых педагогов, }пIаствующих в конкурсе впервые.

При взаимодействии Q Ассоциацией молодых педагогов Туапсинского

района в декабре 202l года были проведены первые занятия Школы молодого
педагога, в состав которой входят молодые педагоги с опытом работы до 1

года. В основу программы были положены основные проблемы, возникающие в



деятельности молодых педагогов. Так же были задействованы самые сильные
педагоги и педагоги-психологи Туапсинского района, проводившие мастер-
кJIассы и психолого-педагогические тренинги.
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